	Осн. эконом. вопросы развития об-ва и их реш-ие в обществах с различной орг. нац. хоз-ва.

Конечной целью любой эконом. сис-мы явл. удовлетворение потребностей общ-ва и индивидов. Существуют две основные проблемы экономики:

1) Ограниченность ресурсов и безграничность потребностей.

В любой эконом. сис-ме сущ. след. структура факторов производства 

1.Капитал.  

- Производственный капитал – осн. и оборотный капитал. Осн. капитал:

натур. форма - здания, сооружения, машины, оборуд.; эконом. хар-ка – уч. в неск. кругооборотах, переносит свою стоим. на изготовл. продукт по частям по мере износа. Оборотн. капитал:  натур.форма – сырье, материалы; эконом.

хар-ка – уч. только в одном кругообороте, треб. возобновление оборотного капитала. Полностью переносит стоимость на изготовляемый продукт.

- Фин. капитал – разновидность ден. капитала; явл. основой любого другого капитала

- Ссудный капитал – форма денежного капитала, функционирующего на условиях срочности, платности и возвратности.

- Фиктивный капитал – капитал, представл. в форме ценных бумаг.

Труд, Земля, Предпринимательская деятельность – способность эффективно использовать все факторы производства.

5.Информация

Особенности факторов производства – в каждый данный момент факторы производства (ресурсы) ограничены. Потребности безграничны. Противоречие: безграничные потребности и ограниченность ресурсов.

2).Что, как и для кого производить?

I. Традиционные сис-мы. Традиц. опред. что, как и для кого производить

II. Рыночная экономика. Рынок отвечает Что производить определ. потребитель через платежеспособный спрос. Как опред. товаропроизводитель в условиях конкурентной борьбы, Для кого производить – определ. доходами, дифференцир. в условиях рынка.

III.Командно-административная экономика. Что – опред. центр. планирующим органом исходя из обществ. потребностей. Как – опред. на основе нормативов, расхода сырья, энергии и т.д. Для кого – опред. сред. з/п, кот. обеспеч. получ. прожит.мин. на основе нормативов.
	Кривая производств. возможностей нац. хоз-ва. Изменение КПВ при конверсии промышленности и транспорта.

Огранич. ресурсов требует выбора оптим. произ-ва, основанного на комбинации и замещении факторов произв-ва с учетом эффекта масштаба производства и закона убывающей отдачи (падающей производительности).

Кривая производств. возможностей (КПВ) показ, что экономика полной занятости (все ресурсы задействованы) всегда альтернативна, т.е. необх. выбор между военным и гражд. производством. При абс. использ. ресурсов все точки возможных комбинаций военного и гражд. произ-ва находятся на линии производственных возможностей. КПВ , т.е. граница области производственных возможностей, характеризует одновременно и возможный и желательный выпуск продукции.
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Комментарии к графику: каждая точка – это комбинация товара А и В, когда все ресурсы задействованы. Переход от М1 к М2 – уменьшаем производство А и увеличиваем В. Вариант М4 невозможен при имеющихся ресурсах. М3 –возможен, но неэффект. (неполное) использование ресурсов. М4 возможен при изменении технологии производства и увеличении факторов производства, в этом случае КПВ смещается вправо вверх. Кол-во одного товара, кот. надо пожертвовать для увелич. другого товара на ед. наз. вмененными (альтернатив.) затратами или затратами упущенных возможностей.


КПВ служит иллюстрацией 4-х основных идей:

- Ограниченность ресурсов подразумевает, что все комбинации выпуска продукции, расположенные с внешней стороны кривой ПВ неосуществимы.

- Возможность выбора находит выражение в необходимости для общества проводить отбор из разных достижимых комбинаций продуктов, расположенных на (внутри) кривой.

- Нисходящий наклон кривой подразумевает понятие о вмененных издержках.

Вогнутость кривой показывает увеличение вмененных издержек и, как следствие, уменьшение доходности.
	Спрос и предложение. Кривые С и П. Законы С и П. Функции С и П.

Спрос – это платежеспособная потребность индивидуума.

Предложение – это кол-во товаров и услуг, предостав. на рынок производителями и продавцами по данной цене.

Закон спроса:
1)При большем количестве потребителей спрос возрастает.

2)Сущ-ет обратная завис-ть между ценой и кол-ом покупаемого товара.

3)Постепенное убывание спроса покупателей на любой обмениваемый на рынке товар. (Спрос падает не только вследствие роста цены, но и вследствие насыщения потребностей).

Закон предложения

1)Увеличение количества товаропроизводителей увеличивает предложение

2)Между ценой товара и количеством товара, предлагаемым к продаже на рынке существует прямая зависимость. (Повышение цены вызывает увеличение товаров, предлагаемых к продаже и наоборот)

Существует два вида отображения спроса и предложения:

Функция спроса (от цены):

QD = FD (P) = a – bp

Функция предложения (от цены) 
QS =  FS (P)  = a + bp, 

          Где Q –количество товара, P – цена.

Спрос

Предложение
Кривая спроса показывает изменение спроса (кол-ва покупаемых товаров) в зависим. от измен. цены. Это ценовой фактор спроса.

Кривая предложения показыв. изменение предложения (кол-ва продаваемого товара) в зависим. от цены – это ценовой фактор .

Измен. ценовых факторов приводит к сдвигу вдоль кривой спроса (предложения). Функция спроса показ. зависимость между ценой  и покупаемым кол-вом товара и описывается кривой спроса. Функция предложения – это функция производства по выпуску товаров. Она осуществится лишь в том случае, если рыночная цена выпускаемых товаров позволит предпринимателю возместить издержки, а также принесет прибыль.Неценовые факторы спроса: доходы и налоги населения, мода, взаимозаменяемость и взаимодоп., инфляция. Неценовые факторы предложения: налогооблож. произв, технологичность, издержки, ожидания

	Эластичность С и П и ее значение для предпринимат. деятельности.

В экономике «эластичночть» используется для измерения степени влияния ценовой политики на объем продаж товаров и торговую выручку.

Ед. измерения эластичности явл. %. Показатель ценовой эластичности спроса применяют для выяснения, на сколько процентов изменился объем продаж вследствие 1%-ого изменения цены за ед. товара.


[image: image8.png]Xon,
Tobeg
A

‘ xon-4o Tp‘apg
S N





Существуют пять вариантов ценовой эластичности спроса:
1)Эластичный, - при уменьш. цены на 1, спрос возрастает >1, при этом снижение цены компенсир. ростом объема продаж и выручка возрастает.

2)Неэлас-ый,  - при уменьш. цены на 1, спрос возраст.< 1, выручка снижается.

3)Ед. эласт-ть, -при сниж. цены на 1 спрос возраст. на 1, а выручка -const.

Единичная эластичность показывает границу снижения цены.

4)Различают абсолютно неэластичный спрос. Неизменное количество товаров продается при любой цене (лекарства).

5)Абсолютно эластичный спрос – любое понижение цены приводит к многократному росту объема продаж. (обычно это дорогие товары).

Вар-ты эластичности спроса:      Вар-ты эластичности предложения:
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Одинак. изменение цены вызывает разное изменен объема продаж. Эл-ть предл-ния хар-ет отн. изменен.цен товаров и их продаваемого кол-ва.
1).Предлож. элас-но, если увелич. цены на 1  увеличивает предложt.е > 1.

2).Предлож. неэл-но, если при увелич. цены на 1 предлож. возрастает <1.

3).При ед. эластичности измен. цены на 1  предлож. увелич. на 1. Видим равновеликое изменение цен и кол-ва предлагаемых товаров.

4).Товар может быть абс. неэласт. по предложению – если при любом измен. цены предлагается неизмен. кол-во товара (уникал., антиквар).

5) Товар может быть абс. эластичным по предложению, если при любом повышении цены предложение растет (хлеб). 
	Теория производства. Издержки производства. Их структура и виды.

Производство- это процесс трансформации ресурсов в товары и услуги.

Издержки произв-ва – это затраты на произв-во товаров/оказание услуг.

Цель деят. любой фирмы в рыночных условиях – максимал. прибыли.

Издержки производства: 

FC – постоянные, не завис. от объема произв-ва (арендн. плата, з/п адм.-хоз. персонала). VC – переменные, завис. от объема произв-ва (сырье, мате-лы, з/п рабочих). TC – валовые издержки  TC= FC + VC.AFC – средн. постоян. издержки – это постоян. издержки на ед. продукции  AFC= FC/Q ,   Q – объем произ-ва. AVC – средн. перемен. –перем. издержки на ед. продукц. AVC= VC/Q. ATC – средн. валовые – вал. издержки на ед. прод. ATC=TC/Q =AFC+AVC. MC – предельные издержки – дополнительные издержки, связанные с увеличением объема производства на единицу. MC = TC / Q Неявные – вмененные издержки или альтернативные издержки упущенных. Явные  – бухгалт. издержки – это затраты, которые фактически несет фирма
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При анализе деятел. фирмы наиб важны хар-стики на ед. продукции, т.е. средние издержки.

1).AFC – убывающ. кривая
2)- Если МС ниже средних АТС и АVC, , т.е. каждая новая ед. продукции стоит дешевле, чем предыдущая, то АТС и АVC имеют тенденцию к снижению.

- Если МС выше средних АТС и АVC, т.е. каждая новая единица продукции дороже чем предыдущая, то АТС и АVC имеют тенденцию к росту.

3).Кр. МС пересекает АТС и АVC в т. минимального значения АТС и АVC.

4)На первом этапе АVC уменьшаются – эффект масштаба произ-ва (увел. объема произ-ва), затем АVC нач. расти – закон убывающей отдачи.

Различают: краткосрочный период – фирма несет пост. издержки; и долгосрочн. период – пост. издержек нет, фирма меняет условия произ-ва.

Динамика ТС: - при небол. объемах произ-ва в структуре ТС преобл. пост. издержки FC, при увелич. объема произ-ва – переменные издержки VC.
	Формир-ие равновесной цены в рын. экономике.  «Крест Маршалла».

Равновесие рыночных цен устанавл. при таких ценах и кол-вах товаров, что кол-во, кот. хотят купить, соответствует кол-ву, которое хотят продать. Цена равновесия - цена товара, при котором предложение соответствует спросу. Граф. изображ. этого равновесия наз. КРЕСТОМ  МАРШАЛЛА. Ценообраз. на конкурентном рынке, где закон спроса и предложения. (D (спрос), S (предложение), дефицит, избыток)

Изображ. кривые С и П на опред. Товар. На рынке автомат. Установится цена Црын (PE), при кот. Величина спроса D равна величине предлож. S. Если купить товар по цене P1, которая ниже PE, то спрос D1 окажется большим, чем предлож. S1, возникнет дефицит товара, изменяемый разностью Ц1-П1, и цена поэтому будет расти, пока предлож. Не уравняется со спросом. Если же продавать товар по цене P2, кот. Выше равновесной PE, то предлож. S2 окажется выше спроса D2, образуется избыток товара, равный 1S-D2, поэтому цена станет падать, пока спрос и предлож. Не уравновесятся. Смысл равновесия: в т. пересечения (в т. равновесия) совпадает кол-во, кот. Потребитель желает купить, а производитель продать. При такой цене, когда планы продажи и покупок совпадают, цена не меняется.

Закон рын. равновес.: фактор цены на данный товар в ситуации рын. Равновесия не ведет к его нарушению, т.к. избыток предлож. И дефицит равны нулю. Стабил. Равновесие – сос-ие, отклонение от которого приводит к возвращ. В это же состояние. Конкурент. Цена – цена равновесия, образованная на конкурент. Рынке. На конкурент. Рынке, при условии зависимости спроса на товар только от его цены, устанавливается равновес. Рын. Цена, соответств. Выравниванию С и П. Рын. Цена наз. Свободной, то есть она свободна от внешнего диктата, но не свободна от законов рынка.
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Здесь-соверш. рынок, нет вмешат-тва  внешн. факторов (Гос. регулиров.) 

	Основы теор.потребит. поведения. Кривые безразличия

Потребительское поведение-это процесс формирования спроса покупателей на разнообразные товары с учетом цен и личного бюджета.

Ден. доходы оказывают влияние на спрос, а цены на кол-во покупаемого товара . Проводя ценовую политику, предприниматель должен учитывать потребительское поведение, знать насколько можно повысить цену и каков предел ее повышения, и на  сколько можно снизить цену, не рискуя торговой выручкой, если спрос на товар сокращается.

Теор. потребит. поведения означа. анализ спроса, учитыв. полезн. товара.

При опред. оптим. поведения потребителя учитывается полезность этого товара для потребителя в рамках бюджетного ограничения потребителя.

Граф. интерпретация выбора потребителя того или иного набора товаров м. Б. Представлена кривыми безразличия.

Каждая кривая безразличия-это наборы товаров,которые имеют одинаковую полезность для потребителя.

Свойства кривых безразличия:

1. КБ имееют отриц. наклон, т.к. характ. соотн. равноценных  и взаимно заменяемых товаров. 2.Наклон кривой безразличия показывает соотношение предельной полезности товаров, входящих в набор.

3.Наклон КБ в различных точках неодинаков, он определяется предельной нормой замещения одного товара другим. Вправо вниз кривая более пологая- процесс замещения одного товара другим идет по убыванию.    

4. Каждая КБ соотв. только одному уровню потребления. Наборы товаров, располож. на кривых дальше от нач. координат обладают большей полезностью для потребителя.  5.Кривые безразличия не пересекаются

Возможности потребит. выбора опред. бюджетн. огранич. и ценами товаров. Наряду с КБ исслед. линии бюджетн. огранич. потребителя, т.е. задается опред. уровень дохода и указ. какое кол-во товара можно купить, если известны цены на товары

Кол-во А=АхРа+ВхРв=доход

1.Набор товаров  N3 более полезен, но не доступен - превышает бюджет.

2.N1   доступен для потребителя но потребитель не мах-рует полезность ( доход используется не полностью)

3. N2 на кривой безразличия М2 это оптим. выбор, т.е. он максим. полезность товаров, оставаясь в рамках бюджетного ограничения.

Это точка потребит. равновесия – ед. точка где линия бюдж. ограничения касается кривой безразличия. В этой т. достигается мах.возможное удовлетворение потребителя при полном использовании его дохода.


	  Монополии и олигаполии: сущность, роль в экономике

В реальном экономич. мире свободной конкуренции никогда не было и не будет, т.к. сущ. Монополии и олигаполии.  Монополия – фирма, теоретич. контролирующая 100% производства и сбыта продукта/услуги в опред. области (МПС). Сущность монопольной власти – регулирование цен и объемов производства. Монополия получает прибыль за счет эффекта масштаба. Сущ., также,  естественные монополии (деятельность связана с добычей природных ресурсов). Однако сегодня трудно быть только естественной монополией, т.к. всегда присутствует хотя бы частичная переработка ресурсов. 

Формы монополии:

- Чистая монополия -единственный производитель уникальной продукции

Виды чистой монополии : Легальная и нелегальная.

Легальная вписывается в условиях рынка

Лицензии, патент - как вид монополии.

Нелегальные монополия противоречат принципам рынка и чаще всего формируются путем сговора.

- Дуополия

- Олигаполия - ограниченное число производителей уникальной продукции, контролируют всю отрасль.

Олигаполия – несколько крупных фирм, контролирующих большую часть рынка.

Конкурентная борьба олигаполистов имеет особенность в том, что ценовая конкуренция не эффективна. Олигаполисты устанавливают цену товара, но при этом должны соблюдать сговор.

Они играют сложную, но важную роль:

Позитив: 

· обладают большими возможностями для тех. прогресса

· выступают стабилизаторами экономич. развития, опорные точки эконом. системы

Негатив:

· сдерживают конкуренцию

· в ряде случаев сдерживают НаучТехПрогресс

 
	Ценообразование на факторы произв-ва на конкурентных рынках.

Факторы произв-ва: капитал, земля, труд, инфляция, предпредпринимательство деятельность, информация.

В вопросе о цене на Ф.П. рассматр. цена на капитал, землю и труд.(К,L,Т)

Концепции ценообразования:

1)Адама Смита- в цене товара, кроме стоимости закладывается ср. прибыль-естеств. нормы з/п, прибыли на капитал и земельные ренты.

2) Маркситская - Стоимость товара=постоянный капитал(С )+ переменный капитал (V) + прибавочная стоимость ( m )

3)Кларк –теория предельной производительности (лежит в основе современного ценообразования)

1.Спрос на ФП явл. производным от спроса на товары.

2.Спрос на ФП явл. взаимосвязанным, т.к. ФП используются взаимосвязанно, т.е. цена на ФП зависит от цен на другие ФП.3.Спрос на ФП м.б. эластичным и неэластичным, более эластичен на те Ф П, которые имеют более низкую цену. 4.Особенность предлож. ФП - в кажд. момент времени оно ограничено. При рассм.цены на ФП используется понятие произв. фун-ии –взаимод. ФП  при  выпуске опред. кол-ва товаров и услуг: Q=F(L, K ,T), Q- объем производства. Действует закон снижающ. доходности. Противодействать ему можно только увелич. масштабов произв-ва. В услов. рынка фирма максимиз. прибыль при минимиз. издержек-это достижение объема произ-ва, при кот. предел. доход=предельным издержкам MR=MC. Применит. к ценам на ФП на кажд. ед. доп. затрат должен  быть достигнут одинак. предел. продукт, т.е. МР(L)/ Р(L)=МР(к)/Р(к)=МР(т)/Р(т), где МР (L),(к),(т)-предельный продукт на труд капитал и землю. Р (L),Р (к),Р( т) - цена земли, капитала , труда

Если МР(L)/Р(L)>МР(к)/Р(к)-фирма будет увелич. спрос на доп. работников или уменьшать капитал, пока не установиться равновесие. Так  происход. процесс замещения ФП - более дорогих на более дешевые. Вытесняемые из произв-ва факторы снижаются в цене из-за сокращения  спроса на них, а на замещ. спрос и цена будет возрастать. Соотн. пок. физ. соотн. продукта и соответст. фактора произ-ва. Это условие минимал. издержек.

Стоимост. оценку выбора любого фактора дает соотнош. предел. дохода соответств. ФП с ценой на ФП. МRP/P =MRPk/Pk=MRPт/Рт, где МRP L,к,т ( доход предел. продукта на ФП)=(MRq) предел.доход на ед. выпуска Х (МР L,к,т) физ. объем  выпуска предел. продукта получ. от применен. каждого ФП. Это условие мах. прибыли. Вывод: Цена фактора производства определяется следущими факторами: 1)соотношение спроса и предложения. 2) Взаимосвязанность ресурсов 3)Равенство отношений предельного продукта к затратам на соответствующие Ф.П.

	Распред. доходов в рыночной экономике ( труд, земля, капитал)

В совр. мире распред. дохода осущ. в соответствии с  факторами производства (труд, земля, капитал). Поэтому доля в доходе должна распределяться пропорционально: (земля – рента, труд- з/п, капитал - %) 

Осн. формы доходов соотв. основным факторам производства, так

Рента- это доход от использованной земли и др. природных ресурсов.

З/П- доход от использования услуг трудовых ресурсов.

Процент- доход от капитала, плата за возможность распоряжаться в своих интересах определенными ресурсами.

Факторы дохода – работник согласен работать за высокую з/п.

Эффект замещения- работник отказывается работать больше и за большую зарплату, начиная со времени t* ( свободное время дороже)

Земля. Рента-это доход, который получает собственник земли.

Виды ренты: Абсолютная- доход, который получает собственник земли, независимо от  ее качества.

Абсолютная рента ориентирована  на доход самого экономического неплодородного участка земли.( экономическое плодородие - свойство земли, которое обеспечивает ведение хозяйственной деятельности.)

2.Дифференциальная рента- доход, который получает владелец земли по сравнению с владельцем самой экономически неплодородной земли или разность между ценой на землю( которая включает абсолютную ренту) и издержками, связанными с не использованием  земли.

Могут быть варианты.

Доходом на капитал явл. Годовая процентная ставка     r = St-So / So    -доход на первоначально авансированный капитал

       St - сумма конечного капитала

       Sо-  сумма авансированного капитала

При учете чистой доходности капитала рассматривается отношение дохода после уплаты налогов или прибыли к So

Дисконт      d=St-So/St

При дисконтировании исследуется сколько нужно вложить капитала сегодня, чтобы получить определенную сумму капитала через  лет

Реальная % ставка= Номинальная - уровень инфляции.


	 Труд как фактор производства. Рынок труда.

Рынок труда - особая сфера рын. отнош., в кот. осущ. купля-продажа товара «рабочая сила»

Фун-ии рынка труда - на рынке труда опр. величина  з/п, ее форма, условия найма работников, их занятость и структура, динамика безработицы, мобильность раб. силы и т.д.

Данный фактор прои-ва явл. челов. фактором, на фукционирование кот. воздействует психология человека, гос-во ( соц. Политика) и профсоюзы.

Рынок Труда формир. под воздействием спроса и предложения на труд.

Спрос определяется:

1)Общеэконом. положением в стране (при кризисе-безработица глобальная или структурная; при подъеме - фрикционная безработица)

2) издержками произ-ва на др.факторы ( пост. издержки, в кот. вкл. налоги.

3) Действием монополий (могут привести к сокращению спроса на раб. силу со стороны др. компаний)

4)Демографич. Ситуация (старение населения вызыв. спрос на раб. силу.)

Предложение (особенность Р.Т.)

1)На предлож. раб. силы влияет соотн. эффекта дохода и  замещения.

Эф-кт дохода- работник согл. работать больше времени за более выс. з/п.

Эф-кт замещения-работник отказ. работать больше времени за более высокую з/п. Свободное время становиться дороже.

2) Демографическая политика  3)Уровень образования

Граф.   отображ. рынка труда: Р – равновес. цена, если рассм. рынок труда при соверш. конкуренции и без воздействия гос-ва и профсоюзов. Действие государства и профсоюзов изменяют свободную рыночную цену. 1.Устанавливается мин. З/п, которая соотв. прожит. мин.. 2.Действие профсоюзов приводят к фикс. з/п на период действ. контракта. 3.Профсоюзы увелич. срок нахожд. работника в разряде уч-ка фикс. низкая з/п. .4.М.б. введены имиграц. огранич. и дискриминация оплаты труда иностран. рабочих. При  нарушении равнов. на рынке труда: Происх. след. явление: предп. Профсоюз на опред. время добился установления з/п выше равновесной Р(L) > Р(L) тогда предлож. раб. силы увелич., спрос падает в результате сокращение работников и рост безработицы. РФ сейчас : 1)работодатели занимают более сильную позицию, чем работники на Р.Т.( работники огранич. в выборе места работы), 2) нет защиты в лице профсоюзов 3) низ. уровень безработицы (ниже восточно-европейского) 4)Не активное проведение политики занятости со стороны гос-ва, сводится к поиску работы и выплате пособий по безработице.
	Cсудный процент и его роль в нац. хоз-ве. Рынок капитала.

Ссудный процент – цена денег, плата за кредит. кот. определяется спросом и предложением. Играет исключ. роль, т.к. его измен. сказыв. на эконом. процессах развития. Если он растет (спрос превышает предложение) – негативное эффект – берут мало,  инвестиции в производство снижаются. На его динамику и размер может влиять гос-во, что очень опасно, т.к. меняется норма обязательных резервов. 

Капитал может выступать в различных формах:

1.Производственный - основной и оборотный капитал

2.Финансовый - разновидность денежного капитала

3.Ссудный капитал-форма денежного капитала,  функционирующего на условиях срочности, платности и возвратности.

4.Фиктивный капитал - представлен в форме ц/б

Спрос на капитал явл. производным, т.е. завис. от эконом. сит-ии в стране

- от фазы экономического цикла, - от состояния инвестиционной сферы,

- от ожиданий товаропроизводителя

Предлож. капитала–завис. от соотн. между нормой потребл. и  накопл-ия.

Ценой капитала выступает % ставка или дисконт

R=St-So/So, d=St-So/St, где So-сумма авансир. кап-ла, St-сумма конечн.ого кап-ла. Если при опред. % (r) рассм. доход, получ. первоначально авансированный капитал, то при дисконтир. исслед. сколько нужно вложить кап-ла сегодня, чтобы получ.ь опред. сумму капитала через n лет

Реальная %=Номинальная % ставка-уровень инфляции

Определение цены капитала важно для межотраслевой конкуренции

Если цена капитала в опред. отрасли выше средней, т.е. эта отрасль 

Притягивает капитал  =>предложение К 1 =>r  и доходности. При оттоке капитала из отрасли.Предложения 1=> доходность 1

Аналогичны измен. при переливе капитала из одной формы в другую, что опред. распред. активов в рамках экономики. В результ. межотрасл. конкуренции форм. уровень равновесн. % ставки. Рыночная % ставка оказ. воздействие на инвестир.е денеж. средств в производство: низкая ставка % стимул.т инвестиции, а высокая ставка %инвестиции уменьшает (т.е. выгоднее направлять деньги в финансовую сферу и получать %)

РФ сейчас: Износ производств. фондов. Сильн. завис. от коньюктуры мир. рынка. С 90-х г. в связи с приватиз. и акциониров. получил развитие фонд. рынок., значит. увелич. объем торгов, растут котировки акций. Нестаб. экономика, нормативно-правовая база=> инвестиции рискованны.

	Сис-ма нац. счетов: понятие, история возникн. и развития.

Сис-ма нац. счетов (СНС)—сис-ма взаимоувязанных макроэкономических показателей, классификаций и группировок, характериз. все осн. эконом. процессы, условия, процесс и результаты воспроиз-ва экономики, ориентированной на рыночные отнош-ия.  Традиционно страны с централизов. планированием использ. собственную сис-му национальных счетов, систему балансов нац. экономики, известную под названием “Система баланса народного хозяйства” (СБНХ). СНС выполняет функции:

1. Экономической политики. 
2. Экономического прогнозирования.

3. Оценки уровня жизни различн. групп населения и сравнения его с уровнем жизни других стран. 4. Связи эконом. теории с практикой.

В СНС  выделяют 4 внутренних сектора и 1 внешний:

Сектор “Предприятия”. Сектор “Семейные хозяйства и частные организации, деятельность которых не направлена на извлечение прибыли”.  Сектор “Государство”.  Сектор финансовых учреждений. Сектор “Остальной мир” или заграница.

Основными показателями СНС являются: валовой национальный продукт (валовой внутренний продукт), чистый национальный продукт, национальный доход и располагаемый доход.

Валовой национальный продукт (ВНП) представляет собой рыноч​ную стоимость товаров и услуг, произведенных в госуд-ве за опреде​л. период. 

Валовой внутренний продукт — это общ.сумма рын.стоимости конечных продуктов и услуг, произведенных на территории данной страны.

Чистый нац. продукт (ЧНП)-разницу между ВНП и суммой амортизац. отчислений или стоимостью износа оборудования и зданий производственного назначения в процессе создания ВНП.

Нац. доход личный доход. Величина личного дохода опред. размеры личного распола​гаемого дохода, то есть сумму средств, остающуюся у граждан после вычета индивидуальных налогов. Или для производства: ВНП=ВВП - Аммортизация

Совершенствование национальных счетов идет по двум направлениям:

1. Интеграция разных балансовых построений с исп. собственно нац.счетов, счета международн. баланса, фин. счета, баланса нац. имущества и т.д.

2. Улучшение и детализация традицион. разделов нац.счетов, дезагрегирование операций, унификация классиф-ий, разработка динамич. рядов и совершенствование методов исчисления показателей.

Регулирует эти мир. процессы статистический совет ООН. Россия постепенно переходит к мировой системе СНС. Первый шаг – бухучет.
	Сущность макроэконом. (общего) равновесия и  необход. его обеспечения для эффективного экономического роста.

Макроэкономическое  равновесие – состояние  нац.  экономики,  при  кот.  достиг.  сбалансир.  и  пропорц.  всех  рынков  в  рамках  нац.  экономики. Равенство совокупного спроса и предложения.

Особенности  макроэкономического  равновесия:

- Оно  не  явл.  стабильн.,  а  представл.  как  проблема  равновесия – неравновесия. - Явл.  динамич.  состоян.,  т.к.  происх.  отклон.  цен  от  стоимости,  от  равновесн. цены.  Отклон.  затраты  и  эффектив.  использ-ния  ресурсов. - Наруш.  макроэкономич.  равновесия  может  иметь  как  позитивн.,  последствия  (стимулирует  эконом.  рост),  так  и  негативн.  последствия,  когда  субъекты  нач.  действовать  вопреки  своим  экономикам. Модели  в  конкурен. соверш./несоверш. рын. экономике: 

В  конкурентной  соверш.  экономике.  А.Маршалл  рассм.  частичн.  равновесие  как  равновесие  по  кажд.  отдел. товару,  на  отдел.  рынке.  

Модель  Л.Вальраса.  Производ-ль  ориентир.  не  только  на  затраты  в  рамках  данн.  произ-ва,  но  и  на  др.  варианты  произ-ва. В  соотв.  с  этой мод.  макроэконом.  равновесие  представ. сбалансированность  относ.  цен  товаров. Отн.  цена – цена  одного  товара,  выраж.  в  натур.  ед-х  другого. В  рамках  бюджетн. огранич. потребитель  максимиз. полезность  наборов  товаров,  осн. на  сложивш.  соотнош.  относит.  цен. Модель  Патинкина.  Он  ввел  в  модель  ден. рынок  на  основе  использ.  категорий  реал. кассовых  остатков. 

В  несов. рын. экономике.  Модель  равенства  совокупного  спроса СС и  совокупного  предложения СП. ( АД – АS ).

Сущ. цен. и  нецен. факторы  СС.  Ценовые  факторы – уровень  цен  или  темп  инфляции.  Неценовые  факторы:  - уровень  личных  располаг. доходов  населения  или  уровень  благосостояния;  -  инвестиц.  климат  в  экономике;  уровень  дефицита  бюджета  и  предполагаемые  гос.  расходы;  - уровень  валютн.  курса,  изменение  условий  мир. торговли.

Модель  инвестиции  сбережен. или  изъятия  инъекции ( I – S ).

Модель  Кейнсианский  крест  или  модель  расхода – дохода. Показ. формир. равновес. объема ВНП при равенстве совокуп. доходов  и  совокупных  расходов.
	Сбереж., потребл., инвестиц. Мультиплик. эффект, мультипл-тор.

Потребление – жизнен. основа сущ-ния общ-ва. Уровень потребления зависит, прежде всего от доходов семьи. Гл. фактор, опред. потреб-ние – личн. располаг.доход,, кот.делится на потреб-ние и сбережение. Т.о., кроме дохода на потреб-ние влияют и налоги, рост цен, рост отчислен. на соц.страхование, склонность к сбереж-нию. Сбережения - часть дохода, кот.не идет на потреб-ние. Вместе они состав-ют в совокупности располаг. доход населения. Между потребл. и сбережен. сущ. качеств. различия. Потребл. ориентир.на удовлетв-ние текущ.нужд или потреб-тей, а сбережения-чтобы за счет сокращ. текущ.потребления увелич. потреб-ние в будущем. С ↑дохода ↑сбереж-ия, и наоборот. Чтобы опред., как измен.потребл. и сбережен. с ростом доходов, рассчит. предел. склонность к потреб-нию MPC и предел.склонность к сбережению MPS. MPC-та часть доп.дохода, кот.расхо-тся потреби-лем на потреб-ние. Др.часть доп.дохода идет на сбер-ния. (MPC=(С:Y, (MPS=(S:Y; MPC+MPS=1.Общ.уровень и динамика потреб-ния и сбере-ний иссл-ся через ф-ции потребления С и сбережения S. Ф-ция потреб-ния характер. связь между располаг. доходом (Y) и потреб-нием в проц-се их изменен. С=f(Y). Ф-ция потреб-ния пок., какую сумму семья потребл. в общей массе своих расходов.  Также рассм. и ф-ция сбере-ния, кот. явл. производн. от ф-ции потре-ния. Ф-ция сбере-ния пок. отн-ие сбер-ний к доходу семьи в их движении S=Y-C или S=Y-f(Y):
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Инвестиции-вложение ср-тв с целью получения дохода. 

Производственные инв-ции-делятся на кап.вложения (стр-во новых зданий и соор-ий) и инвестиции в запасы. Фин.инвестиции - это вложения ср-тв в цен. бумаги. На инв-ции оказыв. влияние различ. факторы: доходы, издержки, изм. в спросе, инфляция, налоги, а также величина реальной ставки процента, кот.опр. стоимость финансир. инвестиционного проекта. Это наз. роль инвестиций в макроэкономике.   Мультипликатор. Инвестиции явл. частью совокуп. спроса  (J=C+I+G+NX).   I увелич. AD. Это ведет к увелич. дохода, т.к. фирма  уменьш. свои запасы и увелич. выпуск продукции. При таком росте первичн. дохода, в отраслях, создающ.инвестиц. товары, увелич. спрос на раб. силу, з/п работников этих отраслей возрастет (их доходы повысятся). Они предъявят повышен. спрос на товары конечн. потребления. Растет занятость и в отраслях, производ.  данн. товары, растет з/п и доходы и т.д. Т.о., прирост равновес. дохода всегда > прироста инвестиций.  KI = 1/(1 – MPC)  или    KI = 1/ MPS

	Инфляция: сущ., виды, причины. Направления антиинфляц. пол-ки.

Существуют различные определения инфляции:

Инфляция – это переполн. каналов ден. обращения бумажн. ден. знаками, кот. приводит к наруш. равновесия на ден.рынке и сопровожд. ростом цен.

Любое повыш. цен и снижение покупательской способности. Т.е. к инфляции отн. любое повышение цен, вызван. объективными причинами.

Это последствия наруш. макроэкономич. равновесия, кот. сопровожд. ростом цен и сниж. покупател. способности ден.единицы. В данном случае ее причины связ. не со сферой обращения, а обще – эконом. причинами.

Виды инфляций: По причинам. Инфляция спроса и инфляция предложения.  В зависимости от темпов роста цен. По форме проявления. Подавленная (скрытая) – цены регул. гос-вом, долгое время могут оставаться неизмен., но купить ничего невозможно. Открытая – официально регистрируется статистическими службами.

По последствиям.  Сбалансированная – когда рост цен умеренный и одновременный на большинство товаров и услуг. Несбалансированная – инфляция представляет различные темпы роста цен на различн. товары.

Следует также отличать ожидаемую инфляцию от неожидаемой. Ожидаемая–можно прогнозировать на какой-либо период или она планир. правительством. Неожидаемая инфляция – хар-ся внезапн. скачком цен.

Причины возникновения инфляционных процессов.
Внешнеэконом. факторы. Страна акт. исп. импорт. товары. Рост мир. цен на сырье и энергоносители провоцирует нарастание издержек. Приток иностр. валюты, займов – т.к. ввоз иностр. валюты и скупка ее ЦБ увелич. ден.массу в стране,→ обесценение денег. Долларизация экономики–доллар станов. паралл.й валютой. Адаптивные инфляционные ожидания. Связаны с воздействием полит. нестабильности, с деятельностью средств массовой информации. Налоговая политика гос-ва. В условиях инфляции  формирование доходов бюджета происходит на инфляционной основе. Полит. нестабильность в гос-ве и соц. активность населения, связанная с забастовками в базовых отраслях экономики. Диспропорциональность или несбалансированность гос.расходов и доходов, выражающаяся в дефиците госбюджета. Если этот дефицит финансируется за счет займов в центральном эмиссионном банке страны. Спрос > Предложение.
	Экономические фун-ии гос-ва, в различных экономических системах.

Ф-ции: эконом.рост, подъем уровня жизни, аучн-тех. прогресс, стаб. цены, МЭО.   В последние полтора-два столетия в мире действ. различ. типы эконом. сис-м: две рын. сис-мы, в кот. доминирует рын. хоз-во, - рын. экономика свободной конкуренции (чистый капитализм) и совр.рын. экономика (совр. капитализм), а также две нерын. сис-мы – традиционная и административно-командная.

Рыночная экономика свободной конкуренции (чистый капитализм)

Современная рыночная экономика (современный капитализм)

По сравн. со всеми предшеств. рын. сис-ма оказалось наиболее гибкой: она способна перестраиваться, приспосабливаться к изменяющимся внутренним и внешним условиям. Ее основные черты:

- Многообразие форм собственности, среди которых по-прежнему ведущее место занимает частная собственность в различных ее видах;

- Развертывание научно-технической революции, ускорившей создание мощной производственной  и социальной инфраструктуры;

- Более акт. воздействие гос-ва на развитие нац. экономики и соц. сферы.

Традиционная экономическая система: крайне примитивная технология, в осн.связан. с первичн. обработкой природ. ресурсов, преобладание ручного труда. Орг-ция и управлен. эконом. жизнью осущ. советом старейшин, предписаний вождей. Административно-командная система Обществ. (реал. госуд-ая) собств-сть практически на все эконом. ресурсы, сильная монополизация и бюрократизация экономики, централиз., директивн., эконом. планирование как основа хоз. механизма. Хоз.механизм предполагает, непосредств. управление всеми предприятиями из един. центра–высших эшелонов гос.власти, что сводит к «0» самостоятельность хоз. субъектов, гос-во полностью контрол. произ-во и распред.продукции, в резул. чего исключ. свободн. рын. взаимосвязи между отдел. фирмами. Гос.аппарат руководит хоз.деят-тью через адм.-ком. методы, что подрывает матер.заинтерес. в результ.труда. При чрезмерной централиз. исполн. власти развивается бюрократ. хоз.механизм эконом.связей. Бюрократич. централизм не способен обеспеч. рост эфф-ти хоз. деят-ти. Причина-полное огосударствл. хоз-ва вызывает полную  монополизацию производства и сбыта продукции.
	Совр. теор. модели денежно - кредитной политики государства

Ден.-кред. пол-ка гос-ва рассм. как важнейшее направление гос. регулир. экономики. Цель ден.-кред. пол-ки заключ. в обеспечении стабильности цен, эффект. занятости и росте реального объема ВНП. Проводником ден-кред. пол-ки гос-ва выступает ЦБ в соответствии с его ф-ями, объектами пол-ки явл. спрос и предложение на денежном рынке. В основе ден.-кред. пол-ки лежит теория денег, изуч. в т.ч. процесс воздействия денег и ден.-кред. пол-ки на общ. состояние экономики. Сущ. модернизир. кейнсианская теория денег и совр. колич. теория денег (монетаризм). С т. зрения кейнсианской модели в основу ден.-кред. пол-ки положен опред. уровень % ставки; с т. зрения монетаристов само предложение денег.

Основные положения кейнсианской теории следующие: - Гос-во должно исп.. различ.инструменты регулир.экон-ки, в т.ч. ден.-кред.  1.Измен. ден. предлож. явл. причиной изменен. уровня % ставки, что в свою очередь приводит к измен.в инвестиц. спросе через мультипликативный эффект (изменение в номинальном ВНП) 2.Теоретич. ур-ние на кот. основыв. кейнсианство: Y=C+G+I+NX, где Y – номин. объем ВНП, C - потребительские расходы, G – гос. расходы на  покупку товаров/услуг, I – частн. план. инвестиции, NX - чистый экспорт 3.Связь между предлож. денег и номин. ВНП велика, а ЦБ должен облад. значит. объемом эконом. инф-ции при проведении ден.-кред. пол-ки. Положение совр. монетаризма: 1.Рын. экономика -  устойчивая сис-ма, роль гос-ва  сведена к минимуму. 2. Динам. ВНП тесно следует за динамикой денег:Ур-ие Фишера: М*V=P*Q 3. Монетаристы считают, что V-скорость обращ. денег постоянная, ее можно заменить коэфф-ом К, тогда уравнение примет вид: К*М=З*Y 4.Ден. правило Фридмана – гос-во должно поддерживать обоснованный пост. прирост ден. массы в обращении: Правило Фридмана предл. строго контролир. увеличение ден. массы в обращении 3-5% в год. Это вызывает деловую активн. в экономике. Совр. теор. модели ден-кред. пол-ки представляют синтез монетаризма и кейнсианства, в кот. учтены рац. моменты каждой из теорий. В долгоср. периоде в ден.-кред. пол-ке преобладает монетаристский подход. Вместе с тем гос-во не отказывается в краткосрочном периоде от воздействия на процентную ставку в целях быстрого эконом. маневрирования.

	  Финансы и финансовая система. Фискальная политика

Финансы-это сис-ма эконом. отнош., кот. возникают между гос-ом юр. и физ. лицами по поводу формир., распред. и использ. фондов ден. ср-дств.,явл. инструментом распред. ВВП, контроль за образов. и использ. фондов ден. ср-тв. Совокупн. фин. отнош. в рамках нац. экономики представл. фин.сис-му. Сущн.финансов проявл. в их функ-ях: распределит.–обеспеч. субъектов хоз-вования  фин.ресурсами – перераспред. нац.дохода, контрольная-финансы связ.с движен. стоимости общ.продукта, выражен. в ден.форме, облад. свойством колич. отображать воспроизводств.процесс. Эта ф-ия  осущ. фин. и налог. органами, контроль за своевремен.налог. и неналоговых отчислен., правильн.отражения затрат, контрол. ф-ция сущ. через бух.отчетность. Стимулир.–гос-во измен. условия налогооблож., создавая условия для развития опред. отраслей, способств. решению актуал.проблем. Централизов.финансы – гос.бюджетная сис-ма, гос.кредит, внебюджетные фонды–использ. как инструмент регулир.экономики. Децентрализ. финансы-финансы предприятий–формир. большая часть фин.ресурсов. Финансы домохозяйств – фин.отнош. физ.лиц. Принципом построения гос. финансов явл. фискальный федерализм-самостоят. бюджетов различных уровней. Фиск. ф-ция -с помощью налогов достиг. изъятие части доходов предприятий и физ.лиц. Фиск.пол-ка-совокупность мер в области налогооблож. и правительств.расходов, направлен. на изменен. реального объема произ-ва, контроль над инфляцией и увелич. занятости. Она использ. возможности правит-ва взимать налоги и расход. ср-ва гос. бюджета для регулир. уровня деловой актив-ти, реш-ие разл. соц. задач. Осн. рычагами фиск.пол-ки явл. изменен. налоговых ставок, базы налогооблож., видов налогов, их кол-ва и размеров гос.расходов или их направл. в соотв. с конкр.целями общ-ва. Разраб. фиск.пол-ки - прерогатива законодат.органов. В эконом. пол-ке сущ. различ. т. зрения на методы провед.фиск.пол-ки гос-ва: Кейнс. направ-ие традиц. ориентир. на создан. эффект.совокупн.спроса-стимула эконом.развития. Они рассм.сокращение налогов как осн.фактор роста совок. спроса и роста реал.объема произ-ва. Одноврем.в краткосрочн. периоде происх. сокращ. поступл. в бюджет, следств.-образов.бюджетн.дефицита. Направл. "экономики предлож.я" рассм. уменьш. налогов ставок как фактор увелич. совокуп. предлож., и роста дох. населен. и бизнеса-приб. инвестиций
	Осн. инструменты гос. регулирования национального хозяйства.

Реализ. эконом. пол-ки возможна при использ. совокупности мер, образ. механизм гос. воздействия на экономику. По способу функционир. различают методы прямого воздействия – гос. регулир. при кот. эконом. субъекты экономики вынужд. приходить к решениям, основ. на предписаниях гос-ва. Косвенное воздействие – гос-во лишь создает предпосылки к тому, чтобы при выборе реш-ий эконом. субъекты тяготели к тем вариантам, кот. соответствуют целям эконом. пол-ки.

К эконом. инструментам гос-ва отн. действия гос-ва, кот.носят воздейств. характер: фин.(бюджетная,фиск.) пол-ка, ден.-кред. пол-ка, прогноз-ие.

Институциональные меры:-формир. исполнит. структур гос.власти, задача которых-реализ. целей правительства, созд. и поддерж. объектов гос.сектора, подготовка эконом. программ и прогноза, поддержка исследов. центров по экономике, институты эконом. информации, эконом. советы и союзы, обеспечение функцион. институтов консультантов, экспертов по проблемам экономики, правовая, информац. поддержка предпринимательства, организация междуна. встреч по эконом. вопросам.

Финансовый механизм эконом. пол-ки – фин. пол-ка в области регулир. макроэконом. равновесия, одним из элементов фин. пол-ки явл. фиск.пол-ка. Задача фин.пол-ки: сбор ср-тв для формиров. фин.фонда, достиж. регулир.эф-кта за счет техники изъятия ресурсов(измен. налог-ых ставок).

Формы получения гос. доходов - сбор средств принято делить на налог. и неналоговые доходы (сборы, взносы). Регулир. возможности налоговой системы зависят от рационально найденного уровня ставок обложения.

Кредитн. механизм – кредит. пол-ка – совокуп. меропр. ЦБ в области ден. обращения. Имеет 2 направления: обеспеч. нац. экономики полноценной вал. сис-мой и влияние на кред. пол-ку комм.банков. Учетная пол-ка ЦБ - выступает в роли кредитора по отнош.к комм.банкам. ЦБ осущ. куплю-продажу ценных бумаг, изымая избыт. балансовые резервы комм. банков, т.е. изъятие из оборота опред. массы ден. ср-тв. Покупка ЦБ цен. бумаг способствует образ. у комм.банков доп. баланс.резервов, что ведет к росту ден. массы в обращении. Созд. бюдж. развития в рамках крупных объединений отд. отраслей и регионов с участ. гос. капитала одна из целевых программ росс. правительства. Гос.регулир.экономики направл. на развит. предприн-ва и созд. конкурент.среды с целью мак. повыш. эфф-ти произ-ва и потребностями населения.
	Формы межд. хоз.связей, роль в экон. развит. страны/мир. сообщ-ва.

Междун. эконом. отнош. явл. одной из наиб. развивающ. отраслей экономики. Мирохозяйств. связи берут свое начало в мир. торговле. Мир.рынок на основе острой конкурентной борьбы опр. структуру и объем произ-ва и экспорта, т.е. МЭО складываются под воздействием рынка.

Основой формирования мир. хоз-ва явл. обществ. разделение труда. Мир. обмен опосредствует общ. раздел. труда между крупными сферами экономики. Интеграц. факторы-сближение нац. хозяйств. Транснационал. - создание межнац. производств. комплексов. 

Формы мир. эконом. отно-ний: - междунар. торговля товарами/услугами, -движение капиталов и заруб.инвестиций, -миграция раб.силы, - межстрановая кооперация произ-ва, -обмен в области науки/технологий, - вал.-кред.отношения. Возникнов. одних форм явл. основой для формиров. других новых форм. Всемирная инфраструктура-возрастающ. передвижен. товаров, раб. силы, фин. ср-тв ускор. развитие всемирн. инфраструктуры. Больш. значен. в разв. совр.экономики приобр. мир. сеть информ. коммуник-ий. Междунар. обмен все больше смещается от материализов. в товарах форм связей к нематериализованным, т.е. к увелич.обмена научно-тех. достижениями, производствен. и управленч. опытом. На междунар. разделение труда оказыв. все большее влияние междунар. движение капиталов, кот. в самом общем виде можно опр. как движение фин. потоков кредитов и обязательств из страны в страну. Вывоз капитала осущ.я как в предпринимат.форме (портф. и прямые инвестиции) так и в ссудной (в виде займов); гос.займы, кредиты междунар. фин. орг-ций - развивают и углубляют мирохозяйств. связи. Среди форм вывоза капитала наиб.эффект. признается его движение в предпринимат. форме, в частн. прямые зарубежн.нвестиции. Прям. и портф.инвестиции-это приобрет.  акций или кредитов. заруб.фирм. Основой процветания экон-ки явл.высокий экспорт.потенциал страны, произ-во конкурентноспос. продукции. Экспорт дает импульс росту нац. произ-ва, дохода и занятости. Экспорт капитала способст. появлен.таких новых форм междунар. эконом.связей как долгосроч.аренда оборудования(лизинг), субподрядн.контракты на оказание инж.-строит.работ(инжиниринг), технолог., фин. и др.услуг. Экспорт капитала отраж. разницу в стратегич. намерен. партнеров для одних это достиж. мир.лидерства, для других - преодоление отставания.

	Теория преимуществ

Теория абсолютных преимуществ (Смит) – для одного из двух производителей одного и того же товара издержки производства меньше. Ему продавать выгоднее. Однако Смит не мог объяснить почему второй продолжал, тем не менее, продавать. Причины такого поведения объяснялись, в первую очередь, политическими мотивами, когда наличие менее эффективного производства, тем не менее, позволяло сохранять относительную экономическую независимость.

Теория сравнительных преимуществ (Рикардо) – тоже самое, но при наличии нескольких отраслей производства. В одной из них издержки производства меньше, чем в другой. Как результат, со временам деньги начинают постепенно перетекать из менее эффективной отрасли в более эффективную. Такое движение средств приводит, со временем, к изменению отраслевой экономики, процесс охватывает внутренний и внешний рынки страны.
	Вал.курс и его знач. для междун. эконом. отношений. Практика установления вал. курса в России в совр. условиях.

Одним из важн. эл-тов вал. сис-мы явл. вал. курс - цена одной валюты страны, выраж. в валюте другой. Сущ. три режима установления вал. курсов: на осн. зол. паритетов (при золотом стандарте), сис-ма фиксир.курсов валют, сис-ма плавающ. курсов валют - в завис. от спроса и предложения.  Размер спроса на валюту опр. потребностями страны в импорте товаров и услуг, платежами, кот. обязана производить страна. Предлож. валюты опр. объемами экспорта страны, займами, кот. получает страна. На спрос и предлож. также влияет совокупн. эконом. отнош-ий – внутрен. и внешних. На динамику курса валют влияет: нац. доход, уровень издержек произ-ва, покупат. способность денег, уровень инф-ции в стране, сост-ие платежн. баланса, уровень процент.ставок в стране, доверие к валюте на мир.рынке. Изменение курса нац. валюты по разному сказыв. на различн.субъектах рынка. Повыш. курса ухудшает ситуацию для экспортеров и улучшает для импортеров. Косв. меры регулир-ния - все меры ден.-кред. и финан-вой политики. Меры прямого воздействия – дисконт. пол-ка, вал.интервенции на внешн. вал. рынках. Методы регулир. могут быть направл. на девальвацию-снижение курса, револьвацию-повыш-ие курса. Это завис. от целей гос-ва. Для МЭО временн. этапа характерно сочетан. нестабил-ти, высок. степени неопредел-ти процессов и одноврем. углубление координации эконом. пол-ки государств в этой области. Координация действий в вал.-фин.сфере происход. на уровне правительств и в рамках межгосуд. вал.-фин.орга-ций. Наиб. знач. роль в сфере вал. регулир-ния играют ежегодные эконом. совещания ведущ. стран Запада, МВФ, междунар. банк реконст-ции и развития, междунар. ассоциация развития. Усиление междунар. коорд-ции вал.-фин. сферы во многом связана с деятельн.МВФ, кот. согласно своему уставу регулир.т вал. курсы и платежн. балансы стран-членов, контрол. сис-му многосторон. платежей и внешн.задолженность развивающ. стран, предоставляют кредиты странам-членам. Членами МБРР могут быть страны-члены МВФ, основн.часть займов МБРР–долгосрочн. кредиты, направл.на реализ. проектов, способств. структурн. перестройке стран-заемщиков. Созданные мир. сообществом механизмы координ. в обл. валюты и финансов продемонстрир. за время своего сущ-ния способность к адаптации и компромиссному решению возникающих конфликтов
	Экономический рост: сущность, факторы, формы, моделирование

Экономический рост – стабильное увеличение выпускаемой продукции. Сущ. 2 типа экономического роста:

· интенсивный (за счет технологич. прогресса)

· экстенсивный (за счет объема выпускаемой продукции)

Три основных фактора производства (труд, земля, капитал, предпринимательство, информация). Сущ. несколько моделей эконом роста:

· Модель Леонтьева («Шахматная модель») - все факторы экономического роста в параметрах «Затраты-Выпуск» приведены в виде системы математических уравнений, каждое из которых характеризует конкретную отрасль народного хозяйства.

По реальным оценкам, полученным в результате этих исследований, удельный вес экстенсивного роста в России составляет ¾.

	Цикличность экономического развития
Цикличность — это всеобщая форма движения нац. хозяйств и мир.хозяйства как единого целого. Она выра​жает неравномерность функционирования различных элементов нац. хоз-ва, смену революц. эволюцион​ных стадий его развития, эконом. прогресса. Наиболее характерная черта цикличности — движе​ние — происходит не по кругу, а по спирали. 

Цикличность—движение от одного макроэкономическо​го равновесия в масштабах как минимум нац. эконо​мики к другому. 
Типы циклов Известно несколько типов эконом. циклов, кот. наз.волнами. 

Длинные волны-протяженность в 40— 60 лет. (1847 г., Х.Кларк) 54-летний раз​рыв между кризисами 1793 и 1847 гг. Он предположил, что это не случайно, что разрыв был объективно обусловлен. 
К.Маркс. изучал короткие волны, получивших в эконом. лит-ре наимен. периодических циклов, или периодических кризисов перепроизводства. Каждый цикл, состоит из 4 фаз: кризис, депрессия, оживление, подъем, — что полностью согласуется с теорией цикличности.
Особое место в разработке теории цикличности принадлежит Н.Д.Кондратьеву.  В числе показателей конъюнктуры, исследованных им, — индексы цен, государственных бумаг, номинальная зара​ботная плата, внешнеторговый оборот, добыча угля, золота, вы​плавка чугуна и т.д. В результате исследований Кондратьев выделил следующие большие циклы 
Подъем

Спад
1789—1814 гг.
1814-1849 гг.
1849-1873 гг.
1873-1896 гг.
1896-1920 гг.
Наибольшей научной заслугой Кондратьева явл. то, что он осущ. попытку сконструировать теорет. соц.-экономическую систему, которая сама может генериро​вать длительные колебания.
Теория длинных волн – эконом.система постоянно нах. в состоянии отклонения от макроэкономического равновесия. Во-первых, это отклонения спроса от предложения и, наоборот, на длительных отрезках времени. Во-вторых, это отклонения, связанные с изменениями спроса на оборудо​вание, сооружения, строительные материалы и т.п. Эти отклоне​ния преодолеваются в рамках промышленных циклов средней продолжительности. В-третьих, это длительные отклонения от равновесия, продолжительность которых составляет 40—60 лет. Они имеют место на рынках промышленных зданий, сооружений инфраструктуры и рабочей силы


	Интернац-ция экон-ки как основа формирования всемирного хоз-ва, современная форма интернационализации в Европе

Интернационализм – стратегическая линия развития мировой экономики. Отрасли экономик все глубже проникают друг в друга, связи между ними укрепляются и расширяются. Это является основной тенденцией в развитии мирового хозяйства и НаучТехПрогресса. В последние годы  развития мирового хозяйства наметились пути процесса глобализации, т.к. связи эконом стран расширяются и углубляются.

Формы межгосударственных объединений: Евросоюз, ВТО, региональные союзы (ОПЕК). Сегодня можно проследить за сформировавшейся конкуренцией двух основных лагерей: США/Канада и Европа. 

Позиция России определяется ее текущим экономическим и политическим положением как внутри самой страны, так и на мировом рынке. В любом случае процесс интеграции России в мировую систему неизбежен, однако на настоящем этапе Россия ищет пути наиболее безболезненной интеграции.
	Предприним. деят-ть и орг.-правов. формы предпринимательства.

Предприним. деят-сть — инициативная самостоятельная    деятельность граждан и их объединений, направленная на получение прибыли. 

Орг.- правовая форма предприятия - форма юр. регистрации предприятия, кот.создает этому предприятию опред. правовой статус.

По орг.-правовым формам предприятия можно разделить на:   производственные кооперативы, государственные и муниципальные унитарные предприятия, индивидуальных предпринимателей без образования юридического лица.

    Хозяйственные товарищества и общества.

Полное тов-во – тов-во, уч-ки кот. (полные товарищи) в соотв. с заключ. между ними договором занимаются предприним. деят-тью от имени тов-ва и несут ответст-ть по его обяза-вам принадлеж. им имуществом.

Тов-во на вере (коммандитное тов-во) – тов-во, в кот. наряду с уч-ми, осуществ. от имени тов-ва  предприним. деят-ность и отвечающ.по обязат-вам тов-ва своим имущ-вом (полными товарищами), имеется 1 или неск. уч-ков-вкладчиков (коммандитистов), кот. несут риск убытков, связан.с деят-тью тов-ва, в пределах сумм внесенных ими вкладов и не принимают участия в осущ. товариществом предприн. деят-ти.

Общ-во с огранич. ответст-тью –учрежд. одним или неск. лицами общ-во, уставный капитал кот. разделен на доли опр-е. учредит. документами размеров; уч-ки не отвечают по его обязат-вам и несут риск убытков, связан. с деят-тью общ-ва в пределах стоим. внесен. ими вкладов.

Общ-во с доп. ответст-тью – учрежд. 1 или неск. лицами общ-во, уставный капитал кот. разделен на доли опр. учредит. документами размеров; уч-ки  солидарно несут субсидиарную отв-сть по его обязат-вам своим имуществом в одинак. для всех кратном размере к стоимости их вкладов, определяемом учредительными документами общества. 

Акционерное общ-во –общ-во, уст. капитал кот. разделен на опр. число акций; акционеры не отвечают по его обязат-вам и несут риск убытков, связан. с деят-тью общ-ва, в пределах стоим. принадлеж. им акций. 

Открытое акционерное общ-во (ОАО) – общ-во, уч-ки кот. могут отчуждать принадлеж. им акции без согласия других акционеров. ОАО вправе проводить открытую подписку на выпускаемые им акции и их свободную продажу на условиях, устанавлив.законом и иными правовыми актами. ОАО обязано ежегодно публиковать для всеобщего сведения годовой отчет, бухгалтерский баланс, счет прибылей и убытков.

Закрытое акционерное общ-во (ЗАО) – общ-во, акции которого распределяются только среди его учредителей или иного заранее опр.круга лиц. ЗАО не вправе проводить открытую подписку на выпускаемые им акции либо иным образом предлагать их для приобретения неограниченному кругу лиц.

Другие организационно-правовые формы.

Производственный кооператив, Индивидуальный предприниматель 

	Организационная и производственная структура предприятия.

Подраз-ния и работники, выполн-щие опр. функ-ию управления, образ. функц.. подсис-му управ-ния. Различ. технич., эконом., производ., внешних хоз. связей и соц. подсистемы управления. Ф-ции управления деят-тью предприятия реализ. подраздел-ми аппарата управ-ния и отдельн. работниками, кот. вступают в эконом., орг.., соц., психологич. отнош-ния. Многообраз. функц. связей и возм. способов их распред. между подраз-ми и работниками опр.разнообразие возможных 4 типов орг.. структур:

Линейный– исп. в сис-мах управ-ния производств. участками, не рассчитан на упр-ние большим предприятием, т.к. не вкл. в себя научные и проектн. орг-ции, разветвл. сис-му связей с поставщиками и потреб-ми.

Функциональный: углубление функ. разделения управленч. труда, обособление функций и специализация подразделений управления. 

Линейно-функцион.(смешанный) – наиб. примен. тип. Функцион. подраз-ния действ. на правах штаба при линейных руководителях, помогая им в решении отдельных управленч. задач. (АвтоВАЗ) Матричный тип организац. структур управ-ния строится сочетанием традиц. лин.-функц. системы с создан. тематич. проблемных групп специалистов. (Камаз)

Производств. струк-ра предприятия (произв.-технолог. процесс).

Профиль, масштабы, отрасл. принадлежн. предприятия опр. составом, технол. специал-ей, мощ-тью и размерами его произв. цехов, участков. 

Произв. цехи (филиалы, участки, и др.) делятся на две группы: цехи осн. произ-ва и вспом. и обслуж. цехи. Конеч.результат деят-ти осн. произв. цехов–гот. прод-ция выходит на рынок и реализ. внешн. потреб-лю. Конеч.результат работы обслуж.цехов потреб. внутри предприятия.

Все производственные структуры предприятий можно свести:

- Заводы с полн.технолог.циклом. Имеют все заготовит., обрабатыв. и сбороч. цехи с комплексом вспомогат. и обслуживающ. подразделений. 

- с неполн. технолог. циклом, получающ. заготовки в порядке кооперир. от др. заводов/посредников. - (сборочные), выпускающ. оборудование только из деталей, изготовл. др. предприятиями, -  спец. на произ-ве заготовок опр. вида. - по детальной специализ., произво. отд. группы деталей.
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	Предприятие как структурная ед-ца нар. хоз-ва.   Особ. функц.в рын. среде.

Предприятием явл. самостоят. хоз. субъект, созд. в порядке, установ. законом, для произ-ва продукции и оказания услуг в целях удовлетв. общ. потребностей и получения прибыли.

Внешняя среда непосредственно опр. эфф-ть и целесообр. работы фирмы,–это потребители, поставщики произв. компонентов, гос. органы и население, живущее в окрест. фирмы Население, в интересах и при участии кот. создается предприятие, – гл. фактор вн. среды. Население также является гл. потребителем продукции и поставщиком раб. силы. 

 Контроль исполнения законов осуществляется правительством и местными органами власти. Во внешней среде активно действуют и конкуренты, готовые в любое время полностью или частично занять место предприятия на рынке. В соотв. с осн. целью производств. предприятия – получение прибыли на вложенный в произ-во труд и капитал – выстраивается цепь действий. Прежде всего, предприятие определяет: 

- выгодная для капитала сфера, отрасль, отд. вид произ-ва и продукции;

- при помощи каких ср-тв и механизмов можно наращивать капитал.

- В связи с этим предприятие досконально изучает доступные для него рынки сбыта товарной продукции, анализирует свой потенциал, включая:

- Производственные мощности, их структуру и загрузку;

- Кадры предприятия, их квалификацию и возможность пополнения;

- Финансы (как собственные финансовые ресурсы, так и перспективы получения кредитов банка);

- Наличие и возможность осуществления инновационных программ (в т.ч. финансируемых со стороны) по выбранному перспективному виду продукции.

В условиях конкуренции и ускорения технического прогресса, перечисленные и некоторые другие секторы анализа предприятие вынуждено осуществлять непрерывно.

Деятельность предприятия в сфере мат. произ-ва подразумевает два основных этапа: 1) производство материального продукта; 2) продажа продукта производства и покупка нужных компонентов производства (обмен).

1 этап в основном происходит в пределах самого предприятия, 2 – за его пределами. Процесс произ-ва начинается с акта обмена (купли-продажи), сопровождается обменом и заканчивается им: купленное сырье превращается в товар – новый предмет на рынке, и круговорот «товар – деньги - товар» бесконечен.

Непрерывный обмен – суть современного производства. Оно функц. лишь потому, что само потребляет, а для этого должно иметь ср-ва для приобретения потребляемых ресурсов. Эти ср-ва предприятие получает за счет продажи на рынке собств. продукции. Т.е., произ-во становится регулятором рынка как сферы товарных отношений.
	Хозяйственные средства предприятия

делятся на:

Активы (что делают):

Внеоборотные активы- исп. в течение долгого срока и не участвуют в текущ. обороте (периоде) и переносят свою стоимость на продукцию по частям в виде амортизации.

- нематериальные активы (право, ноу-хау)

- Осн ср-ва – знач. Часть (осн. фонды в ден. выраж)

- Фин. долгосрочные вложения (ценные бумаги, долевое, паевое уч-е)

- Незавершенное строительство

Оборотные активы участвуют в одном цикле и переносят всю свою стоимость за один цикл, меняя свою натуральную форму и делятся на оборотные фонды (в ден. и в нат. форме) 

- Запасы (сырье, материалы) 

- Незаверш. Произ-во

- Расходы будущ. периодов

и фонды обращения (только в деньгах).

- Готовая продукция (в пути и на складе)

- Товары

- Дебиторка

- Денежные ср-ва

Пассивы:

- Капитал и резервы (собств и заемный)

- Долгосрочные (> года) и краткосрочн. обязат
- Кредиторка
- Доходы будущ. периодов
- Резервы предстоящ расход.

Хоз. средства формируются за счет собственных и заемных средств



	Основные средства - определение, классификация по производственному назначению, структура.

Основные средства (ОС) составляют материальные объекты имущества, приобретенного или созданного предприятиями, которые отвечают следующим требованиям ( согласно ПБУ 6/01):

- Используются в производстве продукции, при выполнении работ или оказании услуг либо для управленческих нужд;

- Используются дольше 12 месяцев;

- В дальнейшем будут приносить организации доход;

- Не будут в обозримом будущем проданы.

Все условия должны быть выполнены одновременно.

ОС – это основные фонды, выраженные в денежной форме.

Основные фонды ( ОФ)- это та часть фондов предприятия, которая не изменяет в течение производственного цикла своей натуральной формы, переносит свою стоимость на готовый продукт по частям в течении многих производственных циклов.

Согласно принятой классификации , ОФ в зависимости от целевого назначения и выполняемых функций в процессе производства подразделяются:

- Здания- производственные, административные;

- Здания и сооружения –гараж, дороги ж/д;

- Передаточные устройства – энергия, тепло;

- Машины и оборудование- силовые, измерительные;

- Транспортные средства – автомашины, тепловоз, лошадь как транспорт;

- Инструменты;

- Производственный инвентарь- верстаки, столы, ограждения;

Хоз.инвентарь- 

Скот продуктивный;

Многолетние насаждения;

Кап.вложения на улучшение земель;

Прочие – библиотека, музей.

ОФ могут выражаться в натуральном и денежном выражении.

ОФ подразделяются: а) активные (машины, оборудование);

               б)пассивные ( здания, сооружения);

               2.а)производственные ( включая административные);


             б)непроизводственные.
	Амортизация  ОС. Методы начисления.  Исп. амортиз. отчислений.

Осн. ср-ва фирмы в процессе произ-ва постеп. изнашиваются. Износ–потеря ОС физ. качеств или утрата тех.–эконом. св-тв, → стоимости. Т. к. ОС изнашиваются постепенно, важно обеспеч. накапливание ср-тв (источников), необх. для кап. ремонта эксплуат. ОС и восстановления окончательно износившихся. Такое накапливание обеспеч. путем включ. в издержки произ-ва или обращения сумм отчислений, кот. наз. амортизационными. Накапливаемые при этом средства образуют амортизационный фонд.  Понятие "амортизация", "амортиз. отчисления" или "амортизационный фонд" можно сформулировать как по​стоянно накапливаемый в стоимостном ден. выражении из​нос ОС и немат. активов для последующего использ. на реновацию, т.е. на простое и расширенное воспро​из-во стоимости соответст. активов.
Амортизация — это важн. источник простого и расши​р. воспроиз-ва и научно-техн. развития на всех ступенях хоз. иерархии. Размер ежегодного изнашив. ОС завис. от их вида, срока и интенсивности использ., своевремен. и доброкачеств. ремонта и тех. уровня произ-ва в целом.  Это явл. основанием для опр. размера годовых амортиз. отчислений. В соотв. с новым порядком начисления амортизации по объектам ОС и немат. активов, введенным 25 главой НК РФ «Налог на прибыль организаций» с 01.01.2002 года, вначале вычисляется норма аморт-ции, исходя из самого объекта и срока его полезной службы, затем она умножается на первоначальную (восстановительную) или остат. стоимость в завис. от выбранного метода.

С 01.01.2002  амортизир. имущество распред. по амортиз. группам (9 групп) в соответствии со сроками его полезного испол-ния. Сроком полезн. использ. признается период, в течен. кот. объект РС и (или) объект немат. активов служит для выполн. целей деятел-ти предприятия.

Установлено 2 метода начисления амортизации: линейный.-начисление равными долями за весь срок. Норма амортизации по каждому объекту имущества опр. по формуле: К=(1:n)х100% , где  К–это норма аморт-ции в % к первонач. (восстановит.) стоим-ти; n–срок полезн. испозов. объекта.

нелинейный. Базой для начисления амортизации в этом случае служит остаточная стоимость объекта амортизируемого имущества. Норма амортизации рассчитывается следующим способом:К = (2 : n) х 100% .
	 Роль ОС в обеспеч. эфф-ной работы фирмы. Оценка использ. ОС.

Основные средства (ОС) – это осн. фонды, выраж. в ден. выражении.

Основные фонды (ОФ)– совокупность произвед. общ. трудом мат.-вещ. ценностей, действ. в неизмен. натур.форме в теч. длит. периода времени и утрач. свою стоим. по частям. В завис. от характера участия ОФ в процессе расшир. воспроиз-ва они подразделяются на:

Производственные ОФ функц. в сфере мат. произ-ва, неоднокр. участв. в проц. произ-ва, изнаш. постепен.и переносят свою стоим. на создав. продукт частями, по мере снашивания. Для расчета эфф-сти исп. ОС фирмы исп. следующие показатели.

Коэффициенты делятся на  общие и частные:

Общие: оценивают использование всей совокупности средств:

Фондоотдача- обобщ. пок-тель, харак. уровень эфф-сти исп. Осн. Произв Фондов : Ф=стоим. Выпущ. продукц/стоим ОС,

 Зосн.пр. – стоим. осн. производственных фондов.

Рентабельность: = Прибыль / ОС ост.стоим

Фондоемкость:. = ОС ост.стоим / выпуск (Q)
          Частные: касаются только активных Осн. Ср-тв (оборудования).

Оценив по времени:

K = T факт/ Т план (время)

Оценив по мощности:

K = Q факт/ Q план

Фондовооруженность рабочих (Фв) – пок-тель, харак. долю ОПФ/1раб:

Фв=ден выраж. ОС / Чср,

Чср- среднесписочная численности рабочих в смену

	Производственная программа и производственная мощность.

Определение потребноти  в основных средствах

Производственная программа – план по выпуску продукции

План формируется на основе изучения рынка (спрос/предложение). При работе по контрактам – на основе портфеля заказов.

Для выполнения производственной программы требуется определение производственной мощности – максимально возможный выпуск продукции при использовании всех ресурсов. Производственная мощность зависит от режима работы оборудования, от уровня использования и количества требуемого оборудования, которое также требуется рассчитать по видам. 

1 - этап

Расчет кол-ва оборудования для производственного процесса по видам:

N обi = Nt / Tэф  

N – кол-во продукции

t – машиноемкость, время, необх для обработки этой продукции

T эф – эфф/ время = (365 – вых, праздн.,) х кол-во смен x t смены (1 - q),

где  q – простой 

2 – этап

Определяется стоимость рассчитанного оборудования или потребность в основных средствах.

Некоторые коэффициенты для оценки использования основных средств :

К обновл = стоим вновь введ ОС / стоим ОС на конец периода

К выбытия = стоим выбытия ОС за период / стоим ОС на начало


	Определение потребности в оборотных средствах.

Собственные, заемные и привлеченные средства

Потребность в оборотных средствах определяется поэлементно для каждого элемента оборотных активов.
Оборотные активы участвуют в одном цикле и переносят всю свою стоимость за один цикл, меняя свою натуральную форму и делятся на оборотные фонды (в ден. и в нат. форме) 

- Запасы (сырье, материалы) 

- Незаверш. Произ-во

- Расходы будущ. периодов

и фонды обращения (только в деньгах).

- Готовая продукция (в пути и на складе)

- Товары

- Дебиторка

- Денежные ср-ва

После поэлементного определения все складывают и получают полную потребность:

Kоб = P x Tзап 

P – среднесуточная потребность (руб/день)

Т зап – норма запаса (дни)

Привлеченные оборотные ср-ва – это деньги, которыми до определенных выплат («прокручивание») з/п, налоги, фонды «сидят» на расчетном счете


	Эффективность использования оборотных средств и пути ускорения оборачиваемости

К оборачиваемости = Q пл / К об = 1000 / 100 = 10

Q пл – выручка в руб за период

К об – стоимость оборотных средств

Т об = Т пл / К об = 365 / К об – длительность оборота

Главная задача – ускорить оборачиваемость оборотных средств для чего можно уменьшить К об через:

· уменьшение страховых запасов

· уменьшение интервала поставок материалов

· сокращение производственного цикла

· сокращение незавершенного производства→ сокращение оборотных средств

· сокращение времени реализации продукции, для чего сократить запасы готовой продукции на складах

· продажа дебиторской задолженности (факторинг)


	Формы и системы организации оплаты труда персонала.

З/п  начисл.  в  завис. от  принятых  на  предприятии  форм  оплаты  труда.

Списочная  численность – численность  работников  по  списку. 

Явочная – численность  работников,  которые  явились  в  течение суток.  Фонды  времени: календарный,  номинальный (за  вычетом  выходных  и  праздничных  дней)  и  эффективный.

Производ-ть  труда  может  измеряться  временем,  затрачен.  на  произ-во  единицы  продукции (живой  труд)  или  выработкой  продукции  на  одного  работающего (совокупный  труд).

З/п – дифференцируется  в  зависимости  от  кол-ва  и  качества  продукции,  от  сложности  работы (квалификация),  условий  труда.

Тарифная  система – организация  зарплаты,  базирующаяся  на  3-х  основных  элементах: 

1) тарифная  ставка – размер  оплаты  труда  за  единицу  времени;  

2) тарифная  сетка – шкала  соотношений  в  оплате  труда  работников  различной  квалификации; 

3) тарифно-квалификационный  справочник.

Сдельщики – з/п опред.  квалификацией  и  колич-ом  изготовл. продукции.

Повременщики – квалификация + количество  отработанного  времени.

ФОТ – оплата  по  тарифу стимулирующие  выплаты; компенсирующие  выплаты; натуральные  выплат;  надбавки  за  выслугу  лет;  неотработанное  время;  выходные  пособия.

Системы  оплаты  труда. 

1. Сдельная:  а) прямая  сдельная

  б) сдельно – прогрессивная

  в) сдельно – премиальная

  г) бригадная – сдельная

  д) аккордная

2. Повременная 

  а) простая  повременная

  б) повременно – премиальная

  в) окладная.

При  сдельной  форме  оплаты  труда  з/п  работнику  начисл. за  фактич. выполненную  работу  на  основании  нарядов. При  повременной  оплате  труда  з/п  начисляется  за  фактически  отработанное  время  на  основании  табелей  учета  рабочего  времени  согласно  окладам,  утвержд.  в  штатном  расписании.  
	Показатели и изм. Производ. труда. 

Добавлен. стоим. как измеритель результата труда.
Эфф-ть исп. трудовых ресурсов фирм хар. производ. труда, кот. опр., кол-вом прод-ии, произв. в ед. раб. времени или затратами труда на ед. произв. продукции или выполн. работы.  Осн. показ-ми производ. труда на уровне предприятия явл. показатели выработки (В) и трудоемкости (Тр) прод-ции, рассч. по след.формулам: B = q / Чсп,       Тр = Т / q,  где    q —  объем произвед. прод-ции или выполн. работы в натур. или условно-натур. ед-цах измерения;  Чсп -  среднеспис. численность работающих, чел. Т —  время, затрачен. на произ-во всей продукции, нормо-часов.

Производит. труда = выручка / кол-во человек  Наиболее распространен. и универсальн. показат. производит. труда явл. выработка прод-ции. На промыш​. предприятиях в завис. от ед.измерения объема произ-ва (q) различ. три метода опр. выработки: натурал., стоимостной и нормиров. раб. времени. Наиб. наглядно произв-сть труда хар. показат-ем выработки в натур. выражении, изм. в тоннах, метрах и т.д. В стоимост. выражении выработка опр. по показат. валовой, товарной, реализ. и чистой продукции в завис. от области примен. данного показателя. Трудоемкость - затраты раб. времени на произ-во ед. продукции в натур. выражении по всей номенклатуре выпуск.продукции и услуг. При значит. номенклатуре выпуск. продукции трудоемкость обычно оп​р. по изделиям-представителям, к кот. приводятся все остальные, и по изделиям, заним. наиб. удельный вес в суммарном выпуске продукции. Технолог. трудоемкость отражает все затраты труда осн. рабочих-сдельщиков и повременщиков. Производств. трудоемкость включ. в себя все затраты труда осн. и вспомогат. рабочих. В составе полной трудоемкости отражаются затраты труда всех категорий промышленно-производственного персонала предприятия. Затраты труда вспомогат. рабочих отражает трудоемкость обслуживания произ-ва, а затраты труда служащих — трудоемкость управления производством. Все факторы измен. производ. труда классифиц. по следующим основным группам: 

- изменение технического уровня производства;

- совершенствование управления, организации производства и труда;

- изменение объема и структуры производства;

- прочие факторы.

Выручка = себестоимость + прибыль

Выручка=(матер-лы, компл-ция, энергия, амортиз.+з/п, отчисл) + прибыль 

Матер-лы, комплектация, энергия, амортизация = Матриальные затраты

Выручка – Мат. Затраты = з/п +  отчисл + прибыль

З/п + отчисления = добавленная стимость

Производительность = доб. Стоимость/ кол-во рабочих
	Смета затрат на производство. Элементы затрат. Нормативная база при планировании затрат.

Смета – это форма планового расчёта, которая определяет подробную программу действий предприятия на предстоящий период.

Основные цели составления смет заключаются:

· в координации действий различных подразделений предприятия

· в детализации общих целей производства и доведении их до руководителей различных центров ответственности

· в управлении и контроле за производством

·  в определении будущих параметров хоз.деятельности

-   в периодическом сравнении текущих результатов деятельности с планом, выявлении отклонений и причин неудов. работы.

Все затраты предприятия на произ-во и реализ. прод-ции, выраж. в ден. форме, образ. себестоимость продукции. Цель учета затрат на произ-во и калькулир. себестоимости продукции – своевремен., полное и достоверное опред. фактич. затрат, связ.с произ-вом и сбытом продукции, исчисл. факт. себестоим. отдел. видов и всей продукции, контроле за испол. ресурсов и ден. средств. Затраты, вкл. в себестоим. прод-ции, группир. в соотв. с их эконом. содержанием по следующим элементам: 

Материалы /  минус отходы / полуфабрикаты / вспомогательные материалы / топливо и энергия / заработная плата / соц. страхование
прочие. К элементу “прочие” относятся:
- платежи на обяз. страхование имущества предприятия, кот. входит в состав осн. производ. фондов
- выплата % за краткосрочн. кредиты и займы банков, получ. кот. связано с текущ. производств. деят-стью, кроме %  за просроченные и отсроченные на покрытие недостачи собственных оборотных средств
- затраты на сертификацию и сбыт продукции, вкл. экспортную пошлину;
- затраты на гарантийный ремонт и обслуживание;
- износ нематериальных активов; - налог с владельцев трансп. средств; - плата за земли с/х назначения, также занятые под объекты и сооружения производ. назначения;
Норматив. метод учета затрат произ-ва характер. принципами орг. учета:
- предварит. состав-ем нормат.калькуляций на основе технич. обоснован. действ. норм расхода по осн.статьям затрат на произ-во в натур. и ден. выражении;
- учетом измен. действ. текущих норм и опред. влияния этих измен. на себестоимость продукции;
- выявлен. отклонений факт.расходов от действ.норм(причины/ виновники)
- орган-ция норматив. метода учета позволяет осущ. повседневный и непрерывный учет и контроль за текущими затратами.

	Прямые и косвенные расходы при формировании себестомости ед. продукции. Распределение косвенных расходов

Себестоимоимость продукции – все затраты на производство и реализацию продукции.

Затраты подразделяюся на постоянные и переменные, прямые и косвенные.

Прямые – непосредственно относимые на себестоимость продукции (з/п с отчислениями осн. рабочих, сырье, материалы, комплектующие, энергия на технолог. Нужды и др.

Косвенные – общие расходы (аренда, з/п. Управленцев с отчислениями, энергия и материалы нетехнологич, амортизация непроизвожств. оборуд)

Распределение косвенных расходов имеет место быть в случае производства нескольких видов продукции/деятельности.

Сущ. несколько методов распределения косвенных затрат.

Основные из них:

Распределение пропорционально выручке по видам деятельности

База для расчета коэффициета косв. Расходов явл з/п основных рабочих

K = Сумм. Косв. изд за опр. период / з/п с отчислениями осн. рабочих за тот же период

Себестоим. ед. i-той продукции = матер., комплект., энергия технол + з/п осн. рабочих, занятых на этой работе + та же з/п х К

Эта процедура аналогична для каджого вида продукции. 
	Виды и классификация цен на продукцию. Элементы и стреуктура розничной цены

1) По степени свободы изготовителя при установлении цены (своб. рыночная, договорная, регулир., монопольная)

2) По принципу формирования цены (по затратам и цена безразличия)

3) По степени обслуживания оборота (цена производителя, отпускная цена, оптовая, розничная)

Переменые

затраты

Постоянные

затраты

Себестоимость

Прибыль

Цена производителя

НДС, акцизы

Отпускная цена

Издержки и

прибыль

посредников

Оптовая цена

Издержки и

прибыль

торг. фирм

Розничная цена

Цена производителя может включать оплату за различные объемы транспортных расходов, страховок, погрузочно-разгрузочн. работы на отдельных этапах. 

Цена по затратам может формироваться исходя из:

- Средней отраслевой рентабельности: Цена = Себестоим. х (1+рентабел)

- Исходя из необходимой прибыли. В этом случае все расходы в планируемом периоде, т.е. расчит необходимая прибыль с учетом уплаты налогов

Цена безразличия показывает какую экономию получит потребитель, покупая вашу продукцию вместо аналогичной продукции конкурента.

Цена безр = цена конкурента + экономия

Цена на продукцию должна удовл спросу на рынке. Не всегда увелич объема продукции при снижении цены дает увелич прибыли


	Ценовая политика предприятия на различных рынках и определяющие её факторы.

Есть два подхода к процессу рын. ценообразования: установление индивидуальных либо единых цен.
Индивидуальная цена определяется на договорной основе между продавцом и покупателем, приводящих к согласованию с обеих сторон. 
Единая цена- покупатели приобретают товар по одинаковой цене.
Установление единых цен для всех потребителей может быть связано с особенностями рынка данного товара либо с тех. сложностью и большими доп. издержками при дифференциации цен. Единые цены предпочтительнее прежде всего там, где предприниматель выносит стандартизиров. продукт серийного производства на массовый рынок. 
Ценообразование - единственный элемент системы маркетинга, не сопряжённый со значительными расходами.


Ценовая политика большинства предприятий состоит в том, чтобы покрыть издержки и получить некую нормальную прибыль.

Наиболее существенными целями предпринимательской деятельности, достижению которых призвано служить ценообразование, являются:
- дальнейшее существование фирмы. 
- краткосрочная максимизация прибыли и максимизация оборота.
- максимальное увеличение сбыта.

- « снятие сливок » с рынка посредством установл. высоких цен.
- лидерство в качестве. 
При многообразии подходов нужно выделить осн. часто применяемые:
Метод надбавок., Метод потребительской оценки, Метод следования за лидером., Ценообразование на конкурсные проекты.
ФАКТОРЫ 

Устойчивая инфляция издержек, огранич. возможности борьбы с общим ростом цен посредством общих мер фин. стабилизации и ограничения инфляции спроса. В результате ужесточения спросовых ограничений при одновременном развитии инфляции издержек попадают в безвыходное положение предприятия, производ. конечный продукт, и их поставщики. Для восстановления дееспособности и развития деловой активности необходима последовательная гос. пол-ка стимулирования конкурентных рынков и регулирования монопольных рынков. 

	Прибыль предприятия: ее образ-ние, распред-ие и использование. Виды прибыли. Информация, необх. для планирования прибыли.

Прибыль-форма ден.накоплений, эконом. категория, характеризующая финансовый результат хозяйственной деятельности предприятия.

Для оценки эффек-ти произ-ва  исп. прибыль до налогооблож. (баланс.  прибыль). Для эконом. анализа фирмы опред. динамика  роста баланс. прибыли и определ. общ.рентабельность фирмы. Прибыль до налогообл. – прибыль от реализ.+ операц. прибыль и внереализационной прибыль. Прибыль от реализ. = вал. прибыль – пост.  затраты (комм., управленч. расходы). Операц. прибыль = операц. доходы – операц. расходы. Валовая прибыль(маржа) = выручка от реализ. (без налогов)  - неполная произв.себестоим.(затраты на матер-лы, з/п с начислен., общепроизв.  затраты). Операц. доходы:от продажи тов.-мат.ценностей, осн. ср-тв; немат. активы, % по цен.бумагам; арендн.плата (если не явл. осн. деят-тью). Операц.расходы: расходы по вышепереч. операциям. Внереализ.прибыль = внереал. доходы – внереализ. расходы. Внереализ.доходы: Курс.разницы; штрафы, пени, неустойки за нарушение хозяйственных договоров; активы, получ. Безвозмездно и т.д.; Прибыль от обычн. деят-ти = прибыль до налогообл. - налог на прибыль и др. аналогич. налоги из прибыли (налог на имущ., сбор на благоустр. и содерж. милиции). Чистая (нераспред.) прибыль = прибыль от обычн деят-сти + доходы от чрезв.обстоятельс. – расходы от чрезв. обсто-тв. Методы распред. прибыли должны способствовать реш. след. задач: - укрепл. доходной базы гос.бюджета; - обеспеч. хоз. самостоятельности фирмы; обеспеч. соц.-эконом. развития фирмы; повыш. эфф-ти произ-ва. Чистая прибыль→на развитие произ-ва и погаш. соответств. кредитов; прирост норматива собств. оборотн. ср-тв и погаш. взятого для этого кредита; природоохр. меропр-тия; Планир. прибыли осущ.: Метод прям. счета: прибыль опр. по всей номенкл. реализ. продукции, искл. из выручки от реализ. полную себестоим. этой продукции. «-»: громоздк. и невозмож. учета факторов, за счет кот. прибыль изм. в планир. году по ср. с пред..

Аналит. метод расчета: сопоставл. показ-лей за 2 смежных отр. времени. Прибыль на предст. год устанавл. на осн. предш. года, скорректир. в завис. от действ. факторов, влияющ.на ее величину. Это: объем реал-ции, уровень себестоим., цен, налог. ставок, ср. рентаб. фирмы, складыв. в результ. изменен. уд. весов отдел. видов реализ. продукции. Примен. метод исключ. влияния всех пр. факторов, кроме рассматр. Смешанных метод: объед. метода прямого счета с некот. эл-ми аналитич.
	График  рентабельности. Информация, опр. точки безубыточности.

График рентаб. показывает взаимосвязь «затраты-объем  выпуска».

Управл. учет (УУ) дает представл. о затратах и результах на основе анализа, позвол. избавиться от необосн. затрат, создавать стимулир. Сис-мы оплаты труда, выбирать опт.вариант управл. реш-ия. УУ связан с методами вкл. затрат в себестоим. прод-ции и учета затрат в сис-ме «директ-кост» и анализом взаимосвязи «затраты-выручка-прибыль». 

Пр=В+Сп, где Пр–приб. от реал..; В-выручка от реал.; Сп–полн. себестоим..

Сущ. два осн. метода вкл. затрат в себестоимость продукции.

1 - затраты делятся на прямые и косвенные (накладные), опр. полная себестоимость каждого вида выпускаемой продукции. Деление затрат на прямые и косв. осущ. в завис. от того, как они вкл. в себестоим. ед. прод-ции: прямые затраты-непосредственно;  косвенные-в % к опред. базе. 

2 - на переменные и постоянные. (ПеР) и (ПоР) – опред. неполная, огранич. себестоимость ед. продукции на основе переменных затрат. Постоян. затраты на себестоим. ед. продукции не относятся, а вкл. в общей сумме в себестоимость всего объема выпущенной продукции. Деление затрат на перемен. и постоян. завис. от их изменчивости по отнош. к измен. объемов произ-ва и реализ. продукции. 

Преим-ва 1: опр. все затраты на ед. продукции по плану и фактически. Это дает возможность решать некот. управл. задачи, основыв. на разработке соответств. норм и нормативов. Но включен. в себестоим. ед. продукции косвен. расходов искажает инф-цию о рентабельности отдельных заказов.

Анализ «затраты-объем выпуска». Опр. точки, с кот. фирма нач. зарабатывать прибыль. Это-точка безубыточности.

Маржа=Выр от реал. - Перем, расходы (1)

В  т. безубыт. нет прибыли→Выр от реал=ПеР + ПоР, (2)

или Маржа = ПеР+ПоР–ПеР., (если в 1 подставить (2), т.е. Маржа = ПоР

Затраты           Объем 

                           Производства

                                          Валовые 

                                          Издержки

                            Т.Б.
	Основные показатели хоз. деятельности предприятия

1 группа 

1) Общая сумма активов

2) Стоимость основных средств, в т.ч. стоимость активных основных средств

3) Степень износа

2 группа

Показатели ликвидности (способность погашать обязательства)

3 группа

Показатели деловой активности:

· выручка от реализации

· прибыль отчетного периода (налогооблагаемая база)

· производительность

· показатели оборачиваемости основных средств и основных

4 группа

Показатели рентабельности.

В балансе активы расположены в порядке возрастания ликвидности.

	Показатели ликвидности при оценке хозяйственной деятельности

Ликвидность – трансформация оборотных средств в деньги. Оценка ликвидности базируется на оценках рыночной устойчивости. Существует: коэффициент текущей ликвидности, коэффициент критической ликвидности, коэффициент абсолютной ликвидности.

Коэффициент текущей ликвидности (Кт.л.)

К т.л. = ОС / КО   

ОС=З+ДЗ+ДС

где  ОС – оборотные средства,

З – запасы, ДЗ – дебиторская задолженность предприятия,

ДС – денежные средства, КО – краткосрочные обязательства (т.е. краткосрочные кредиты и займы и кредиторская задолженность); 

Коэффициент текущей ликвидности показывает платежные возможности предприятия, оцениваемые при условии не только своевременных расчетов с дебиторами и благоприятной реализации готовой продукции, но и продажи в случае нужды прочих элементов материальных оборотных средств. Уровень коэффициента зависит от отрасли производства, длительности производственного цикла, структуры запасов и др. факторов. Нормативное ограничение коэффициента ≥2. 

Коэффициент критической ликвидности (Ккр.л.).

К кр.л. = (ДЗ+ДС) / КО

Коэффициент критической ликвидности отражает прогнозируемые платежные возможности предприятия при условии своевременного проведения расчетов с дебиторами. Коэффициент характеризует ожидаемую платежеспособность предприятия на период, равный средней продолжительности одного оборота дебиторской задолженности. Нормативное ограничение коэффициента ≥1.

Коэффициент абсолютной ликвидности.

К а.л. = ДС / КО

Коэффициент абсолютной ликвидности показывает, какую часть краткосрочной задолженности предприятие может погасить в ближайшее время. Он характеризует платежеспособность предприятия на момент составления баланса. Нормативное ограничение ≥ 0,2-0,5.
	Показатели рентабельности и их роль в оценке хоз. деятельности

Показатели рентабельности и их роль в оценке хозяйственной деятельности.

Уровень рентабельности торговых предприятий на практике опр. отношением прибыли к товарообороту. Экономисты стран с развитой рыночной экономикой его называют уровнем рентабельности продаж. 
Уровень рентабельности, исчисл. отнонш. прибыли к товарообороту, имеет сущ. недостаток: он не учитывает, при каких хоз. ресурсах (активах) достигнут фин. результат и как эффективно они используются. В связи с этим экономисты предлагают опр. рентабельность хоз. ресурсов как отнош. годовой суммы прибыли к среднегод. стоимости осн. произв. фондов и оборотных средств.В заруб. аналит. практике его наз. уровнем рентабельности функционирующего капитала. Мир. практика стандартной оценки хоз. и фин. деят. предприятий предлагает исп. сис-мы взаимосв. показателей рентабельности, каждый из кот. несет вполне опред. нагрузку для пользователей информации. Одни из них применяют для оценки тек. положения предприятия, другие - при проведение динам. и сравнит. анализа показателей рентаб. по секторам осн. деятельности, по предприятиям-аналогам и предприятиям-конкурентам. С этой целью выработана научно обоснован. сис-ма показателей рентабельности (ПР). Наряду с рассмотренными ранее ПР продаж и функц.капитала предлагается изучать рентаб. осн. произв. фондов, рентаб. оборотн. средств, рентаб. затрат средств на оплату труда, рентаб. собств. капитала (прибыль к источникам собственных средств), рентаб. перманентного капитала (отношение прибыли к собственному капиталу плюс долгосрочные обязательства), рентаб. эконом. потенциала (прибыль к среднегод. остаткам осн. и оборотн. ср-тв и расходам на оплату труда) и др. Также опр.прибыль в расчете на одного работника, на 1 м2 торговой или всей площади магазина. Указанные показатели рентаб. следует рассч. по прибыли от реализ. товаров, баланс. и чистой прибыли, что позв. изучить влияние сост. частей прибыли и ее исп. на рентабельность работы. Анализ рентаб. продаж должен проводится по отд. товарам и товарным группам с исп. данных товарного учета валового дохода и издержек обращения. Это позв. установить высокорент., низко рент. убыточные товары.В рын. экономики следует опр. рентаб. каждой партии закупаемых товаров. При изуч. целесообр. и эфф-ти закупки и реализ. отд. партий товаров необх. учит. их оборачиваемость.
	Основные черты и особенности российского менеджмента

Менеджмент – совокуп. методов и приемов эфф. управления совм. деят. людей для достижения целей орг-ции, сис-ма управ. ресурсами орг-ции для достижения ее эфф-ти и конкурентоспособности. Общ. черты опр. этап развития цивилизации, модель экономики, соц.-эконом. потребности управления, уровень научно-тех. прогресса, и т.д. Спец. черты отраж. нац. и историч. особенности, географ. условия, уровень соц.-эконом. развития в конкретн. стране, ее культуру. 4 особенности росс. менеджмента:
- Приоритеты в проблематике, акценты внимания и усилий;

- Инфрастр. менеджмента, соц.-эконом. и пол. условия его осуществ.;

- Компл. факторов, затрудн. и благоприят. укрепл. менеджмента в России;

- Культ. среда, особ. общ. сознания, кот. не нужно/нельзя менять быстро.

 Актуальные проблемы управления в России: управление конверс. процессами, антикриз. управление, риск-менеджмент, управление занятостью, информ. технологии управления, банковский менеджмент. 

2 подхода в понимании российского менеджмента: 

- Полное отриц. возможн. и необх. менеджмента в России;

- Применение моделей заруб. менеджмента в готовом виде  для России

Особен. росс. менеджмента – сущ. противоречивое взаимодействие факторов, затрудняющих и благоприятств. укреплению менеджмента:

1)Регион.-полит. аспект развития России мешает менеджменту  (пол-ка влияет на эконом.связи), но сущ. склонн. к благотворит./ спонсорству.

2)Профессионализ. управления.  Система подготовки – в стадии развития, но есть хорошая традиция, ориентация на фундаментальную подготовку.

3)Сталкиваются росс. и западная орг. культуры. Но качество росс. культуры способствует менеджменту–высокий науч.-интелл.. потенциал.

4)Совр. состояние экономики России хар. деформир. структурой,   но есть положит. опыт гос. регулирования экономики, исп. которого может дать положит. эффект, способствовать формированию нового управления.

5)Действуют и новые, и старые методы управления. Но дух предприимчивости сущ, что играет важную роль в утверждении менеджмента как типа управления. 

6)Росс. менталитет хар. опр. особ-ти в реш. проблем, подходе, реакции на разн. ситуации. Это трудности при использ. зап.моделей. Но есть потребность в целеустр-ти и миссии. Росс.менеджмент – это творч. интерпретация мир. опыта управления в условиях либ. экон-ки с учетом конкр. специф. и поиском вар-та сочет.общ. и особенного, т.к. менеджмент -эл-нт нац. культуры, а объектом его – люди-носители нац. культуры.

 

	Осн. характеристикки сис-мы управления в совр. организации

С 50-х годов в менеджменте используется системный подход. Любая организация – система. Управление– тоже система. Система управления (СУ) – это иерархия связей и звеньев, осущ. процессы управления в соц.-эконом. сис-ме. СУ складыв. из функц. подсистем (НИОКР, производство, финансы). В понятии «СУ» ее эл-ми явл. все работники, участ. в процессах управления.  Элементы системы – отд. части, выдел. по разн. принципу, явл. ее структурообраз. факторами и играющ. роль подсистем.  Структурно СУ - управ-щая и управ-мая подсис-мы. Сис-ный подход рассм. субъект и объект управ-ния как единое целое и во взаимосв. с внеш. средой.  В основе формирования СУ лежат 7 факторов:

- Цель управления. Должна быть реальной, ясной, конкретной, доступной.  

- Объект управления. СУ отражает его особен., назначение, структуру, произв.-технол. характеристики. СУ строится в соотв. с потребн. объекта.  

- Функции управления– виды деятельности, кот. опр. дифференциацию и интеграцию управления (см. Функции менеджмента).

- Полномочия управления. Необх. для принятия управленческих решений.  

- Трудоемк. ф-ций /полномочий. Учитыв. при распред. ф-ций / полномочий.  

- Информация. Трудоемкость завис. от объема инф-ции, распред. и обработываемой через: - Технические средства. Главным в СУ является обособление звеньев.  Звено - должность, отдел, служба, подразд-ние. Важное различие звеньев управ-ния проявл. в сочетании полномоч. и ф-ций управлен., закрепл. за одним звеном. По этому критерию различ:
- Линейное звено – объем полномочий равен объему функций. 

- Функц.звено–объем полномоч. < объема ф-ций., в рамках кот. раб. звено.  

- Линейно-функц. звено – объем полномочий ограничен частью объема ф-ций, но главное – полномочия. (Гл. инженер).

 - Функционально-линейное звено – полномочия ограничены не только частью ф-ций, но и определенными условиями их реализации.  

 10  характеристик, отражающ. состояние и особенности СУ.

- Принцип сопряж. и соотв. целей / функций / полномочий и ответств-ти.

- Все звенья СУ  соразмерны по трудоемк. и объему деятельности.

- СУ должна быть присуща иерархическая рациональность.

- СУ должна иметь опред. уровень компетентности персонала управления.

- Управление не должно быть быть абсолютно формализованным.

- СУ должна учитывать потребность эффективного контроля.

- Система управления должна быть адаптивной.

- Всеми своими характер-ми СУ соотв. механизму и процессу управления.
	Современные формы оплаты и стимулирование труда работников

В основе лежит мотивация – ф-ция менеджера – процесс побуждения за счет реализации его потребностей. 

Факторы, влияющ. на поведение работника:

· умственные и физ. способности

· производительность

· ценности и взгляды

· потребности

Стимулирование – инструмент, система внешених методов воздействия на мотивацию.

Формы оплаты:

· административно-организационный

· экономический

· социально-психологический

З/п –(постоянная/переменная, денежная/неденежная)

Денежная – оклад, премия (повременная/единовременная), коммисионные, бонусы

Система оплаты подразумевает постоянный компромис между выживанием компании и удержанием команды.
	Внутрифирменный процесс управления: ф-ции менеджмента и их взаимосвязь

Менеджмент - это умение добиваться поставл. целей, исп. труд, интеллект, мотивы поведения других людей, область челов. знания, помогающего осущ. эту ф-цию, это опр. категория людей, соц. слой тех, кто осуществляет работу по управлению. Управление рассм. как процесс, т.к. работа по достижению целей с помощью других - это не какое-то единовременное действие, а серия непрерывных взаимосвязанных действий. Эти действия, каждое из которых само по себе является процессом, очень важны для успеха организации. Их называют управленческими функциями. Каждая управленческая функция тоже представляет собой процесс, потому что также состоит из серии взаимосвязанных действий.  Процесс управления (менеджмент) имеет четыре взаимосвязанные функции:  
Планирование- решение о том, какими должны быть цели организации и что должны делать члены организации, чтобы достичь этих целей.
Стратегическое планирование представляет собой набор действий и решений, предпринятых руководством, кот. ведут к разработке специф. стратегий, предназнач. для того, чтобы помочь организации достичь своих целей. Процесс стратег. планирования явл. инструментом в принятии управленч. решений. Его задача - обеспечить нововведения и изменения в организации в достаточной степени. Точнее говоря, процесс стратегического планирования является тем зонтиком, под которым укрываются все управленческие функции.
Организация -  обеспечение ресурсами, управление организацией производства, реализация
Мотивация - это процесс побуждения себя и других к деятельности для достижения личных целей или целей организации.
Контроль- это процесс, обеспечивающий достижение целей организации. Процесс контроля состоит из установки стандартов, изменения фактически достигнутых результатов и проведения корректировок в том случае, если достигнутые результаты существенно отличаются от установленных стандартов.

	Современные подходы к проектированию деловых организаций

Орг. проект-ие состоит в опред. будущ. структуры орг-ции, сис-мы управл., технологич., администр., информ. взаимосвязей между эл-ми, правил и процедур выпол-ния тех или иных действий, и т. д Этапы: горизон. разделение – осн. вид деят. по направлениям, вертикал. разделение – разные уровни ответсвен., централиз и децентрализ. ответсвенности. Нормы управл., единство подчиненности. гл. направления:

Композиция – разраб. общ. структурн. схемы орг-ции, с учетом технол., информ. и иных взаимосв. между подразделениями и рабочими местами.

Структуризация – опр. состава подраздел., их внутр. структура, задачи, стоящие перед ними и объедин. ими рабочими местами и должностями.

Регламентация –разраб. правил/процедур/нормативов, для членов организ.; опр. их осн. ф-ций, должн. обязан-тей, обраб./доступ к инф-ции.

Ориентация–созд. условий для упорядоч. положения/движения субъектов и мат.объектов орг-ции (нумерац./словесная/ символич., графич., цвет.).

Формиров. подраз-ний (департаментализации), осущ. по типам структур:

Линейный тип–технолог. или экономически целесообразна вахтовая работа.

Функциональный  тип– подразделения с функ-ми, отраж. осн. направл. и сферы их деят. (производство, финансы, сбыт. маркетинг и т.д.). Подразделения объедининяются в блоки:

Линейно-функциональный тип

Матричный тип

Дивизионный тип – свой бюджет в рамках общей идеологии
Совр. оргструктуры должны способствовать: успешн. реал-ции стратегии; мин.затрат; увелич. маневренности; повыш. стратег. гибкости, менять направл. развития, при этом мин. конфликтн. между тек. и перспек. деятел-тью.

Факторы влияния: 

· Орг.-правовая норма

· Стратегия компании
· Технология (парикмахерской логистика не нужна)

	Стратегия и тактика управления

С 70-х годов в менеджменте акт. исп-ся стратегический подход. Стратегия – ген.план действий  достижен. долгосроч.целей в сложной рын. среде.

Долгосроч. план-ние опр. долгосроч. цели (2-3 года) и потенциал фирмы (СВОТ-анализ). Стратегич. план-ние – основа стратегич. управления Раньше осн. методом планир-ния была экстраполяция. Сейчас– моделир., прогнозирование и т.д. Этапы стратегического планирования:

1)Опр. миссии (постановка целей); 2)SWOT; 3) Изуч/ и анализ альт-ив, вариантов программ, действ.; 4)выбор программ действий и их реал-ция.

Эта перекликается с теорией пяти задач стратег. менеджмента:

1)Опр. сферы деятел. и формул. стратег. установок (миссия); 2)Постановка стратег. целей и задач; 3)Формул. стратегии для достижения намеч. целей; 4)Реализ-ция стратег. плана; 5) Оценка результатов деят-сти и измен. стратегического плана и/или методов реализации.

Модель стратегического менеджмента Томпсона:

Характеристика

Оператив. управ-ние

Стратегич. управ-ние

Миссия, предназначение

Произ-во товаров и услуг с целью получения дохода от реализации

Выжив. фирмы в долгоср. перспект. через установл. дин. баланса с окружен., для реш. проблем заинтер. в деят-сти орг-ций и лиц

Объект концентрации внимания менеджмента

Взгляд внутрь фирмы, поиск путей более эффект-го использ. ресурсов

Взгляд вне фирмы, поиск  нов. возможн. в конкур. борьбе, отслеж./ адаптац. к измен. в окружен.

Учет фактора времени

Ориент. на краткосроч. и среднеср.перспективу

Ориентация на долгосрочную перспективу

Основа построения сис-мы управления

Ф-ции и организац. струк-ры, техника и технология

Люди, системы информационного обеспечения, рынок

Подход к управлению персоналом

Работники – ресурс компании, исполнители отдельных работ и функция

Работники – основа организации, главная ценность и источник благосостояния

Критерий эффективности управления

Приб-ность и рацион-ность использ-ия произв.потенциала

Своевременность и точность реакции организации на новые запросы рынка и изменения окружения

Причина – не мотивация – приверженность. Типы стратегий : роста, издержек, сокращения


	Процесс решения в современном менеджменте



	Управление как информационный процесс

Управление – принятие рашений.

Решение – выбор варианта действий из возможных вариантов.

Виды решений:

· функциональное

· временное
Схема:

· сформулировать проблему

· разработать варианты решения

· выбор варианта решения

· оценка

Методы принятия решения:

· единоличное решение (подготовка коллегиально, решение - менеджер)

· норма решающих голосов

· решение (SWOT-анализ)

· мозговой штурм

· метод фасилитации («казачок для подготовки групповых решений»)

Решеие должно быть:

· своевременно

· иметь сроки

· грамотным

· целенаправленным

· адресным

· должно быть исполнено

Современные особенности:

· глобазизация экономики и обострение рын. конкуренции

· бысто меняющаяся экономика и технологии

· информация


	Процесс управления маркетингом

Маркетинг – комплекс мероприятий, направленных на максимальное удовлетворение потребностей рынка. Процесс управления маркетингом - это не поиск количества потребителей, достаточного для данного уровня производства компании, как думают многие. Скорее, это определение перспективных направлений управления, контроль за состояниями спроса, предложения и интересами общества. Решение этой проблемы напрямую связано с  построением маркетинговых служб. В свою очередь управление этими службами требуют анализа, планирования, реализации поставленных задач и контроля за их исполнением. Это и называется управление маркетингом. 

Субъекты маркетинга – поставщики, продавцы, покупатели

Объект маркетинга – товар

Цель процесса управления – мак. прибыли.

Ориентация от производителя на портедителя

Построение маркетинговых служб можно разделить на четыре типа:

Функциональный тип – состоит из руководителя службы и ответственных за сбыт, маркетинговые исследования, рекламу, соц. обслуживание.  Это наиболее распространенный тип построения служб.Товарный тип - состоит из руководителя службы и ответственными за разные продукты (все функции по конкретному продукту). Преимущества – каждый продукт под максимальным контролем. Недостаток – дублирование функций.

Рыночный тип - состоит из руководителя службы и ответственными за разные рынки (все функции по конкретному рынку). Применяется в случае, когда компания работает на нескольких рынках сразу, однако, оперируя, сравнительно небольшим ассортиментом продукта.

Сегментный тип – сост. из руководителя службы и ответств. разные рын. сегменты потребителей (все ф-ции по конкретному сегменту потребителей). Применяется когда компания работает с клиентами, кот. можно (хотя бы условно) разделить на целевые группы.
	Концепции маркетинга, их содержание и значение

Комплекс положений для выявления потребностей и обеспечения их воплощения. 4 опоры: Товар, Цена, Стимул. Родаж, Организ. Реализации.

Постоянный баоанс между прибылью и потребностями рынка.

Концепция совершенствования производства – «потребитель отдаст предпочтение тем товарам, которые широко распространены и доступны в цене». Поэтому управление должно быть направлено на  совершенствование производства и повышение эффективности распределения. Применима, когда спрос на товар превышает предложение, а значит нужно искать способы увеличения объемов производства, или когда себестоимость  товара слишком высока и повышение производительности позволит ее снизить.

Концепция совершенствования товара - «потребитель отдаст предпочтение товарам, представляющим высший уровень качества, максимальную производительность и новые возможности». По этому компания должна сосредоточиться на непрерывном совершенствовании своей продукции. Однако, сосредоточившись на продукте, есть опасность потерять ощущение реальной потребности рынка и совершенствовать ненужный продукт.

Концепция интенсификации коммерческий усилий – «потребитель не будет покупать товар, если не предпринять специальных мер по его продвижению на рынок и широкомасштабной продаже».  При этой концепции нужно точно определить круг потенциальных покупателей и активно разъяснить им преимущества продукта.

Маркетинговый подход – эта концепция подразумевает определение нужд и запросов целевых рынков и более эффективное, по сравнению с конкурентами, удовлетворение потребителей. Отличается от предыдущей тем, что идет от запросов рынка, а не от интересов производства.

Социально-этичный маркетинг – наиболее передовая из всех концепций. Ее суть в следующем: компания выявляет нужды, потребности и интересы целевых рынков, а затем обеспечивает клиентам высшую потребительскую ценность способами, которые поддерживают (или даже улучшают) благополучие клиента и общества. Пример с рекламой сигарет.

	Анализ рынка и маркетинговые стратегии организации

Стратегия маркетинга- ср-ва и методы, обеспечивающие конкурентные преимущества распределения ресурсов, необх. для достижения поставленной цели. Она состоит в приведение возможностей предприятия в соответствие с ситуацией на рынке, т.е. внутреннею среду необходимо привести в соответствие с внешней. Существуют стратегии:

Недифференцированная  – анализ рынка: применяется при больших масштабах производства и емком рынке, широко использует принципы стандартизации и унификации каналов распределения товаров. Реклама используется мало.

Дифференциация товара на рынке – выделение товара на рынке из других. Анализ рынка: для товаров массового спроса, но в отличие от первой стратегии, широко применяется реклама. Характерна, также детальная стратегия пяти этапов жизненного цикла продукта: разработка -выведение на рынок – рост – зрелость - упадок

Стратегия нововведений – предложение постоянных новшеств, что ускоряет период морального старения существующих товаров. Анализ рынка:  возможна только для крупных фирм в наиболее развитых в техническом отношении стран. Тип стратегии – агрессивный. Требует для своей реализации больших производственных затрат.

Стратегия наибольшего количества разновидностей данного товара через использование товарного знака, дизайна, упаковки.

Стратегия сегментации рынка. Фирма усиливает свою позицию на рынке не в целом, а только на его отдельных сегментах.

Классификация на уровне отдельных предприятий. Различают:

Интенсивное развитие – наиболее полное использование всех возможностей фирмы: конструкторского и производственного потенциала, новые технологии, организация производства, маркетинг.

Интегральное развитие:

Привлечение части капитала одного/нескольких поставщиков (обратная интеграция)

Приобретение торговой фирмы или создание смешанной торгово-производственной фирмы (прямая интеграция)

В ряде случаев объединение с конкурентами, в случае, когда не существует законодательных ограничений

Диверсификация – создание новых товаров и/или выход на новые рынки.

	Управление политикой ценообразования на предприятии

Цен. политика  зав. от  типа рынка, товара и целей компании:

- обеспечение сущ. фирмы на рынке,  мак. прибыли,  мак. расширение оборота, опт. увеличение сбыта, “снятие сливок'', лидерство в качестве.

Определение спроса. Цена, назначенная продавцом, так или иначе отразится на уровне спроса на товар. Эта взаимосвязь объясняется двумя экономическими принципами (законом спроса и ценовой эластичностью спроса) и сегментацией рынка.

Закон спроса - спрос и цена нах. в обратно пропорц. зависимости.  Под влиянием цен происходит изменение величины спроса,  а под влиянием неценовых факторов изменяется сам спрос. Таким образом, при повышении уровня спроса при прежней цене продавец может продать большее количество товара, а при уменьшении - меньшее.

Оценка издержек -  как мин. покрыть все валовые издержки произ-ва, но также сопоставлять структуру издержек с планируемыми объемами произ-ва и рассч. краткосрочные средние издержки (на ед. продукции), а расширяя произ-во, помнить, что этот процесс ограничен.  

Анализ цен и товаров конкурентов - Знаниями о ценах и товарах конкурентов фирма пользуется в качестве первой точки для формирования собственного ценообразования.  

Выбор метода ценообразования - Затратные методы ценообразования. Расчет продажной цены как прибавления к издержкам или себестоимости конкретной величины. Наиб. распростр. метод “Издержки плюс”- расчет цены продажи через сумму цены общ. себестоим. (произ-ва, закупки, хранения) и - прибыли. Миним. затрат – установл. цены на мин. уровне, достат. для покрытия себестоим.и продукции, а не посредством подсчета совокупных издержек. 

Целевого ценообр-ния - цена  для целевой прибыли. Рассч. себестоим. на ед. продукции с учетом объема продаж, . обеспеч. намечен. прибыль. 

Цены продажи на осн. анализа мин. пределов убытков и прибылей в случае, когда фирма хочет. мак. прибыли для рынка разв. конкуренции. 

Опр. цены продажи на осн. анализа мак. пика убытков и прибылей, опр. объем произ-ва и продаж,  когда общ. сумма прибылей и затрат равны. Примен., когда фирма выявл.цену, для возможн.получ. мак. прибыль. 

Определение цены с ориентацией на конкуренцию рыночные цены.  

Установление окончательной цены.

Выбрав один из методов ценообразования, необходимо принять само ценовое решение, определить конкретную цену.  
	Управление продвижением, сбытом и орг-ей продаж в совр. условиях

Управление продвижением, сбытом и организацией продаж в совр. условиях осуществляется через каналы распределения. Разделяют прямые и косвенные каналы.

Сопуствующими напрвлениями являются информационное обеспечение (информация о товаре)  в виде поддержки продаж и разного вида рекламы



	Организация маркетиновой деятельности в российских оргазациях

Осущ. через функциональные службы маркетинга – специализированные управленческие функциональны е подразделения, тип структуры которых зависит от стратегии, финансов:

· по феункциональному признаку

· по дивизионному принципу (сегменты рынка)

Так или иначе речь идет о слубах которые имеют бюджет и занимаются планированем стратегий.
	Управление организационной культурой в современных фирмах

Рынок → Культура фирмы←Общество

↓

Ценности

↓

Нормы и правила поведения

↓

Конкретное поведение сотрудников внутри и вне фирмы

Орг. культура – совокупность коллективно разделяемых ценностей, норм и правил поведения членов организации для выполнения поставленных задач.

Факторы влияния:

· экономика

· политика

· система межличностных отношений

· среда

· контроль и кадровая политика

· ситема отлаты и стимулирования

· ритуалы и история

Как управлять:

· входной face control (харизма)

· обучение и аттестация

· неформальные мероприятия

· коммуникации (газеты, сайты)

· лидерство

· инвестирование в корпоративную культуру
	Сущность маркетинга и его роль в рыночной экономике

Стратегия и тактика управления (2).
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