ВВЕДЕНИЕ

Главная задача предприятия в условиях рыночной экономики является всемерное удовлетворение потребностей народного хозяйства и граждан в его продукции, работах и услугах с высокими потребительскими свойствами и качеством при минимальных затратах, увеличение вклада в ускорение социально- экономического развития страны. Для осуществления своей главной задачи предприятие обеспечивает увеличение рентабельности производства.

Объектом данного дипломного проекта является ПРУП «Промсвязь», которое занимает ведущее место в отрасли связи Республики Беларусь, как промышленное предприятие, обеспечивающее техническими средствами эксплуатационные предприятия связи.

Чтобы сохранить ведущие позиции как на внутреннем, так и на внешних рынках, эффективно функционировать, быть конкурентоспособным, предприятию необходимо не только сохранить высокие темпы роста объемных показателей, но и повышать качество продукции при минимальных затратах на ее производство, выпускать высокорентабельную продукцию.

Проблема снижения уровня затрат производство и реализацию продукции и максимизация прибыли актуальна не только для ПРУП «Промсвязь», но и для всех предприятий радиоэлектронной промышленности.

Предметом исследования дипломной работы является рентабельность производства ПРУП «ПРОМСВЯЗЬ», а также такие экономические показатели, как прибыль и себестоимость продукции.

Цель исследования: на основании теоретических данных и анализа основных экономических показателей, найти решение проблемы повышения уровня рентабельности производства УП «ПРОМСВЯЗЬ», предложить пути решения проблемы и обосновать свои решения.
Поиск решений будет производиться на основе исследования таких показателей, как прибыль и себестоимость продукции. 

Так как прибыль — многозначная экономическая категория, являясь источником производственного и социального развития, прибыль занимает ведущее место в обеспечении самофинансирования предприятий и объединений, возможности которых во многом определяются тем, насколько доходы превышают затраты.

Тема прибыли и рентабельности особенно остра для предприятий, поскольку затяжной экономический кризис, составляющими которого являются высокие налоги и неплатежи, значительно обесценивают получаемые прибыли. 

Вследствие выше перечисленного, анализ прибыли на предприятии сегодня становится чрезвычайно актуальным. Анализ прибыли позволяет выявить основные факторы ее роста, эффективное использование ресурсов, потенциальные возможности предприятия, а также определить влияние внешних и внутренних факторов на размер прибыли, порядок ее распределения.

Для достижения этой цели необходимо решить следующие задачи:

- изучить рентабельность как экономическую категорию, выявить сущность, функции и виды рентабельности, прибыли и себестоимости;

- определить основные показатели прибыли и рентабельности, их роль и значение в оценке эффективности деятельности предприятия;

- выявить основные экономические факторы, влияющие на показатели прибыли и рентабельности на УП «ПРОМСВЯЗЬ»;

- проанализировать распределение и использование прибыли, определить пути повышения рентабельности на УП «ПРОМСВЯЗЬ».

Источники информации для исследования: бизнес-план предприятия на 2009 год, годовой отчет предприятия за 2006-2008 годы, производственный план предприятия, бухгалтерская отчетность предприятия.
1. Современные научные подходы к оценке результативности деятельности предприятия
1.1  Рентабельность – показатель степени доходности предприятия
Хозяйствующие субъекты независимо от формы собственности сами планируют свою деятельность и перспективы развития исходя из разработанных ими хозяйственных и социальных задач, спроса и предложения товаров и услуг.

Незаменимым показателем при текущем планировании производства, а также при определении финансового положения предприятия является показатель рентабельности.

Рентабельность – это важнейшая экономическая категория, которая присуща всем предприятиям, работающим на основе хозяйственного расчёта. Она означает доходность, прибыльность предприятия и определяется путём сопоставления получаемых результатов (прибыли, валового дохода) с затратами или неиспользуемыми ресурсами.
Цель предпринимательской деятельности — не только получение прибыли, но и обеспечение высокой рентабельности хозяйственной деятельности. В отличие от абсолютного показателя прибыли, рентабельность — относительный показатель и показывает степень доходности предприятия. Рентабельность отражает уровень прибыльности относительно определенной базы. Предприятие рентабельно, если суммы выручки от реализации продукции достаточно не только для покрытия затрат на производство и реализацию, но и для образования прибыли.

Показатели рентабельности измеряют доходность предприятия с различных позиций и группируются в соответствии с интересами участников экономического процесса. Они являются важными характеристиками факторной среды формирования прибыли и дохода предприятия. По этой причине они служат обязательными элементами сравнительного анализа и оценки финансового состояния предприятия. При анализе производства показатели рентабельности используются как инструмент инвестиционной политики и ценообразования.

Основные показатели можно объединить в следующие группы:

- показатели, рассчитанные на основе стоимости реализованной продукции;

- показатели, рассчитанные на основе производственных активов;

- показатели, рассчитанные на основе потока наличных денежных средств.

Первая группа показателей формируется на основе расчета уровней рентабельности (доходности), отражаемые в отчетности предприятия.

Данные показатели характеризуют прибыльность продукции.
Рентабельность продукции можно рассчитать как по всей реализованной продукции, так и по отдельным ее видам. В первом случае она определяется как процентное отношение прибыли от реализации продукции к затратам на ее производство и реализацию. Рентабельность всей реализуемой продукции можно рассчитать и как процентное отношение прибыли от реализации товарной продукции к выручке от реализации (объему продаж). Эти показатели дают представление об эффективности текущих затрат предприятия и доходности реализуемой продукции.

Рентабельность отдельных видов продукции зависит от цены ее реализации и полной себестоимости. Она определяется как процентное соотношение цены реализации единицы данной продукции за вычетом полной себестоимости к полной себестоимости единицы данной продукции.

В связи с этим, при планировании ассортимента производимой продукции учитывается насколько рентабельность отдельных видов будет влиять на рентабельность всей продукции. Поэтому важно сформировать структуру продукции так, чтобы в целом повысить эффективность производства и получить дополнительные возможности увеличения прибыли

Вторая группа показателей рентабельности формируется на основе расчета уровней рентабельности в зависимости от изменения размера и характера авансированных средств:

- все производственные активы предприятия;

- инвестиционный капитал (собственные средства и долгосрочные обязательства);

- акционерный (собственный) капитал.

Несовпадение уровней рентабельности по этим показателям характеризуют степень использования предприятием финансовых рычагов для повышения доходности: долгосрочных кредитов и заемных средств.

Данные показатели весьма практичны в связи с тем, что отвечают интересам участников. Например, администрацию предприятия интересует отдача (доходность) всех производственных активов, потенциальных инвесторов и кредиторов — доходность акций и т.д.

Третья группа показателей формируется аналогично показателям первой и второй групп, однако вместо прибыли в расчет принимается чистый приток денежных средств.

Данные показатели дают представление о степени возможности предприятия обеспечивать кредиторов, заемщиков и акционеров наличными денежными средствами. Концепция рентабельности, исчисляемая на основе притока денежной наличности, широко применяется в странах с развитой рыночной экономикой. Она более приоритетна, потому что операции с денежными потоками являются признаком интенсивного типа производства и финансового «здоровья» предприятия. Переход на использование этой концепции требует перестройки отчетности предприятий. Эта работа находится лишь в начальной стадии.

Многообразие показателей рентабельности определяет альтернативность поиска путей ее повышения. Каждый из исходных показателей раскладывается в факторную систему с различной степенью детализации, что задает границы выявления и оценки производственных резервов.

Рентабельность продукции можно рассчитать как по всей реализованной продукции, так и по отдельным ее видам.

Рентабельность всей реализованной продукции можно определить как:

- процентное отношение прибыли от реализации продукции к затратам на ее производство и реализацию;

- процентное отношение прибыли от реализации продукции к выручке от реализованной продукции;

- процентное отношение балансовой прибыли к выручке от реализации продукции;

- отношение чистой прибыли к выручке от реализации продукции.

Эти показатели дают представление об эффективности текущих затрат предприятия и степени доходности реализуемой продукции.

Рентабельность отдельных видов продукции зависит от цены и полной себестоимости. Она определяется как процентное отношение цены реализации единицы данной продукции за вычетом ее полной себестоимости к полной себестоимости единицы данной продукции.

Рентабельность имущества (активов) предприятия рассчитывается как процентное соотношение чистой прибыли к средней величине активов (имущества).

Рентабельность внеоборотных средств определяется как процентное соотношение чистой прибыли к средней величине внеоборотных активов.

Рентабельность оборотных активов определяется как процентное отношение чистой прибыли к среднегодовой стоимости оборотных активов.

Рентабельность инвестиций определяется как процентное отношение валовой прибыли к стоимости имущества предприятия.

Рентабельность собственного капитала рассчитывается как процентное отношение чистой прибыли к величине собственного капитала.

Показатели рентабельности используются в процессе анализа финансово- хозяйственной деятельности, принятия управленческих решений, решений потенциальных инвесторов об участии в финансировании инвестиционных проектов.

Повышение рентабельности может быть достигнуто как посредством увеличения суммы прибыли, так и путем снижения стоимости производственных фондов. Невыполнение плана прибыли и увеличение производственных фондов может привести к снижению уровня рентабельности. Поскольку рентабельность - показатель относительный, его рост или снижение возможны и при различном соотношении темпов изменения прибыли и фондов.

Анализ общей рентабельности имеет большое значение для комплексной характеристики работы с точки зрения эффективности использования всего производственного потенциала, находящего в распоряжении производственного предприятия.

Обобщающая оценка финансового состояния предприятия достигается на основе таких результативных показателей, как прибыль и рентабельность.

Величина прибыли, уровень рентабельности зависят от производственной, снабженческой, сбытовой и коммерческой деятельности предприятия, иначе говоря, эти показатели характеризуют все стороны хозяйствования.

Анализ формирования и использования прибыли предполагает следующие этапы:

- Анализ состава и динамики балансовой прибыли;

- Анализ финансовых результатов от обычных видов деятельности;

- Анализ уровня среднереализационных цен;

- Анализ финансовых результатов от прочих видов деятельности;

- Анализ рентабельности деятельности предприятия;

- Анализ распределения и использования прибыли.

1.2 Показатели рентабельности
Проблема рентабельности, методы её количественного измерения постоянно находится в центре внимания при разработке методических и инструктивных материалов. В этом плане заслуживает внимания предложение экономистов о введении классификации показателей рентабельности на абсолютные и относительные, в зависимости от способа их количественного выражения.

Абсолютные показатели рентабельности – это валовой и чистый доход. Однако, абсолютные размеры чистого дохода, прибыли и валового дохода не позволяют в полной мере сравнить экономические результаты производственной деятельности предприятий. Предприятие может получить прибыли на тысячу рублей и на миллион. В обоих случаях производство является рентабельным, а эффективность может быть разной, так как она зависит от размеров производства, структуры продукции, величины издержек производства и так далее. Поэтому для характеристики экономической эффективности производства используют также относительные показатели рентабельности, которые выражаются в виде отношения двух соизмеримых величин: валового, чистого дохода, прибыли, и показателей эффективности использования тех или иных производственных ресурсов или затрат. Относительные показатели рентабельности могут быть исчислены в денежном измерении или, чаще всего, в процентах. С их помощью рентабельность производства может быть выражена как по валовой, так и по реализованной (товарной) продукции.

На практике, в основном, используются относительные показатели рентабельности реализованной продукции, наказываемые нормой или уровнем рентабельности.
Показатели рентабельности более полно, чем прибыль, характеризуют окончательные результаты хозяйствования, потому что их величина показывает соотношение эффекта с наличными или использованными ресурсами. Их применяют для оценки деятельности предприятия и как инструмент инвестиционной политике и ценообразовании.
Показатели рентабельности можно объединить в несколько групп:

- показатели, характеризующие рентабельность (окупаемость) издержек производства и инвестиционных проектов;

- показатели, характеризующие рентабельность продаж;

- показатели, характеризующие доходность капитала и его частей.

В процессе анализа следует изучить динамику перечисленных показателей рентабельности, выполнение плана по их уровню и провести межхозяйственные сравнения с предприятиями-конкурентами.

Уровень рентабельности производственной деятельности (окупаемость затрат), исчисленный в целом по предприятию, зависит от трех основных факторов первого порядка: изменения структуры реализованной продукции, ее себестоимости и средних цен реализации.

Расчет влияния факторов первого порядка на изменение уровня рентабельности в целом по предприятию можно выполнить способом цепных подстановок.

Затем следует сделать факторный анализ рентабельности по каждому виду продукции. Уровень рентабельности отдельных видов продукции зависит от изменения средних реализационных цен и себестоимости единицы продукции.

Таким же образом производится факторный анализ рентабельности продаж.

Уровень рентабельности продаж отдельных видов продукции зависит от среднего уровня цены и себестоимости изделия.

Аналогично осуществляется факторный анализ рентабельности инвестированного капитала. Балансовая сумма прибыли зависит от объема реализованной продукции, ее структуры, себестоимости, среднего уровня цен и финансовых результатов от прочих видов деятельности, не связанных с реализацией продукции и услуг.

Среднегодовая сумма основного и оборотного капитала зависит от объема продаж и скорости оборота капитала (коэффициента оборачиваемости), который определяется отношением суммы оборота к среднегодовой сумме основного и оборотного капитала.

Чем быстрее оборачивается капитал на предприятии, тем меньше его требуется для обеспечения запланированного объема продаж.

И наоборот, замедление оборачиваемости капитала требует дополнительного привлечения средств для обеспечения того же объема производства и реализации продукции. Таким образом, объем продаж сам по себе не оказывает влияния на уровень рентабельности, т.к. с его изменением пропорционально увеличиваются или уменьшаются сумма прибыли и сумма основного и оборотного капитала при условии неизменности остальных факторов.

Резервы увеличения суммы прибыли определяются по каждому виду товарной продукции. Основными их источниками является увеличение объема реализации продукции, снижение ее себестоимости, повышение качества товарной продукции, реализация ее на более выгодных рынках сбыта и т.д.

Для принятия многих управленческих решений важно знать не только факторы, влияющие на величину и структуру себестоимости, но и причины, определяющие изменение рентабельности.

Подобный анализ строится в соответствие с используемой на конкретном предприятии системой показателей рентабельности. С учетом рассмотренных ранее групп показателей, факторный анализ может строится следующим образом.

Рентабельность продукции определяется за счет изменения цены продукции и ее себестоимости (материальных затрат).

Пусть К0 и К1 — рентабельность продукции базисного и отчетного периода соответственно. Тогда по определению:

K0 = (N0 - S0) / N0, (1.1)
K1 = (N1 - S1) / N1, (1.2)
K′ = K1 - K0, (1.3) 
где N1, N0 — реализация продукции (работ, услуг) отчетного и базисного периодов соответственно;

S1, S0 — себестоимость продукции (работ, услуг) отчетного и базисного периодов соответственно;

K′ — изменение рентабельности за анализируемый период.

Влияние фактора изменения цены на продукцию определяется расчетом (по методу цепных подстановок):

KN′ = (N1-S0) / N1 - (N0-S0) / N0,(1.4)
Соответственно влияние изменения себестоимости даст общее изменение рентабельности за период:

KS′ = (N1-S1) / N1 - (N1-S0) / N1,(1.5)
Сумма факторных отклонений даст общее изменение рентабельности за период:

K′ = KN′ - KS′,(1.6)
Таким образом, рентабельность продукции напрямую зависит от объема реализации, то есть выручки и себестоимости продукции. Для роста рентабельности необходимо выполнение одного из следующих условий:

- рост выручки при неизменно, либо снижающейся себестоимости;

- снижение себестоимости при постоянном объеме выручки;

- либо больший темп роста выручки по сравнению с темпом роста величины себестоимости.

Рентабельность производственных активов также легко моделируется по факторным зависимостям. Например:

K П.К. = P / (F + E) = (P / TR) ∙ (TR / (F + E)),(1.7)
где K П.К. — рентабельность производственных активов;

P — чистая прибыль;

F — стоимость основных производственных фондов;

E — средняя сумма оборотных средств;

TR — выручка от реализации.

Эта формула раскрывает связь между рентабельностью фондов K П.К., производственных активов (P / (F + E)), рентабельностью реализации (P /TR), и фондоотдачей (TR / (F + E)). Экономический смысл заключается в том, что формула прямо показывает пути повышения рентабельности: при низкой доходности продаж необходимо стремиться к ускорению оборота производственных активов.

Необходимо рассмотреть еще одну факторную модель рентабельности:

P/PK = (P / TR) ∙ (TR / TK) ∙ (TK / PK), (1.8)
где PK — собственный капитал;

TK — совокупный капитал.

Как видно, рентабельность собственного капитала P/PK зависит от изменений уровня рентабельности продукции (P / TR), скорости оборота совокупного капитала (TR / TK), и соотношения собственного и заемного капитала. Из этой зависимости следует, что при прочих равных условиях отдача собственного капитала повышается при увеличении доли заемных средств в составе совокупного капитала. Изучение подобной зависимости имеет большую доказательную силу для оценки финансового состояния предприятия, оценки степени результатов своей деятельности.

1.3 Затратный и ресурсный подходы к расчету показателей рентабельности
Существует два подхода к расчету показателей рентабельности: затратный, ресурсный.

Затратный используется для расчета показателей рентабельности продукции. Эти показатели рассчитываются как отношение прибыли и соответствующих затрат. В качестве показателей прибыли могут быть использованы: прибыль общая, чистая, от реализации продукции, на единицу продукции. В качестве затрат: сумма затрат на производство, реализацию продукции, осуществление других видов деятельности полная себестоимость реализованной продукции, полная себестоимость единицы продукции.
Показатели рентабельности, рассчитанные по данному методу, характеризуют эффективность использования средств, потребленных в процессе производства или осуществления других видов деятельности.
Сущность ресурсного подхода к расчету показателей рентабельности заключается в том, что в числителе используются показатели общей, чистой прибыли или прибыли от реализации, а в знаменателе – ресурсы, в качестве которых наиболее часто применяются показатели капитала.

В таблице 1.1 показаны расчеты частных (дифференцированных) и обобщающих (комплексных) показателей.

Таблица 1.1 - Основные показатели экономической эффективности
	Наименование
показателя
	Обозна-чение
	Расчет

	1
	2
	3

	Частные (дифференцированные) показатели:

	Ресурсный подход

	1 Трудоемкость
	Те
	Те=ТР/ВП

где Тр – численность работающих, чел.

ВП – объем выпущенной продукции, ден.ед.

	2 Выработка
	В
	В=1/Те

	3 Фондоемкость
	Фе
	Фе=ОФ/ВП

где ОФ – стоимость основных производственных фондов, ден.ед.

	4 Фондоотдача
	Фо
	Фо=ВП/ОФ

	5 Оборотная фондоемкость
	ОбФе
	ОбФе=ОбФ/ВП

где ОбФ – оборотные фонды, ден.ед.

	6 Оборотная фондоотдача
	ОбФо
	ОбФо=ВП/ОбФ

	Затратный подход

	7 Зарплатоемкость
	ЗПе
	ЗПе=∑ЗП/ВП

где =∑ЗП – сумма заработной платы, выплаченная работающим в течение определенного календарного периода, ден.ед.

	8 Зарплатоотдача
	ЗПо
	ЗПо=ВП/∑ЗП

	9 Амортоемкость
	Ае
	Ае=АО/ВП 
где АО – амортизационные отчисления от стоимости основных производственных фондов, начисленные в течение определенного календарного периода, ден.ед.

	10 Амортоотдача
	Ао
	Ао=ВП/АО

	11 Материалоемкость
	Ме
	Ме=МЗ/ВП

где МЗ – материальные затраты, ден.ед.

	12 Материалоотдача
	Мо
	Мо=ВП/МЗ

	13 Капиталаемкость
	Ке
	Ке=КВ/∆ВП

где КВ – капитальные вложения в производство, ден.ед.;

∆ВП – прирост выпуска продукции, обусловленный данными капитальными вложениями, в натуральных или стоимостных измерителях.

	14 Капиталоотдача
	Ко
	Ко= ∆ВП/КВ

	Обобщающие (комплексные) показатели:

	1 Рентабельность продукции, %
	Рп
	Рп=ОП /С*100

где ОП - общая прибыль, ден.ед.

 С- полная себестоимость, ден.ед.

	2 Рентабельность оборота, %
	Ро
	Ро=ОП/ВП*100

	3 Рентабельность производства, %
	Рпр
	Рпр=(Общая прибыль/(стоимость основных производственных фондов+оборотные средства))∙100


Однако необходимо сделать следующую оговорку. При анализе факторов, определяющих уровень рентабельности по элементам формул иногда искажается экономический смысл явлений, так как сами по себе абсолютные величины не показывают эффективность использования авансированных для производства средств. К примеру, любое увеличение средней стоимости основных производственных средств вызовет снижение уровня рентабельности. В действительности же технический прогресс сопровождается, как правило, увеличением фондовооруженности работников и величины ОПФ, что является главным двигателем повышения эффективности производства, в том числе и рентабельности.
1.4 Пути и резервы снижения себестоимости продукции

Себестоимость продукции – обобщающий показатель, который отражает все стороны деятельности предприятия в их единстве и взаимосвязи. Это количественный и качественный показатель производственно-хозяйственной деятельности. Детальное знание сущности и структуры себестоимости позволяет выявить пути снижения затрат.

Пути или направления снижения затрат на производство и реализацию продукции рассматриваются с точки зрения способов достижения оптимального сочетания уменьшающихся издержек и повышающегося качества. Этого можно достичь тремя основными путями: техническими, организационными и экономическими.

Смысл такого деления состоит в следующем:

- технические способы реализуются в более совершенных и производительных средствах труда;

- организационные предполагают наиболее удачное сочетание во времени и в пространстве соединения средств труда, предметов труда и рабочей силы;

- экономические воплощаются в создании мотивационных механизмов, обеспечивающих достижение наилучших результатов при наименьших затратах, в альтернативных вариантах решения производственных задач.

Резервы или источники снижения себестоимости представляют собой неиспользованные возможности. Они подразделяются на две группы – резервы, зависящие и не зависящие от предприятия.

Внутрипроизводственные резервы выявляются в процессе аудита и анализа, причинами их существования могут быть объективные и субъективные факторы.

Факторы снижения себестоимости классифицируются на внешние и внутренние, объективные и субъективные.

Не зависят от предприятия, например, природные или погодные условия, территориальная удаленность от источников сырья и потребителей продукции, уровень цен на приобретаемое сырье и материалы, тарифы на электроэнергию и связь, уровень минимальной заработной платы и прожиточный минимум. Перечисленные факторы являются источником повышения или снижения издержек, но, как правило, не свидетельствуют об ухудшении или улучшении работы предприятия. В то же время стратегический анализ и стратегическое планирование должны учитывать возможность в перспективе использования таких резервов, которые в настоящее время не поддаются реализации. 

Динамика себестоимости продукции в краткосрочном периоде определяется использованием резервов субъективного характера, зависящих от усилий персонала. Основные резервы или источники снижения себестоимости продукции выявляются в процессе более эффективного использования средств труда, предметов труда и рабочей силы.

1.5 Прибыль, ее виды и пути повышения
Прибыль предприятия – это часть выручки от реализации продукции, которая остается после вычета из нее налогов, уплачиваемых из выручки, затрат на производство.

Прибыль исчисляется как разность между выручкой от реализации продукта производственной деятельности и себестоимостью реализованной продукции (работ, услуг):

П=ВР-С,(1.9) 
где П – прибыль от продаж, ден. ед.;

С – себестоимость реализованной продукции (работ, услуг), ден.ед.

ВР – выручка от продажи продукции (работ, услуг), ден.ед.

Из данной формулы следует, что любое изменение выручки или себестоимости влечет за собой адекватное изменение прибыли. Все аспекты снабженческой, производственной и сбытовой деятельности предприятия находят свое отражение в показателе прибыли: уровень использования материальных ресурсов, основных средств, объем реализации продукции, уровень цен. 
На предприятиях в зависимости от метода исчисления используют сле-дующие виды прибыли:

а) экономическая прибыль (Пэ): 
Пэ=РП–ИЗ(я+ня), (1.10)
где: РП - объем реализованной продукции; 
ИЗ (я+ня) - издержки явные и неявные;

б) прибыль от реализации продукции (Ппр): 
Прп=РП-А-НДС-Оцф-ИЗя,(1.11) 
где А-акцизы; 
НДС-налог на добавленную стоимость; 
Оцф - отчисления в целевые фонды;
ИЗя - издержки предприятия явные;

в) прибыль общая (ПО):

ПО= Прп+По+Двр-Рвр,(1.12) 
где По - прибыль операционная; 
Двр - доходы внереализационные;
Рвр – расходы внереализационные.
В состав доходов, формирующих прибыль по внереализационым операциям, входят: доходы от участия в совместной деятельности; от принадлежащих предприятию облигаций, акций и других ценных бумаг, выпущенных сторонними эмитентами, по депозитным вкладам в банках; полученные штрафы, пени, неустойки и др. [3].

Финансовый результат по этим операциям определяется как сальдо между доходами и расходами. При этом суммы, внесенные в бюджет в виде штрафных санкций, в состав расходов по внереализационным операциям не включаются, а относятся на уменьшение чистой прибыли предприятия в процессе распределения.
Таким образом, в целях совершенствования механизмов формирования и распределения прибыли и повышения рентабельности рекомендуются разработать мероприятия, способные обеспечить:

- повышение эффективности использования ресурсов предприятия;

- совершенствование системы управления оборотными средствами;

- уменьшению ресурсозатрат, ведущее к снижению себестоимости;

- уменьшению остатков нереализованной продукции;

- ускорению оборачиваемости оборотных средств;

- снижению затрат на рубль товарной продукции;

- росту прибыли за счет эффекта масштаба, а не повышения цен на продукцию;

- совершенствование системы управления производством.

Реализация этих мер позволит нарастить объемы получаемой прибыли, уровень рентабельности и, в конечном счете, приведет к повышению эффектности деятельности предприятия в целом.
2. ПРУП «ПРОМСВЯЗЬ», его характеристика и анализ производственно-хозяйственной деятельности
2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия

Производственное республиканское унитарное предприятие – ПРУП «ПРОМСВЯЗЬ» было основано 13 сентября 1931г. как электромеханическая мастерская по ремонту телеграфной аппаратуры и телефонных коммутаторов при Белорусском управлении связи. 

Предприятие основано на государственной форме собственности и находится в ведении Министерства связи и информатизации Республики Беларусь.

Унитарное предприятие осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим законодательством Республики Беларусь и Уставом.

Унитарное предприятие создано с целью:

· проведения единой экономической и научно-технической политики в области связи для удовлетворения потребностей органов государственного управления, субъектов хозяйствования и населения в продукции связи и товарах народного потребления с высокими потребительскими свойствами и качеством при минимальных затратах;

· извлечения прибыли.

В соответствии с целью деятельности Унитарное предприятие осуществляет следующие виды экономической деятельности:

- производство аппаратуры для кабельной телефонии или кабельной телеграфии, в том числе для систем многоканальной связи;

- производство телефонных аппаратов, телефаксов, телексовых аппаратов;

- ремонт оборудования связи;

- производство радиовещательных приемников;

- изготовление печатей и штампов;

- предприятие осуществляет внешнеэкономическую деятельность в соответствии с действующим законодательством Республики Беларусь.

Сильная конструкторская база, современная технология, опыт и традиции персонала позволяют предприятию постоянно обновлять товарный ассортимент в соответствии с требованиями рынка, создавая новые изделия для предприятий связи.

На предприятии осуществляется производство трех основных типов продукции:

- продукция производственно-технического назначения;

- товары народного потребления;

- продукция почтовой связи.

На основную выпускаемую продукцию предприятие имеет сертификаты качества Республики Беларусь и Российской Федерации, что характеризует ее достаточно высокий технический уровень и качество.

Во главе унитарного производственного предприятия «Промсвязь» стоит генеральный директор, в подчинении у которого находятся главный инженер, заместитель генерального директора по производству и общим вопросам, главный экономист и главный бухгалтер. За каждым из них закреплены определенные отделы, цеха, участки. (ПРИЛОЖЕНИЕ А)
На предприятии имеется девять цехов: 

1) Цех вспомогательного производства;

2)  Сборочный цех № 1;

3)  Сборочный цех № 2;

4)  Цех гальванопокрытий;

5) Транспортный цех;

6)  Инструментальный цех;

7) Ремонтный цех;

8) Сборочный цех товаров народного потребления;

9) Экспериментальный цех.

Списочная численность работающих в 2009 году – 492 чел., в том числе рабочие – 242, руководители – 63, специалисты – 187.

2.2 Анализ производственно-хозяйственной деятельности предприятия
На протяжении длительного периода ПРУП «Промсвязь» стабильно удерживает высокие темпы роста технико-экономических показателей.

Таблица 2.1 - Технико-экономические показатели ПРУП «Промсвязь» за 2006-2008 гг.

	Показатели
	На конец 2006 года
	2007 год
	2008 год

	1
	2
	3
	4

	Объем производства товарной продукции в действующих ценах, млн. р.
	5473,9
	7000,8
	8384,1

	Темп роста по сравнению с 2006 годом в действующих ценах, % 
	140,8
	180,1
	215,6

	Объем производства товарной продукции в сопоставимых ценах, млн. р.
	4265,2
	5449,7
	6993

	Темп роста по сравнению с 2006 годом в сопоставимых ценах, %
	110,0
	140,5
	180,3

	Объем производства товаров народного потребления в действующих ценах, млн. р.
	970,85
	1192,9
	1464,3

	Удельный вес товаров народного потребления в общем объеме производства товарной продукции, %
	17,7
	17
	17,5

	Объем производства товаров народного потребления в сопоставимых ценах, млн. р.
	809,0
	942,7
	1216,3

	Темп роста товаров народного потребления по сравнению с 2006 годом в сопоставимых ценах, %
	114,6
	133,5
	207,4

	Объем производства продукции производственно-технического назначения в действующих ценах, млн. р.
	4503,3
	5807,9
	6919,8

	Темп роста по сравнению с 2006 годом продукции производственно технического назначения в действующих ценах, %
	133,7
	172,4
	205,5

	Объем производства продукции производственно-технического назначения в сопоставимых ценах, млн. р.
	3456,1
	4507,0
	5776,7

	Темп роста по сравнению с 2006 годом продукции производственно технического назначения в сопоставимых ценах, %
	100
	109,0
	142,2


Как видно из таблицы 2.1, все показатели на протяжении трех лет росли. 

Отгружено товарной продукции в 2006 году на сумму 5315,6 млн. р. (в действующих ценах), в 2007 году на сумму 6843,9 млн. р., в 2008 году на сумму 8701 млн. р.

Остатки готовой продукции на складе за 2006 год составили в сумме 344,8 млн. р., за 2007 год - 827,0 млн. р., за 2008 год - 531,7 млн. р.
Таблица 2.2 - Материальные затраты за 2006-2008 год (млн. р.)

	Статьи затрат
	 УП «Промсвязь»

	
	2006
	2007
	2008

	1
	2
	3
	4

	1 Сырье и материалы
	760
	1323
	1320

	2 Покупные комплектующие изделия и полуфабрикаты
	520
	817
	867

	3 Работы и услуги производственного характера, выполненные другими организациями
	6
	13
	29

	4 Топливо
	31
	40
	54

	5 Электроэнергия
	255
	277
	334

	6 Теплоэнергия
	45
	36
	40

	7 Прочие материальные затраты
	4
	10
	11

	Итого:
	1621
	2496
	2655


Таблица 2.3 - Материальные затраты на рубль товарной продукции 
	2007 год
	2008 год

	Товарная продукция, млн. р.
	Материальные затраты
	Товарная продукция, млн. р.
	Материальные затраты

	
	млн. р.
	На рубль ТП
	
	млн. р.
	На рубль ТП

	5834
	2496
	0,428
	7130
	2655
	0,372


Материальные затраты на рубль товарной продукции за 2008 год по сравнению с 2007 годом на ПРУП «Промсвязь» уменьшились на 13%.

В абсолютном выражении материальные затраты за 2008 год по сравнению с 2007 годом по ПРУП «Промсвязь» увеличились на 6,4%.

Таким образом, темпы роста материальных затрат в абсолютном выражении ниже, чем темпы роста объема производства продукции, что явилось результатом проведения мероприятий по экономии топливно-энергетических ресурсов, по снижению материалоемкости за счет применения более прогрессивных технологий, снижения потерь от брака.

Затраты по работам и услугам производственного характера, выполненных другими организациями за 2008 год составили 29 млн.р. (производился ремонт и обслуживание приборов, настройка тэзов, производился текущий ремонт зданий, обслуживание охранно-пожарной сигнализации).

Затраты по топливу за 2008 год увеличились по сравнению с соответствующим периодом 2007 года на 34 млн. р.

Расходы на теплоэнергию за 2008 год возросли по сравнению с соответствующим периодом 2007 года на 4 млн.р. Это связано с увеличением тарифов на теплоэнергию.

Расходы на электроэнергию в стоимостном выражении за 2008 год по сравнению с соответствующим периодом 2007 года возросли на 57 млн.р. Однако в натуральном выражении по электроэнергии получена экономия в размере 316 тыс.кВт/часов. Рост затрат по этой статье связан с ростом тарифов на электроэнергию.

Удельный вес затрат на электроэнергию в общем объеме товарной продукции за 2008 год составил - 4,7%.

За 2008 год прочие материальные затраты по сравнению с соответствующим периодом 2007 года увеличились на 1 млн.р. (увеличение ставки экологического налога).

Таблица 2.4 - Расходы на оплату труда за 2007 - 2008 год (млн. р.)
	Показатели
	2007 год
	2008 год
	Темп роста, %

	Расходы на оплату труда
	2064
	2380
	115,3


Расходы на оплату труда увеличились в связи с увеличением объема производства (122,2%).
Соответственно росту заработной платы пропорционально возросли отчисления на социальные нужды.

Амортизационные отчисления возросли за 2008 год по сравнению с 2007 годом по ПРУП «Промсвязь» на 42,2%, или на 174 млн. р.. Это связано с тем, что увеличилась остаточная стоимость основных фондов в результате переоценки основных фондов на 1.01.2008 года (15468 млн. р.), приобретением основных средств за 2008 год на сумму 711 млн.р., а выбытие основных средств за 2008 год составило 3991 млн. р.

Таблица 2.5 - Прочие затраты по предприятию (млн. р.)

	Показатели
	2007 год
	2008 год
	Темпы роста, %

	Прочие затраты
	431
	461
	107,0


Прочие затраты за 2008 год по ПРУП «Промсвязь» возросли в меньшей степени, чем объемы производства товарной продукции (122,2%) и затраты на производство продукции в целом (112,0%). Это говорит о том, что удельный вес прочих затрат в общем объеме затрат на производство продукции снизился.

Платежи по страхованию увеличились в связи с обязательным государственным страхованием.

Начисленные налоги и отчисления, включаемые в себестоимость продукции, работ, услуг увеличились на 12,3% в связи с увеличением фонда заработной платы. 
2.3 Анализ основных фондов и их роль в процессе производства, задачи анализа

Основные фонды предприятия представляют собой совокупность материально-вещественных ценностей, используемых в качестве средств труда и действующих в натуральной форме в течение длительного времени как в сфере материального производства, так и в непроизводственной сфере.

От эффективного использования основных фондов зависит финансовое состояние, конкурентоспособность предприятия. Рациональный состав фондов, их эффективное использование влияет на технический уровень, качество, надежность продукции.

Одним из важнейших факторов повышения эффективности производства на промышленных предприятиях является обеспеченность их основными фондами в необходимом количестве и ассортименте и более полное их использование.

К задачам анализа относятся:

-изучение состава, структуры и изменения основных фондов за анализируемый период;

-определение показателей состояния основных фондов; выбытия, их изменение за анализируемый период;

-анализ показателей эффективности использования основных фондов: фондоотдачи, производственной мощности, машин и оборудования; 
-выявление и количественное измерение факторов изменения показателей эффективности использования основных фондов.
Таблица 2.6 - Наличие, движение и динамика основных фондов

	Основные фонды
	Наличие на начало года млн. р.
	Поступление за год, млн. р.
	Выбыло за год, млн. р.
	Наличие на конец года, млн.р. (гр.1+гр.2-гр.4)
	Превышение поступления над выбытием, млн. р. (гр.2-гр.4)
	Темп роста, % (гр.6/гр.1 ∙100)

	
	
	Всего
	В том числе введено в действие
	Всего
	В том числе ликвидировано
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1 Промышленно-производственные основные фонды
	29 177
	7 104
	705
	2 268
	2 268
	34 013
	4 836
	116,6

	В том числе:
1.1 Активная часть промышленно-производственных фондов
	11 868
	3 361
	694
	2 184
	2 184
	13 045
	1 177
	109,9

	2 Производственные основные фонды других отраслей


	5 736
	960
	6
	1 723
	1 723
	4 973
	-763
	86,7



	3 Непроизводственные основные фонды
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Всего
	34 914
	8 064
	711
	3 991
	3 991
	38 987
	4 073
	111,7


Таблица 2.7 - Наличие, состав и структура основных фондов

	Группы основных фондов и их
наименования
	На начало года
	На конец года
	Изменение за год, (+,-)

	
	Сумма, млн. р.
	Удельный вес, %
	Сумма, млн. р.
	Удельный вес, %
	Сумма, млн. р.
	Удельный вес, %

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1 Промышленно- производственные фонды
	29 177
	83,6
	34 013
	87,2
	+4 836
	-3,6

	1.1 Здания
	12 513
	35,8
	15 558
	40,0
	+3 045
	+4,2

	1.2 Сооружения, машины и 

оборудование
	3 023
	8,7
	3 393
	8,7
	+370
	-

	1.3 Передаточные 
 устройства
	333
	0,9
	400
	1,0
	+67
	+0,1

	1.4 Машины и 
оборудование
	11 868
	34,0
	13 045
	33,5
	+1 177
	-0,5

	1.4.1 Силовые машины и оборудование
	5 122
	14,7
	5 244
	13,5
	+122
	-1,2

	1.4.2 Рабочие машины и оборудование
	5 611
	16,1
	6 449
	16,5
	+838
	+0,4

	1.4.4.Вычислительная техника
	306
	0,9
	353
	0,9
	+47
	-

	1.5.Транспортные средства
	1 016
	3,0
	1 161
	3,0
	+145
	-

	1.6.Инструмент и производственный инвентарь и другие виды основных фондов
	424
	1,2
	456
	1,2
	+32
	-

	2.Производственные основные фонды других отраслей
	5 736
	16,4
	4 973
	12,8
	-763
	-3,6

	Всего основных фондов
	34 914
	100,0
	38 987
	100,0
	+4 073
	-


Увеличение промышленно-производственных основных фондов на 4 836 млн. р. сложилось под воздействием их поступления на 7 104 млн. р. и введения на 705 млн.р., а также выбытия на 2 268 млн.р. (и ликвидирования на такую же величину).

Роль основных фондов в процессе производства различна. Часть из них непосредственно воздействует на предмет труда и является активной, другая часть создает необходимые условия для труда и является пассивной.

Повышение удельного веса активной части фондов способствует росту технической оснащенности, увеличению производственной мощности предприятия, возрастанию фондоотдачи. В то же время немаловажна роль и пассивной части основных фондов, поскольку отсутствие нормальных условий труда приводит к травматизму, снижению производительности труда. Помимо этого, целесообразно иметь определенную долю производственных основных фондов других отраслей и непроизводственных, которые способствуют расширению сферы услуг, оказываемых работникам предприятия, улучшают их благосостояние, что в свою очередь влияет на рост эффективности производства.

По анализируемому предприятию активная часть промышленно-производственных основных фондов увеличилась за отчетный период на 1 177 млн.р., (таблица 2.7), в том числе поступило на 3 361 млн.р., выбыло на 2 194 млн.р., которые на такую же величину были ликвидированы. Проследим оценку обеспеченности предприятия основными фондами по данным таблицы 2.8.
В данной представлены среднегодовые данные. Среднегодовая стоимость промышленно-производственных фондов по сравнению с предыдущим годом возросла на 0,9%, а по сравнению с планом снизилась на 1,3%. Активная часть фондов уменьшилась по сравнению с планом на45 млн.р., а также доля их тоже уменьшилась на 0,3%.

Определим изменения, происшедшие в составе промышленно-производственных основных фондах. Для этого проанализируем их структуру, которая определяется спецификой производства и отражает особенности данного предприятия. Данные Таблицы 2.8 показывают, что стоимость зданий возросла на 3 045 млн.р., их удельный вес увеличился на 4,2%. Стоимость сооружений также увеличилась на 370 млн. р. Передаточные устройства увеличили свою стоимость на 67 млн.р., удельный вес увеличился на 0,1%. За прошедший год стоимость машин и оборудования увеличилась на 1 177 млн.р., а их удельный вес снизился на 0,5%. Стоимость транспортных средств и инструмента инвентаря возросла на 145 млн.р. и на 32 млн.р. соответственно. 

Таблица 2.8 - Оценка обеспеченности предприятия основными фондами

	Показатели
	За предыдущий год
	За отчетный год
	Фактические темпы роста, %

	
	
	по плану
	фактически
	к пред-му году
	к плану

	1 Среднегодовая стоимость промышленно-производственных основных фондов, млн. р. 
	28 663
	28 300
	28 395
	99,1
	98,7

	1.1 В том числе среднегодовая стоимость активной части промышленно-производственных фондов, млн. р.
	12 386
	12 500
	12 455
	100,6
	100,1

	2 Удельный вес активной части промышленно-производственных основных фондов, %
	43,2
	44,2
	43,9
	101,5
	101,4


Обобщающую оценку движения основных фондов дают коэффициенты обновления, выбытия, прироста и воспроизводства, которые также характеризуют техническое состояние основных средств.
Обобщающими показателями технического состояния основных фондов являются коэффициенты износа и годности. Они рассчитываются как на начало периода, так и на конец. Чем ниже коэффициент износа (выше коэффициент годности), тем лучше техническое состояние, в котором находятся основные фонды. 

Анализ степени обновления, выбытия и прироста основных фондов произведем в таблице 2.9.
Таблица 2.9 - Анализ степени обновления, выбытия и прироста основных фондов
	Коэффициенты
	Формула
	Расчет
	Уровень коэффициентов

	1 Обновления всех основных фондов:
	
	
	

	- по всем поступившим 
	Ко = Фп / Фк
	8 064 / 38 987
	0,207

	- по введенным в действие
	Кв = Фв / Фк
	711 / 38 987
	0,018

	2 Обновления промышленно-производственных фондов:
	
	
	

	- по всем поступившим 
	Ко = Фп / Фк
	7 104 / 34 013
	0,209

	- по всем введенным
	Кв = Фв / Фк
	705 / 34 013
	0,207

	3.Обновления активной части промышленно-производственных основных фондов:
	
	
	

	- по всем поступившим 
	Ко = Фп / Фк
	3 361 / 13 045
	0,258

	- по введенным в действие
	Кв = Фв / Фк
	694 / 13 045
	0,053

	4 Обновления производственных основных средств других отраслей:
	
	
	

	- по всем поступившим 
	Ко = Фп / Фк
	960 / 4 973
	0,193

	- по введенным в действие
	Кв = Фв / Фк
	6 / 4 973
	0,001

	5 Выбытия всех основных фондов:
	
	
	

	- по всем выбывшим
	Квыб = Фвыб / Фн
	3 991 / 34 914
	0,114

	- по всем ликвидированным
	Клик = Фликв / Фн
	3 991 / 34 914
	0,114

	6 Выбытия промышленно-производственных фондов:
	
	
	

	- по всем выбывшим
	Квыб = Фвыб / Фн
	2 268 / 29 177
	0,078

	- по всем ликвидированным
	Клик = Фликв / Фн
	2 268 / 29 177
	0,078

	7 Выбытия активной части промышленно-производственных основных фондов:
	
	
	

	- по всем выбывшим
	Квыб = Фвыб / Фн
	2 184 / 11 868
	0,184

	- по всем ликвидированным
	Клик = Фликв / Фн
	2 184 / 11 868
	0,184

	8 Выбытия производственных фондов других отраслей:
	
	
	

	- по всем выбывшим
	Квыб = Фвыб / Фн
	1 723 / 5 736
	0,300

	- по всем ликвидированным
	Клик = Фликв / Фн
	1 723 / 5 736
	0,300

	9 Прироста:
	
	
	

	- по всем основным фондам
	Кпр = Фпр / Фн
	4 073 / 34 914
	0,117

	- по промышленно-производственным основным фондам
	Кпр = Фпр / Фн
	4 836 / 11 868
	0,166

	- по активной части промышленно-производственных основных фондов
	Кпр = Фпр / Фн
	1 177/ 11 868
	0,099



По данным таблицы 2.9 на предприятии коэффициент обновления по всем основным фондам составил 20,7%, по основным промышленно-производственным фондам – 20,9%, по активной части основных производственных фондов – 25,8%, а по производственным основным фондам других отраслей – 19,3%. Таким образом, основные фонды обновляются за 4,8 года (100 / 20,7), основные промышленно-производственные фонды – за 4,7 года (100 / 20,9), активная часть основных производственных фондов – за 3,9 года (100 / 25,8), а производственные фонды других отраслей – за 5,2 года (100 / 19,3).

Судя по коэффициенту выбытия, обновление всех основных, в том числе и промышленно-производственных фондов составит 12,8 лет (100 / 7,8), активной части основных производственных фондов – 5,4 года (100 / 18,4). Увеличение основных фондов других отраслей произошло за счет ввода в эксплуатацию новых фондов в дополнение к имеющимся.

2.4 Анализ себестоимости продукции

Анализ себестоимости продукции позволяет оценить выполнение плана и тенденции изменения данного показателя, определить влияние факторов на его прирост и на этой основе дать оценку работы предприятия по использованию возможностей и выявить резервы снижения себестоимости продукции.

Одним из важнейших условий функционирования и хозяйственной деятельности предприятия является производство продукции с наименьшими затратами и максимальным получением прибыли. 
В период становления рыночных отношений и новых форм хозяйствования, значительном уровне инфляции и регулировании цен и, учитывая, что данное предприятие еще подвергнуто глубокой конверсии, первостепенной задачей является снижение уровня затрат на выпуск и реализацию продукции.

Наиболее обобщающим показателем себестоимости продукции, выражающим ее прямую связь с прибылью, является уровень затрат на рубль продукции.

Проследим, как изменился уровень затрат на рубль товарной продукции на УП «Промсвязь» в 2008 году в сопоставлении с предыдущими годами. Для этого проанализируем информацию в ниже приведенной таблице 2.10. 

Показатели данной таблицы свидетельствуют о том, что произошло снижение затрат на рубль товарной продукции на 0,09 рубля. Темпы роста затрат на производство продукции в 2008 году по сравнению с 2007 годом составили 112%. Таким образом, темпы роста затрат на производство продукции ниже темпов роста производства товарной продукции (108,3%).

Таблица 2.10 – Показатели для анализа затрат на рубль производимой продукции за январь – декабрь 2008 года
	Показатели
	Ед.

измерения
	Отчётные данные за 2008 год

	1 Объём товарной продукции за 2008 года в фактических ценах
	млн. р.
	5 834

	2 Себестоимость товарной продукции 2008 года
	млн. р.
	126

	З Затраты на рубль товарной продукции за 2008 год (стр.2/стр. 1)
	р.
	1,05

	4 Объем товарной продукции 2008 года в фактических ценах 
	млн. р.
	7 130

	5 Себестоимость товарной продукции в 2008 г. 
	млн. р.
	6 856

	6 Затраты рубль товарной продукции 2008 года (стр.5/стр.4)
	р.
	0,96

	7 Снижение затрат на рубль товарной продукции
	р.
	0,09


Для анализа сметы накладных расходов рекомендуется её составление производить в разрезе элементов затрат по каждой статье согласно номенклатуре общепроизводственных и общехозяйственных расходов.

Накладные расходы УП «Промсвязь» в 2008 году составили 292%, в 2007 году – 258,3%. Увеличение накладных расходов объясняется тем, что увеличилась заработная плата по отношению к 2007 году на 6,6%, а накладные расходы на 120,6%, в том числе общецеховые расходы – на 114,7%, а общехозяйственные – на 126,9%. Рост общехозяйственных расходов объясняется ростом цен на топливо, спецоснастку и тарифов на электро- и теплоэнергию. Рост общехозяйственных расходов объясняется увеличением амортизационных отчислений.

Изучение структуры затрат на производство и ее изменения за отчетный период по отдельным элементам затрат, а также анализ статей расходов фактически выпущенной продукции является следующим этапом анализа себестоимости продукции и с той же целью - изыскание путей и источников снижения затрат и увеличения прибыли. 
 Согласно данным таблицы 2.11 значительную долю затрат и в предыдущем и в отчетном году составляют материальные и трудовые затраты. 
Материальные затраты занимают 37,06% от общей суммы затрат и их доля уменьшилась по сравнению с предыдущим годом на 1,21%. Также снизилась амортизация основных фондов на 1,03% (8,56-9,59).
Таблица 2.11 - Анализ структуры затрат на производство
	Экономический элемент затрат
	Абсолютные показатели, млн р.
	Удельные показатели, %
	Отклонения удельного веса, %

	
	Пред-щий период
	Отчетный период
	Пред-щий

период
	Отчетный период
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Затраты на производство продукции

В том числе:
	3 870
	3 319
	100
	100
	-

	Материальные затраты
	1 481
	1 230
	38,27
	37,06
	- 1,21

	Расходы на оплату труда
	1 337
	1 195
	34,55
	36,00
	+ 1,45

	Отчисления на социальные нужды
	420
	385
	10,85
	11,6
	+ 0,75

	Амортизация основных фондов
	371
	284
	9,59
	8,56
	- 1,03

	Прочие затраты
	261
	225
	6,74
	6,78
	+ 0,04


По остальным экономическим элементам в структуре затрат произошло увеличение в 2009 году по сравнению с 2008 годом. Увеличились трудовые затраты на 1,45% и соответственно произошло увеличение отчислений в ФСЗН на 0,75%, это связано с увеличением объема производства. Также увеличились прочие затраты на 0,4%. 

В целях снижения затрат на приобретаемое сырье, материалы и ПКИ на предприятии создан комплекс мер по контролю за их приобретением. При их закупке анализируются цены одновременно в нескольких поставщиков. В соответствии с Постановлением СМРБ № 652 от 19.05.2003г. все закупки стоимостью свыше 300 евро производятся на тендерной основе. Для этого на предприятии создана постоянно действующая комиссия.

Рассмотрим показатели экономической эффективности производства на ПРУП «Промсвязь» в таблице 2.12, которая была составлена на основе таблицы 1.1
Таблица 2.12 - Показатели экономической эффективности производства ПРУП «Промсвязь» за 2007-2008 год
	Показатели
	Обозначение
	2007 год
	2008 год

	1 Частные (дифференцированные) показатели:

	Ресурсный подход

	1 Трудоемкость, чел/млн. р.
	Те
	0,11
	0,8

	2 Выработка, млн. р./чел.
	В
	9,09
	10,14

	3 Фондоемкость, млн. р./млн. р.
	Фе
	2,83
	2,23

	4 Фондоотдача, млн. р./млн. р.
	Фо
	0,35
	0,45

	5 Оборотная фондоемкость, млн. р./млн. р.
	ОбФе
	0,73
	0,84

	6 Оборотная фондоотдача, млн. р./млн. р.
	ОбФо
	1,37
	1,56

	Затратный подход

	7 Зарплатоемкость, млн. р./млн. р.
	ЗПе
	0,39
	0,36

	8 Зарплатоотдача, млн. р./млн. р.
	ЗПо
	2,59
	2,75

	9 Амортоемкость
	Ае
	0,10
	0,07

	10 Амортоотдача
	Ао
	10,49
	13,52

	11 Материалоемкость
	Ме
	0,43
	0,47

	12 Материалоотдача
	Мо
	2,32
	2,13

	2 Обобщающие (комплексные) показатели

	1 Рентабельность продукции, %
	Рп
	3,09
	6,03

	2 Рентабельность оборота, %
	Ро
	3,06
	6,45

	3 Рентабельность производства, %
	Рпр
	0,9
	2,25

	4 Затраты на рубль выпущенной продукции, млн. р.
	0,99
	0,97


Анализ себестоимости продукции был проведен с целью решения следующих задач:

- определение динамики по основным показателям себестоимости;

- определение причин изменения себестоимости по факторам, по видам продукции, по статьям калькуляции;

- выявление и оценка неиспользованных возможностей снижения себестоимости и разработка мер по мобилизации резервов снижения себестоимости.
2.5 Анализ рентабельности
Рентабельность продукции показывает, сколько прибыли приходится на единицу реализованной продукции. Рост данного показателя является следствием роста цен при постоянных затратах на производство реализованной продукции (работ, услуг) или снижения затрат на производство при постоянных ценах, то есть о снижении спроса на продукцию предприятия, а также более быстрым ростом цен чем затрат.

Рентабельность оборотных активов определяется как процентное отношение чистой прибыли к среднегодовой стоимости оборотных активов.

Анализ общей рентабельности имеет большое значение для комплексной характеристики работы с точки зрения эффективности использования всего производственного потенциала, находящего в распоряжении производственного предприятия.

Таблица 2.13 – Изменение показателей рентабельности предприятия ПРУП «ПРОМСВЯЗЬ» за 2007-2008 гг.

	Показатель
	Обозначение
	2007 г.
	2008 г.

	1 Рентабельность продукции, %
	Рп
	3,09
	6,03

	2 Рентабельность оборота, %
	Ро
	3,06
	6,45

	3 Рентабельность производства, %
	Рпр
	0,9
	2,25


На основе данных таблицы 2.13 можно сделать следующие выводы:

- показатель рентабельности продукции с каждым годом растет с 3,09 в 2007 году до 6,03 в 2008 году; 

- показатель рентабельности оборота также вырос с 3,06 в 207 году до 6,45 в 2008 году;
- рентабельность производства увеличилась за отчетный период на 1,35 % и составила к концу 2008 года 2,25 %.
Рентабельность отдельных видов продукции зависит от цены, по которой продукция реализуется потребителю, и себестоимости по данному её виду. 
Рассмотрим рентабельность по основным видам продукции в таблице 2.14 и мы увидим, что рентабельность потребительских товаров является самой высокой на данном предприятии. Исходя из этого, можно сделать вывод, что следует увеличить объем производства данной продукции. А на основе маркетинговых исследований определить конкретные товары, пользующиеся спросом у потребителей. Это позволит увеличить рентабельность производства.
Таблица 2.14 - Рентабельность по видам продукции УП «ПРОМСВЯЗЬ» за 2007-2008 года

	Вид продукции
	2007 год
	2008 год

	Оборудование проводного вещания
	1,2
	3,2

	Оборудование цифровых систем передач
	3,6
	4,0

	Банковское оборудование
	6,0
	6,0

	Контрактное изготовление электроники ДСЕ

	ОАО «Связьинвест»
	0,2
	3,0

	УП «ТелеМикс»
	4,0
	4,0

	ОАО «Аларм»
	0,3
	3,2

	Потребительские товары

	Телефонные аппараты
	6,0
	6,0

	Электронно-пластиковые карты
	3,2
	5,0


2.6 Анализ фонда заработной платы

2.6.1 Объекты, задачи анализа и источники информации

Объектами анализа фонда заработной платы является:

1 фонд заработной платы в разрезе основных групп и категорий персонала;

2 фонд заработной платы по видам выплат.

Анализ фонда заработной платы предприятия призван решать следующие задачи:

- изучение темпов роста заработной платы в сравнении с темпами роста производительности труда;

- осуществление систематического контроля за использованием фонда заработной платы, недопущение его перерасхода;

- определение и регулирование наиболее оптимальной структуры численности работников предприятия, обеспечивающей выполнение производственных заданий с наименьшими трудовыми и финансовыми затратами.

Максимальное обеспечение социальной защищенности работников предприятия, позволяющее избежать текучести наиболее квалифицированных кадров, в конечном счете ведущее к повышению производительности труда.

2.6.2 Анализ состава и структуры фонда заработной платы

Анализ фонда заработной платы производится для изучения состава, пропорций и тенденций их изменения, выбора оптимального варианта реализации общенародных и коллективных интересов через удостоверение личного интереса каждого конкретного работника, объективной оценки правильности фактических расходов на оплату труда, уровня влияния факторов их формирования и изменения и др.

Для анализа состава, пропорций и динамики фонда заработной платы формируется аналитическая таблица (таблица 2.15).
Таблица 2.15 - Анализ состава и динамики средств фонда заработной платы
	Состав средств
	За предыдущий год
	За отчетный период
	Выполнение плана, %
	Факт-ий темп роста к предыдущему периоду, %

	
	млн. р.
	в % к итогу
	по плану
	фактически
	
	

	
	
	
	млн. р.
	в % к итогу
	млн. р.
	в % к итогу
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1 Расходы на оплату труда в составе себестоимости продукции
	882
	86,25
	550
	95,33
	414
	95,42
	94,67
	128,27

	2 Выплаты за счет прибыли, остающейся в распоряже-нии 
	300
	13,75
	125
	44,67
	16
	44,58
	92,8
	38,67

	3 Фонд заработной платы
	182
	1100
	675
	1100
	530
	1100,0
	94,58
	115,95


Данные таблицы 2.15 показывают, что, удельный вес выплат за счет чистой прибыли в общем фонде заработной платы чрезвычайно низок и по сравнению с предыдущим годом снизился на 9,17%. Соответственно в фонде заработной платы увеличилась и доля средств на оплату труда, включаемых в затраты на производство. Соотношение расходов на оплату труда в составе расходов по обычным видам деятельности и выплат за счет прибыли в общем фонде заработной платы отчетного периода сложился 4,58 % к 95,42 %. Несмотря на абсолютный рост средств на оплату труда в составе себестоимости продукции их доля в общем фонде заработной платы увеличилась. Эту тенденцию можно считать отрицательным явлением, так как снижается материальное стимулирование труда за счет прибыли, полученной предприятием, что отрицательно сказывается на социальном положении работников, а следовательно и на росте производительности их труда и заинтересованности в конечных результатах работы.

2.6.3 Анализ использования фонда заработной платы

Чтобы выяснить причины отклонений в использовании фонда заработной платы, необходимо сопоставить фактический их расход за отчетный период с предусмотренной сметой по соответствующим направлениям. Смета указанных расходов составляется на год с распределением по кварталам, обсуждается и утверждается трудовым коллективом. 

На основании данных отчета по труду и сметы расходов проведем анализ использования фонда заработной платы. Анализ проводится в двух направлениях: по видам выплат и в разрезе основных категорий персонала. Первое направление включает изучение состава фонда заработной платы по видам использования в сравнении со сметой и в динамике по отношению к предыдущему году (таблица 2.15).

Анализируя структуру фонда заработной платы по направлениям использования, можно отметить, что наибольший удельный вес занимает заработная плата за выполненную работу и отработанное время (более 60%), в составе которой доля выплат по сдельным расценкам составляет около 36% и по тарифным ставкам и окладам – около 28% фонда заработной платы. Размер прочих выплат незначителен. Второй по величине частью фонда заработной платы являются поощрительные выплаты независимо от источника, доля которых несколько увеличилась по сравнению с прошлым годом, и составила в отчетном периоде 26,36%. Среди поощрительных выплат более половины занимают премии, напрямую зависящие от результатов производства, удельный вес которых по сравнению с прошлым годом также увеличился. Незначительно возросли по сравнению как с прошлым годом, так и со сметой доли выплат за неотработанное время, а выплаты носящие компенсирующий характер и связанные с режимом работы и условиями труда снизились незначительно. Наименьший удельный вес (0,02%) в фонде заработной платы занимают отдельные выплаты социального характера, однако по сравнению с прошлым годом они увеличились, что является положительной тенденцией. 
3. Пути повышения рентабельности производства
3.1 Комплекс организационно-технических мероприятий по повышению эффективности производства
Исходя из сущности повышения уровня рентабельности ее критерием на уровне предприятия является максимизация прибыли на единицу используемых производственных ресурсов.
Во-первых, для получения максимальной прибыли предприятие должно наиболее полно использовать находящиеся в его распоряжении ресурсы, и в первую очередь оно должно использовать выявленный резерв по производству на имеющемся у него оборудовании дополнительной продукции. Увеличение выпуска снижает издержки на единицу продукции, т.е. затраты на ее изготовление в расчете на единицу продукции снижаются, а следовательно, снижается себестоимость, что в конечном итоге ведет к увеличению прибыли от реализации продукции. Ну а кроме этого, дополнительное производство рентабельной продукции уже само по себе дает дополнительную прибыль. Таким образом, при увеличении выпуска и, соответственно, реализации рентабельной продукции увеличивается прибыль в расчете на единицу продукции, а также увеличивается количество реализуемой продукции, каждая дополнительная единица которой увеличивает общую сумму прибыли. Вследствие этого, увеличение выпускаемой рентабельной продукции при условии ее реализации дает значительный прирост объема прибыли.
Снижение себестоимости также значительно может увеличить получаемую предприятием прибыль. Как описывалось в предыдущем пункте, одним из факторов снижения себестоимости является увеличение объема выпускаемой продукции. Другими факторами являются:

- улучшение уровня организации производства, имеющее своей целью свести к минимуму или вообще ликвидировать нерациональные издержки;

- слаженная работа всех составляющих производственного процесса (основного, вспомогательного, обслуживающего производства);

- оптимизация потоковых процессов на предприятии.

Немаловажным фактором получения дополнительной прибыли является оптимизация структуры сбыта. При проведении данной оптимизации удельный вес продукции, реализуемой по договорным, более высоким ценам, должен увеличиться до своего максимального уровня, а в идеале – до 100%.

Соответственно, доля продукции, реализуемой предприятием другим организациям по линии взаимозачетов по более низким ценам должна быть как можно ниже.

Коммерческая деятельность любой торговой организации должна соотноситься с экономическим принципом, который в общем виде определяется достижением максимального результата при минимальных затратах. Для этого в работе представлена система показателей рентабельности, которые позволяют оценить эффективность преобразования ресурсов в результаты. Так, в 2008 г. экономическая деятельность ПРУП «ПРОМСВЯЗЬ» была рентабельной.
Увеличение рентабельности производства ПРУП «ПРОМСВЯЗЬ» можно достигнуть проведя следующие мероприятия:

а) увеличение объема выпускаемой продукции;

б) производство продукции, пользующейся спросом у потребителей (изменение структуры выпускаемой продукции);

в) уменьшение затрат на производство за счет снижения затрат на энергоресурсы. 

В данном разделе мы рассчитаем эффективность данных решений.
3.2 Разработка мероприятий по увеличения прибыли и расчет эффективности от их внедрения 
Конечным положительным финансовым результатом хозяйственной деятельности предприятия является прибыль. Она представляет собой реализованную часть чистого дохода, созданного прибавочным трудом. Прибыль предприятия зависит в основном от качества работы предприятия, является основным источником производственного и социального развития предприятия и важнейшим источником формирования государственного бюджета. Анализ прибыли имеет важное значение для всех субъектов хозяйствования.

Состав, выполнение плана и динамика прибыли УП «ПРОМСВЯЗЬ» представлена в таблице 3.1. Как свидетельствуют данные Таблицы 3.1, процент выполнения плана по общей прибыли составляет 0.88%, темп ее роста к предыдущему году (2007 году) достиг 274.6%. Наибольшую долю в сумме общей прибыли составила прибыль от прочей реализации. В отчетном году (2008 году) ее фактическая доля составила 123.51 %.

Таблица 3.1 - Состав, выполнение плана и динамика прибыли отчетного периода

	Показатели прибыли отчетного периода (до выплаты процентов и налогов)
	Предыдущий год (2007 год)
	Отчетный год (2008 год)
	Отклонение, млн. р.
	Темп роста, % (гр.4/гр.1*100)

	
	
	План, млн. р.
	Фактически, млн. р.
	Выполнение плана, %
	От плана (гр.4-гр.3)
	От предыдущего года

(гр.4-гр. 1)
	

	1 Прибыль отчетного года
	189
	590
	519
	0,88
	-71
	+330
	274,6

	1.1 Прибыль от реализации продукции
	42
	230
	-571
	-
	-801
	-613
	-

	1.2 Прибыль (+), убыток(-) от прочей реализации
	238
	480
	641
	-
	+161
	+403
	-

	1.3 Доходы (+), расходы (-) от нереальных операций
	-91
	-120
	449
	-
	+569
	+540
	-

	1.3.1 По ценным бумагам и от долевого участия в совместных предприятиях
	-
	- 120
	-
	-
	+120
	-
	-

	1.3.2 Штрафы, пени, неустойки, полученные за вычетом уплаченных
	-123
	-
	449
	-
	+449
	+572
	-

	1.3.3 прибыли и убытки прошлых лет, выявленные в отчетном году
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.3.4 поступления долгов и дебиторской задолженности
	32
	-
	-
	-
	-
	-32
	-


На изменение общей прибыли оказывают влияние многие факторы. Количественно измерить можно факторы первого, второго и третьего порядков.

К факторам первого порядка относятся изменения:
- прибыли от реализации продукции;

- прибыли от прочей реализации;

- внереализационных результатов.

Факторами второго порядка являются изменения:

- объема реализованной продукции;

- структуры реализованной продукции;

- полной себестоимости реализованной продукции;

- цен на реализованную продукцию.

Взаимосвязь факторов первого и второго порядков с общей прибылью прямая, за исключением изменения себестоимости, снижение которой приводит к росту прибыли.

Процесс формирования прибыли включает две стадии: создание прибавочного продукта и превращение его в денежную форму. Реально предприятие получает прибыль в процессе реализации продукции, но так как новая стоимость создается только в сфере производства, то по прибыли, созданной здесь, можно судить об эффективности производства и резервах роста прибыли. [6].

Таблица 3.2 - Исходная информация для расчета факторов изменения прибыли, млн. р.

	Показатели
	По плану
	По плану на фактический объем реализации
	Фактически

	1
	2
	3
	4

	1 Выручка от реализации продукции
	8551
	8040
	8042

	2 Производственная себестоимость реализованной продукции
	8280
	7787
	7796

	3 Коммерческие расходы
	40
	38
	44

	4 Управленческие расходы
	-
	-
	-

	5 Полная себестоимость реализованной продукции (стр.2+стр.3+стр.4)
	8320
	7825
	7840

	6 Результат от реализации продукции (стр.1-стр.5)
	230
	215
	198


Расчет изменений факторов в таблице 3.3. произведем следующим образом:

- увеличение объема выпускаемой продукции (гр.6):

41*114,0/100-41=+5,74 млн. р.
-изменения структуры продукции (гр.7):

43-41*114,0/100=-3,74 млн. р.
-снижения себестоимости продукции (гр.8)

8420-7817=+603 млн. р. (влияние на прибыль -603 млн. р.)

-увеличение цен на продукцию (гр.9):

7864-7860=+4 млн. р.

Данные таблицы 3.3 показывают, что положительное влияние на формирование прибыли оказали рост объема продукции и цен на нее, снижение себестоимости. Изменение структуры продукции, а именно увеличение по сравнению с планом доли низкорентабельной, затратоемкой продукции в общем ее выпуске оказали отрицательное влияние на формирование прибыли. 
Исходя из этого, мы делаем вывод, что необходимо провести маркетинговое исследование для выявления продукции, пользующейся спросом у потребителя, и более подробно рассмотреть факторы, влияющие на снижение себестоимости выпускаемой продукции.

Таблица 3.3 - Факторы изменения прибыли отчетного периода
	Факторы изменения общей прибыли
	Алгоритм расчета
	Расчет
	Сумма влияния на прибыль, млн. р.

	1
	2
	3
	4

	Изменение общей прибыли, всего
	∆По=По1-Поо
	519-590
	-71

	В том числе за счет:

1 Прибыли от реализации продукции (∆ПР)
	∆ПР=ПР1-ПРо
	-571-230
	-801

	1.1 Объема реализованной продукции (∆ПР0)
	∆ПРо=ПРо*(К-1)

К =СРпф/СРо
	230*(7787/8280-1)
	-13,7

	1.1.1 Выпуск продукции (∆ПРт)
	∆ПРт=ПРо*(Кт-1)

Кт =Стпф/Сто
	230*(7817/6856-1)
	+32,2

	1.1.2 Остатков нереализованной продукции (∆ПРн)
	∆ПРн=ПРо-ПРт
	-13,7-32,2
	-45,9

	1.2 Структуры реализованной продукции (∆ПРс)
	∆ПРс=(ПРпф-ПРо)-∆Про
	215-230+13,7
	-1,3

	1.3 Полной себестоимости реализованной продукции (∆Прс)
	∆Прс=-1*(Ср1-СРпф)
	-1*(8613-7825)
	-788

	1.3.1 Производственной себестоимости реализованной продукции (∆Прпс )
	∆Прпс=-1*(ПС1-ПСпф)
	-1*(8569-7787)
	-782

	1.3.2 Коммерческих расходов (∆Пркр)
	∆Пркр=-1*(КР1-ПСпф)
	-1*(44-38)
	-6

	1.3.3 Управленческих расходов (∆Прур)
	∆Прур=-1*(УР1-УРпф)
	-
	-

	1.4 Цен на реализованную продукцию (∆ПрЦ)
	∆ПРЦ=∆ВР1-∆ВРПФ
	8042-8040
	+2

	2 Прибыли от прочей реализации (∆Па)
	∆Па=Па1-Пао
	641-480
	+161

	3 Внереализационных результатов (∆ПВ)
	∆ПВ=ПВ1-ПВо
	449-(-120)
	+569

	3.1 По ценным бумагам от долевого участия в совместных предприятиях (∆Пц)
	∆Пц=Пц1-Пц0
	0-(-120)
	+120

	3.2 Штрафов, пени, неустоек, полученных за вычетом уплаченных (∆Пш)
	∆Пш=Пш1-Пшо
	449-0
	+449

	3.3 Прибыли и убытков прошлых лет, выявленные в отчетном году (∆ПУ)
	∆Пу=Пу1-Пу0
	-
	-

	3.4 Поступлений долгов и дебиторской задолженности (∆Пд)
	∆Пд=Пд1-Пд0
	-
	-


Резервы роста прибыли – это количественно измеримые возможности ее увеличения за счет роста объема реализации продукции, уменьшения затрат на ее производство и реализацию, недопущение внереализационных убытков, совершенствование структуры продукции. Резервы выявляются на стадии планирования и в процессе выполнения планов [9].
3.3 Разработка мероприятий по снижению себестоимости и расчет эффективности от их внедрения 
Рассмотрим затраты на производство продукции и рассчитаем эффект от их снижения.

Таблица 3.4 - Затраты на производство продукции (работ, услуг) за 2007 – 2008 год, млн. р.
	Показатели
	2007 год
	2008 год

	Затраты на производство продукции
	6856
	8420


Таблица 3.5 - Материальные затраты за 2007-2008 год, млн. р.
	Статьи затрат
	УП «Промсвязь»

	
	2007
	2008

	1 Сырье и материалы
	1320
	2133

	2 Покупные комплектующие изделия и полуфабрикаты
	867
	1090

	3 Работы и услуги производственного характера, выполненные другими организациями
	29
	10

	4 Топливо
	54
	50

	5 Электроэнергия
	334
	435

	6 Теплоэнергия
	40
	50

	7 Прочие материальные затраты
	11
	12

	Итого:
	2655
	3780


Таблица 3.6 - Материальные затраты на рубль товарной продукции 
	2007 год
	2008 год

	Товарная продукция, млн. р.
	Материальные затраты
	Товарная продукция, млн. р.
	Материальные затраты

	
	млн. руб.
	На рубль ТП
	
	млн. р.
	На рубль ТП

	7130
	2655
	0,372
	7864
	3780
	0,481


Материальные затраты на рубль товарной продукции за 2008 год по сравнению с 2007 годом на УП «Промсвязь» увеличились на 29%.

В абсолютном выражении материальные затраты за 2008 год по сравнению с 2007 годом по УП «Промсвязь» увеличились на 42%.

Таким образом, темпы роста материальных затрат в абсолютном выражении выше, чем темпы роста объема производства продукции (10%).

Затраты по работам и услугам производственного характера, выполненных другими организациями за 2008 год составили 10 млн.р. (производился ремонт и обслуживание приборов, настройка тэзов, производился текущий ремонт зданий, обслуживание охранно-пожарной сигнализации).

Затраты по топливу за 2008 год снизились по сравнению с соответствующим периодом 2007 года на 4 млн. р.

Расходы на теплоэнергию за 2008 год возросли по сравнению с соответствующим периодом 2007 года на 10 млн.р. Это связано с увеличением тарифов на теплоэнергию.

Расходы на электроэнергию в стоимостном выражении за 2008 год по сравнению с соответствующим периодом 2007 года возросли на 101 млн.р. Однако в натуральном выражении по электроэнергии получена экономия в размере 316 тыс.кВт/часов. Рост затрат по этой статье связан с ростом тарифов на электроэнергию.

Таблица 3.7 - Расходы на оплату труда за 2007 - 2008 год, млн.р.
	Показатели
	2007 год
	2008 год
	Темп роста, %

	Расходы на оплату труда
	2380
	2920
	122,7


Расходы на оплату труда увеличились в связи с увеличением объема производства.

Соответственно росту заработной платы пропорционально возросли отчисления на социальные нужды.

Амортизационные отчисления возросли за 2008 год по сравнению с 2007 годом по УП «Промсвязь» 7 млн. р.. Это связано с тем, что увеличилась остаточная стоимость основных фондов в результате переоценки основных фондов на 1.01.2008 года.

Сущность повышения экономической эффективности сводится к тому, чтобы относительно, в расчете на единицу продукции сократить затраты и тем самым при заданном размере ресурсов снизить себестоимость продукции предприятия.

Укрупненный расчет снижения себестоимости произведем на основе структуры себестоимости продукции отчетного периода и ожидаемого изменения затрат по отдельным статьям расходов в плановом периоде по сравнении с отчетным.

Структура себестоимости продукции характеризуется следующим удельным весом затрат по отдельным статьям (таблица 3.8).

Таблица 3.8-Структура затрат на производство продукции 2007-2008 год, %

	Статьи затрат
	2007 год млн. р.
	Уд. Вес %
	2008 год млн. р.
	Уд. Вес %

	1 Основные материалы
	1776
	25,9
	1920
	22,8

	2 Топливо
	54
	0,8
	50
	0,6

	3 Электроэнергия
	334
	4,9
	435
	5,2

	4.Заработная плата производственных рабочих с отчислениями
	1203
	17,5
	1476
	17,5

	5 Общепроизводственные расходы
	1698
	24,8
	2085
	24,8

	6 Общехозяйственные расходы
	1751
	25,5
	2410
	28,6

	7 Коммерческие расходы
	40
	0,6
	44
	0,5

	Всего затрат
	6856
	100
	8420
	100


На 2009 год определим следующее изменение затрат по отдельным статьям (таблица 3.9)
Таблица 3.9 - Динамика показателей, характеризующих затраты на производство, %

	Исходные данные
	Изменение (+, -)

	1
	2

	Нормы расхода основных и вспомогательных материалов
	-4,0

	Цены на основные и вспомогательные материалы
	+0,6

	Нормы расходов на топливо и электроэнергию
	-5,0

	Цены на топливо и электроэнергию
	+3,0

	Повышение производительности труда производственных рабочих
	+8,0

	Повышение средней заработной платы производственных рабочих
	+3,0

	Общепроизводственные расходы
	+3,0

	Общехозяйственные расходы
	+5,0

	Коммерческие расходы
	+3,0

	Объем производства
	+12,0


Таблица 3.10 - Расчет снижения себестоимости продукции, %
	Статьи затрат
	Изменение по 
статьям, %
	Общее снижение себестоимости, %

	1 Основные и вспомогательные материалы
	100-96*106/100=-1,8
	-1,8*25,9/100=-0,47

	2 Топливо и электроэнергия на технологические нужды
	100-95*103/100=2,15
	2,15*5,7/100=0,12

	3 Заработная плата производственных рабочих с отчислениями на социальные нужды
	100-103*100/108=4,7
	4,7*17,5/100=0,8

	4 Общепроизводственные расходы
	100-103*100/112=8,0
	8,0*24,8/100=2

	5 Общехозяйственные расходы
	100-105*100/112=6,3
	6,3*25,5/100=1,6

	6 Коммерческие расходы
	100-103*100/112=8,0
	8,0*0,6/100=0,05

	Всего:
	
	4,1


Резерв роста прибыли за счет снижения затрат на производство и реализацию продукции произведем по формуле:

Рсп=Зв(РП1+РПв),(3.1)
где Зв – возможное снижение затрат на рубль продукции;

РП1 – фактический объем реализованной продукции за изучаемый период;
РПв – возможное увеличение объема реализованной продукции.

Рсп =0,04*(8042+965)=360 (млн. р.),(3.2)
Резерв роста прибыли за счет увеличения объема продукции рассчитаем по следующей формуле:

Рпо=∑ПiРПki,(3.3)
где Пi – плановая сумма прибыли на единицу продукции;

РПki – количество дополнительно реализованной продукции.
Рпо=0,06*965=58 (млн. р.),(3.4)
Таким образом общий резерв увеличения прибыли (за счет снижения затрат на производство и реализацию продукции и за счет увеличения объема продукции) на предприятии составит 418 млн. р.
3.4 Разработка мероприятий по снижению затрат на топливо и энергию
Энергосберегающие мероприятия включают в себя внедрение новых энергоэффективных технологий, термореновацию кровли и замену неэкономичного оборудования на более эффективное.

Данные об объемах и структуре потребления топливно-энергетических ресурсов представлен в Таблице 3.11.
Таблица 3.11 - Потребление топливно-энергетических ресурсов
	Наименование ТЭР
	По годам
	Темп роста потребления ТЭР

	
	2007
	2008
	

	ТЭР, приобретаемые со стороны

	1 Теплоэнергия, Гкал
	1549
	1399
	90,3

	2 Электроэнергия, тыс. кВт∙ч
	1688
	1620
	96,0

	ИТОГО, ту.т:
	744
	698
	93,9


Собственные топливно-энергетические ресурсы на производственном республиканском унитарном предприятии «ПРОМСВЯЗЬ» отсутствуют.

Энергоемкость производства представлена в таблице 3.12.

Таблица 3.12 – Энергоемкость производства
	Наименование показателя
	По годам

	
	2007
	2008

	1 Доля ТЭР в структуре себестоимости, всего %
	5,76
	5,65

	2 Доля ТЭР в объеме производства, всего %
	5,55
	5,45

	3 Рентабельность реализованной продукции, %
	11,6
	11,9


Удельный вес топливно-энергетических ресурсов в затратах на производство продукции (работ, услуг) представлен в таблице 3.13.

Таблица 3.13- Удельный вес топливно-энергетических ресурсов в затратах на производство продукции
	Наименование показателя
	Ед.

изм.
	2006 г.
	2007 г.
	2008 г.

	1 Объём товарной продукции
	млн.р.
	11764
	12440
	14600

	2 Затраты на производство продукции
	млн.р.
	11361
	12300
	14268

	3 Затраты по топливо-энергетическим ресурсам
	млн.р.
	701
	774
	910

	4 Уд. вес топливо-энергетических ресурсов в затратах
	%
	6,17
	6,29
	6,38


Во время кризиса особенно актуальна тема по энергосбережению. Тарифы на энергию растут и тем самым увеличиваются затраты на производство, увеличивается себестоимость выпускаемой продукции, снижается прибыль. Именно поэтому целесообразно предложить мероприятия по их снижению.
4. Повышение эффективности условий труда в цехе пайки
4.1 Анализ затрат на улучшение условий труда
Коллективный договор – локальный нормативный акт, регулирующий трудовые и социально-экономические отношения между нанимателем и работающими у него работниками. [13]

Раздел коллективного договора по охране труда и улучшению условий труда должен содержать:

- осуществление мер по улучшению условий труда, быта, оздоровлению и снижению травматизма и профессиональной заболеваемости работников;

- внедрение безопасной технологии производства;

- выведение из эксплуатации изношенного и опасного в использовании оборудования;

- предоставление компенсаций и льгот за причиненный производственной деятельностью ущерб здоровью;

- система санкций за нарушение правил техники безопасности;

- определение размеров единовременного пособия, выплачиваемого пострадавшему по вине организации. [13]

Списочная численность работающих на УП «Промсвязь» – 492чел., (рабочие – 242, руководители – 63, специалисты – 187).

На предприятии аттестовано 235 рабочих мест по условиям охраны труда и техники безопасности.

Удельный вес рабочих мест с неблагоприятными условиями труда в общем количестве рабочих мест составляет 56%.

Наибольший удельный вес в общем количестве рабочих мест с неблагоприятными условиями труда занимают рабочие места монтажника радиоэлектронной аппаратуры и приборов (22%).

Цеха и участки, на которых производятся паяльные работы, размещаются в малопролетных зданиях с достаточным естественным освещением рабочих поверхностей и возможностью естественного проветривания.

Операции пайки в цехах должны быть максимально сосредоточены с целью исключения возможности загрязнения воздуха вне зоны пайки. Площадь помещений для паяльных работ принимается из расчета не менее 4,5 м2 на одного работающего. [14]

Производственные помещения для проведения паяльных работ должны быть оборудованы системами отопления, вентиляции и кондиционирования воздуха, которые должны обеспечивать на рабочих местах пайки параметры микроклимата и чистоту воздуха. Рабочие места, на которых производится пайка, должны быть оборудованы местными вытяжными устройствами, обеспечивающими удаление вредных химических веществ в непосредственной близости от места их образования.

При организации индивидуальных процессов сборочно-монтажных работ и пайки необходимо устройство на рабочих местах изолированных кабин с оптимальным освещением и местной вытяжной вентиляцией от источников вредных выделений. Паяльники, находящиеся в рабочем состоянии, постоянно должны находиться в зоне действия вытяжной вентиляции и иметь вытяжку, смонтированную прямо у жала.

В цехах и на участках пайки предусмотрены помещения для хранения и мойки рабочего и уборочного инвентаря.

Технологические процессы пайки должны обеспечивать исключение загрязнения воздуха рабочей зоны, спецодежды и кожных покровов работающих вредными веществами. При выборе вида пайки следует отдавать предпочтение гигиенически менее вредным способам, внедрять механические и автоматические виды пайки с дистанционным управлением технологического процесса. 

В промежутках времени между паяльными операциями нагрев жала паяльников должен быть снижен до 150-180оС, а при временном прекращении работ – отключен, для чего рабочие места следует оборудовать ограничителями нагрева паяльников. [14].

Отдельные рабочие столы или другое оборудование, предназначенное для выполнения на нем операций, связанных с пайкой, должны быть максимально простой конструкции, позволяющей легко производить их тщательную уборку и очистку.

Изделия, подвергающиеся пайке и оснастку, необходимую для пайки, следует располагать на рабочем месте по зонам моторного поля таким образом, чтобы обеспечить выполнение всех операций в удобной позе, свободное перемещение и доступ к местам осмотра, ремонта, наладки.

На производственных участках следует иметь емкости для хранения и переноски изделий, паяльников, сплавов, флюсов, а также емкости для уборки рабочих мест. [14].

Рабочие поверхности столов или оборудования, а также поверхности ящиков для хранения инструментов, должны покрываться гладким, легко обмываемым материалом, предусмотренным для этих целей.

Расходуемые сплавы и флюсы должны помещаться в тару исключающую загрязнение рабочих поверхностей.

Рабочие места должны обеспечиваться пинцетами и другими инструментами, предназначенными для перемещения изделий или сплава и обеспечивающими безопасность при пайке.

Должностные инструкции работающих на процессах пайки изделий сплавами, содержащими свинец, должны содержать требования [14].

Согласно Коллективному договору предприятия работникам, занятым на рабочих местах с вредными условиями труда предоставляется дополнительный отпуск от 7 до 14 календарных дней, которые присоединяются к основному минимальному отпуску.

На предприятии определен перечень профессий, по которым в дни работы устанавливается бесплатная выдача молока (0,5 литра). Работникам, контактирующим с соединениями свинца, дополнительно к молоку (кефиру) выдается 2 грамма пектина в виде обогащенных им напитков или фруктовых соков. Допускается замена этих продуктов натуральными соками с мякотью в количестве 250-300 мг.

Согласно Коллективному договору работникам предприятия выделяются льготные путевки на санаторно-курортное лечение с периодичностью не чаще одного раза в три года. Путевки в первую очередь предоставляются занятым на работах с вредными условиями труда, участникам ликвидации последствий аварии на ЧАЭС. За 2008 год оздоровлено 88 человек по путевкам.

4.2 Анализ затрат на улучшение санитарно-бытовых условий работы
Для работников предусматриваются санитарно-бытовые помещения в соответствии с требованиями [15].

Санитарно-бытовые помещения обеспечиваются естественным и искусственным освещением. Стены и перегородки гардеробных, душевых, уборных и других санитарно-бытовых помещений выполняются на высоту 2 м из материалов, допускающих их мытье горячей водой с применением моющих средств. Стены и перегородки указанных помещений выше отметки 2 м, а также потолки должны иметь водостойкое покрытие. Полы должны быть влагостойкими с нескользкой поверхностью. [16]

В световых проемах санитарно-бытовых помещений предусматривают открывающиеся фрамуги или форточки для проветривания.

Окна в душевых остекляются непрозрачными стеклами или окрашиваются белой масляной краской.

Число душевых, умывальников и специальных бытовых устройств рассчитывают по численности работников в смене или части этой смены, одновременно оканчивающих работу.

В душевых кабинах применяются резиновые либо пластиковые коврики с нескользкой поверхностью, которые подлежат регулярной дезинфекции в порядке и сроки, установленные органами государственного санитарного надзора.

В душевых и уборных при трех санитарно-технических приборах и более, а также в бытовых помещениях, расположенных в подвале, предусматривают вытяжную вентиляцию с механическим побуждением.

Санитарно-бытовые помещения обеспечиваются водой. При отсутствии возможности подключения к центральному водоснабжению оценка пригодности источника хозяйственно-питьевого водоснабжения производится на основе заключения органов государственного санитарного надзора.

При умывальниках должны иметься в достаточном количестве смывающие средства, регулярно сменяемые полотенца или воздушные осушители рук.

Для предварительной обработки рук работников, занятых на работах со свинцом или сплавами, содержащими свинец, в умывальниках предусматриваются емкости с 1%-м раствором уксусной кислоты. [16]

На предприятии отдельным категориям рабочих и служащих выдается мыло и дополнительно крем для рук. Норма выдачи мыла 400 граммов.

В коллективном договоре предприятия определен перечень профессий и должностей, работа в которых дает право на получение бесплатно специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты. Например: монтажник, регулировщик цеха получают халат Х/Б; литейщик механического цеха – рукавицы брезентовые, очки защитные, ботинки кожаные, костюм с огнезащитной пропиткой. Отдельным категориям рабочих и служащих выдается мыло и дополнительно крем для рук. Норма выдачи мыла на одного работника 400 граммов на месяц.

Выдаваемые работникам специальная одежда, специальная обувь и другие средства индивидуальной защиты должны соответствовать условиям работы и обеспечивать безопасность труда.

Средства индивидуальной защиты должны отвечать требованиям государственных стандартов и технических условий на средства индивидуальной защиты конкретного вида.

Для хранения средств индивидуальной защиты, выданных работникам в пользование, предусматриваются специальные помещения (гардеробные).

Число отделений в шкафах должно быть равно списочной численности работников в двух смежных сменах. Число крючков вешалок для домашней и специальной одежды должно соответствовать количеству одежды.

Все санитарно-бытовые помещения должны содержаться в исправном состоянии и чистоте.

Гардеробные, душевые, туалетные и другие санитарно-бытовые помещения и санитарно-технические устройства после окончания смены подвергаются влажной уборке и дезинфекции с применением 3%-го раствора хлорной извести или других дезинфицирующих средств, разрешенных к применению органами государственного санитарного надзора. [16]

4.3 Расчет затрат предприятия на охрану труда и пути их оптимизации

В коллективном договоре предприятия определен перечень рабочих мест и размеры доплат за работу в особых условиях труда. В настоящее время тарифная ставка первого разряда рабочих сдельщиков установлена в размере 97 183 руб.

Таблица 4.1 – Расчет затрат на охрану труда на одно рабочее место монтажника радиоэлектронной аппаратуры и приборов, р.
	Статьи затрат
	Расчет

	1 Доплата за работу в особых условиях труда (0,14% тарифной ставки 1-го разряда за каждый час работы)
	97183∙0,14/100=136 р. за час

160∙136=21760 р. за месяц

	2 Специальное питание:

2.1 Затраты на молоко (0,5 литра за каждый рабочий день)

2.2 Затраты на сок (250-300 мг.)

Итого:
	Т∙N∙Ц

где Т – количество рабочих дней в месяц,

N – норма выдачи,

Ц - цена за один литр;

20∙0,5∙790=7900

20∙0,25∙1085=5425

13 325

	3 Специальная одежда: халат Х/Б (срок носки до износа 12 месяцев)
	16756/12=1396

	4 Мыло и крем для рук
	1950

	Всего:
	38 431


На предприятии 84 рабочих места монтажника радиоэлектронной аппаратуры и приборов. Затраты за один месяц составят 3 228 тыс. р.

За 2008 год на приобретение специальной одежды и специальной обуви и других средств индивидуальной защиты израсходовано 15,7 млн. руб., на спецпитание – 24,6 млн. р.

Для того чтобы снизить общую и профессиональную заболеваемость работников предприятия, необходимо сократить количество рабочих мест с вредными условиями труда, путем применения менее вредных способов пайки. С целью устранения воздействия на работников опасных и вредных производственных факторов необходимо внедрять механические и автоматические виды пайки с дистанционным управлением технологического процесса.

На предприятии необходимо улучшить санитарно-гигиенические условия. При умывальниках постоянно должно иметься мыло, достаточное количество салфеток для обтирания рук (бумажные или хлопчатобумажные разового употребления) или воздушные осушители рук. 

Для профилактики общих и профессиональных заболеваний необходимо проводить периодический медицинский осмотр работников в соответствии с порядком и сроками, установленными Минздравом Республики Беларусь, осуществлять контроль за соблюдением правил и норм по охране труда.
5. Блок контроля и индикации, его характеристика
Блок контроля и индикации предназначен для отображения состояния и управления 60-ю разделами в составе интегрированной системы охраны "Орион".
Возможность отображения на каждом из 60-ти двухцветных индикаторов состояния контролируемого раздела (НЕ ПОДКЛЮЧЕН, ВЗЯТ, СНЯТ, НЕВЗЯТ, ТРЕВОГА, ТИХАЯ ТРЕВОГА, НЕИСПРАВНОСТЬ, ВНИМАНИЕ, ПОЖАР). 

Возможность отображения на одном из 8 одноцветных светодиодных системных индикаторах приходящих на блок извещений (НЕВЗЯТИЕ, ТРЕВОГА, ТИХАЯ ТРЕВОГА, НЕИСПРАВНОСТЬ, ВНИМАНИЕ, ПОЖАР, НАРУШЕНИЕ БЛОКИРОВКИ, НАРУШЕНИЕ СВЯЗИ ПО ИНТЕРФЕЙСУ RS-485). 

Возможность подключения считывателя с интерфейсом Touch Memory для обеспечения доступа к управлению разделами. 

60 кнопок для управления разделами (ВЗЯТИЕ ПОД ОХРАНУ, СНЯТИЕ С ОХРАНЫ). 

60 двухцветных светодиодных индикаторов и 8 одноцветных светодиодных системных индикаторов. 

Включение звукового сигнала при получении тревожного сообщения по одному или нескольким контролируемым разделам и возможность его сброса оператором. 

Два входа для подключения двух независимых источников питания с контролем их состояния. 

Наличие 2-х проводного интерфейса RS-485 позволяет: 

- пересылать сообщения о включении блока БКИ, взломе корпуса и передаче команд управления разделами на пульт "С2000М" или компьютер; 

- производить присвоение сетевого адреса и запись конфигурационных параметров (присвоение номеров разделов для управления и отображения блоком контроля индикации) ;
-использовать его в комплексных интегрированных системах охранно-пожарной сигнализации.
ТЕХНИЧЕСКИЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ:

Количество двухцветных индикаторов для отображения состояния разделов – 60. 

Количество одноцветных системных индикаторов для отображения принятых сообщений – 8. 

Количество кнопок для управления разделами – 60. 

Напряжение питания - от 10,2 до 28,0 В. 

Потребляемый ток, в дежурном режиме - 200 мА. 

Габаритные размеры - 370х180х38 мм.
В БКИ входит стабилизированный источник питания, коммутирующая и контрольно-измерительная аппаратура, а также ряд сервисных устройств — звуковой пробник (ринг тестер) имитаторы датчиков, испытатель транзисторов. БКИ комплектуется внешним цифровым мультиметром.

Блок позволяет контролировать параметры подключенного прибора по всем необходимым для ремонта и настройки параметрам.

На лицевой и задней панелях блока БКИ расположены следующие элементы:

1 - галетный переключатель, служащий для вывода на измерительный прибор электрических сигналов проверяемых приборов;

2 - ручка регулирования постоянного напряжения питания проверяемого прибора;

3 - кнопка включения проверяемого транзистора;

4 - указатели типа проверяемого транзистора;

5- гнездо для подключения проверяемых транзисторов.

6 - светодиодная панель индикации подключенного прибора безопасности и его проверяемого параметра. Надписи у светящихся светодиодов указывают, какая программа включена в программатор 22 на задней панели контрольного блока и значения какого параметра выведены на вольтметр (мультиметр);

7 - переключение диапазонов напряжения, измеряемого вольтметром;

8 и 9 - светодиоды «Разрешено» и «Запрещено» включающиеся при комплексной настройке прибора безопасности и имитирующие аналогичные сигналы ограничителя;

10 - головка миллиамперметра, соответствующая указателю прокидывающего момента на кране (Мопр).

11 - аналоговый вольтметр;

12 - гнезда для подключения внешнего мультиметра;

13 - переключатель режима настройки ДУС;

14 - переключатель модификации имитатора ДУГ;

15 - выключатель имитатора ДУС;

16 - тумблер включения имитатора "ДУГ - ДВ";

17 - рукоятка регулирования имитатора ДУС;

18 - рукоятка регулирования имитатора ДУГ;

19 - гнездо для подключения звукового тестера;

20 - светодиод сигнализатора короткого замыкания;

21 - выключатель питания;

22 - разъем для подключения колодки с программой, соответствующей типу настраиваемого ограничителя;
23 - выключатель имитатора КВД ограничителя ОГБ-ЗП;

24 - гнезда «+» и «-» для питания других приборов стабилизированным постоянным напряжением 6 - 30 В;

25 - гнездо для подключения ОПГ вышек;

26, 27 - разъемы для подключения комплекта ограничителя;

28 - сетевой предохранитель.

Назначение жгутов и кабелей:

Стенд комплектуется набором жгутов и кабелей.

Жгут 1 имеет на одном конце колодку с гнездами для подключения его к блоку БКИ.

В жгут входят кабели:

1 кабель предназначен для подключения к блоку управления (1ШР);

2 кабель - для подключения блока упр. (2ШР);

3 кабель - для подключения датчика усилия;

4 кабель - для подключения датчика вылета или датчика длины ограничителя ОГБ-3 5 кабель - вилка для включения блока БКИ в сеть;

6 - отдельный провод с гнездовым контактом подключается к разъему Ш4 на ламель 5 при работе с ограничителем ОГБ-ЗП-3575.

Жгут 2 имеет на одном конце колодку со штырьками для подключения к блоку БКИ. В жгут входят кабели:

7 кабель - для подключения блока управления (ЗШР);

8 кабель - для подключения датчика вылета ограничителя ОГБ-3.

9 - отдельный кабель (два провода) со щупами для звукового тестера.

В блок встроен испытатель транзисторов, с помощью которого можно определить исправность транзисторов малой и средней мощности и их структуру. Для проверки вставить транзистор в гнездо 5 в соответствии с цоколевкой и нажать кнопку 3. Испытатель автоматически определяет структуру проверяемого транзистора.

Свечение ( мигание ) светодиодов 4 с надписью "PNP" или "NPN" соответствует исправному транзистору. Отсутствие свечения указывает на неисправность транзистора.

Подготовка БКИ к работе осуществляется в следующем порядке:

1 Включить вилку питания БКИ в сеть 220 В, 50 Гц;

2 Установить тумблером 7 необходимый предел измерения вольтметра 11.

3 Установить ручку галетного переключателя 1 в положение "Упит", включить тумблер 2 Сеть.

4 Ручкой потенциометра 2 установить напряжение питания в соответствии с паспортными данными подключаемого прибора безопасности, контролируя показания по вольтметру 11.

5 Установить в программатор 22 колодку, соответствующую типу прибора, с которым предстоит работать. На светодиодном табло должен светиться светодиод с указателем типа настраиваемого прибора безопасности (при отсутствии колодки в программаторе стенд переходит в режим блока питания).
ЗАКЛЮЧЕНИЕ

В данном дипломном проекте в соответствие с его темой была рассмотрена сущность и виды рентабельности, планирование рентабельности на предприятии, факторы, влияющие на ее величину. Был проведен анализ прибыли и себестоимости продукции, рассчитаны показатели рентабельности. 

Чтобы сохранить ведущие позиции как на внутреннем, так и на внешних рынках, эффективно функционировать, быть конкурентоспособным, предприятию необходимо не только сохранить высокие темпы роста объемных показателей, но и повышать качество продукции при минимальных затратах на ее производство, выпускать высокорентабельную продукцию.

Проблема снижения уровня затрат производство и реализацию продукции и максимизация прибыли актуальна не только для ПРУП «Промсвязь», но и для всех предприятий радиоэлектронной промышленности.

Тема прибыли и рентабельности особенно остра для предприятий, поскольку затяжной экономический кризис, составляющими которого являются высокие налоги и неплатежи, значительно обесценивают получаемые прибыли. 

Вследствие выше перечисленного, анализ прибыли на предприятии сегодня становится чрезвычайно актуальным. Анализ прибыли позволяет выявить основные факторы ее роста, эффективное использование ресурсов, потенциальные возможности предприятия, а также определить влияние внешних и внутренних факторов на размер прибыли, порядок ее распределения.

Цель дипломного проекта была достигнута путем предложения конкретных мероприятий, анализа экономических показателей и расчета экономического эффекта предложенных мероприятий.

В аналитическом раздел был проведен анализ рентабельности, который позволил изучить влияние на величину рентабельности и прибыли таких факторов, как себестоимость продукции, объем выпущенной продукции, структура продукции.

По данным проектного раздела расчеты свидетельствуют, что процент выполнения плана по общей прибыли составляет 0.88%, темп ее роста к предыдущему году (2007 году) достиг 274.6%. Наибольшую долю в сумме общей прибыли составила прибыль от прочей реализации. В отчетном году (2008 году) ее фактическая доля составила 123.51 %.
С целью выявления резервов увеличения рентабельности, роста прибыли на основании данных анализа были выбраны основные мероприятия по увеличению прибыли на предприятии: 

а) рост объема производства продукции;

б) снижение затрат на производство и увеличение объема реализованной продукции;

в) изменение структуры выпускаемой продукции.

Для определения суммы резерва роста рентабельности проведен анализ себестоимости и прибыли продукции на предприятии.

За счет увеличения объема производства высокорентабельной продукции прибыль увеличилась на 5,74 млн. р. При разработке энергосберегающих мероприятий ожидаемый экономический эффект составил 70,1 млн. р. За счет увеличения объема реализованной продукции и уменьшения затрат на рубль продукции сверхплановая прибыль увеличилась на 418 млн. р.

В разделе «Охрана труда и экологическая безопасность» проведен анализ и расчет затрат на улучшение условий труда, разработаны мероприятия по повышению эффективности условий труда в цехе пайки.
Предложенные мероприятия помогут предприятию в условиях кризиса не только сохранить уровень основных технико-экономических показателей, но и улучшить свое финансовое состояние.
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